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CONVOCATORIA EXTERNA 

 

Contratación de un/a Técnico/a de Proyectos  
 
1.- Presentación de la organización 

 
Cives Mundi es una ONGD con sede en Soria que trabaja desde 1987 en 
cooperación internacional para el desarrollo, innovación social y 
desarrollo territorial. A lo largo de su trayectoria ha desarrollado 
proyectos en más de 20 países de África, América Latina, Asia, Oriente 
Medio y Europa, especialmente en ámbitos como seguridad alimentaria, 
igualdad de género, resiliencia climática, emprendimiento social y 
fortalecimiento comunitario. 
 
Además, impulsa desde 2011 iniciativas de innovación social y 
repoblación rural a través de El Hueco, laboratorio especializado en 
nueva ruralidad, participación ciudadana y desarrollo territorial. 
 
Actualmente, la organización desarrolla proyectos financiados por 
administraciones públicas españolas, Unión Europea y entidades 
privadas. 
 
 
2.- Objeto de la contratación 
 
Cives Mundi busca incorporar un/a Técnico/a de Proyectos en su sede 
de Soria para trabajar en la gestión de proyectos nacionales e 
internacionales relacionados con: 
 

 cooperación internacional; 
 innovación social; 
 desarrollo territorial y repoblación rural; 
 participación ciudadana; 
 emprendimiento social; 
 cooperación territorial europea. 

 
La persona seleccionada participará en: 
 

 formulación y seguimiento de proyectos; 
 coordinación con socios nacionales e internacionales; 
 gestión técnica y administrativa; 
 elaboración de informes y justificaciones; 
 apoyo a actividades y eventos; 
 búsqueda de nuevas oportunidades de financiación. 

 
3.- Funciones principales 
 

Gestión y seguimiento de proyectos 
 

 Planificación, ejecución y evaluación de proyectos. 
 Seguimiento técnico, económico y administrativo. 
 Elaboración de informes técnicos y económicos. 
 Coordinación con financiadores, socios y administraciones. 
 Gestión documental y apoyo a auditorías y justificaciones. 
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Formulación y captación de fondos 

 
 Identificación de convocatorias públicas y privadas. 
 Formulación de proyectos nacionales e internacionales. 
 Elaboración de memorias técnicas y presupuestos. 
 Participación en consorcios y redes de socios. 

 
Se valorará experiencia en programas como: 
 AECID; 
 Interreg; 
 Erasmus+; 
 CERV; 
 Horizonte Europa; 

 
Comunicación y trabajo transversal 
 Apoyo a actividades de comunicación y difusión. 
 Participación en eventos y reuniones. 

 
4.- Perfil requerido 
 

Formación 
Titulación universitaria en: 

 Ciencias Políticas; 
 Sociología; 
 Ciencias Sociales o áreas afines. 
 Relaciones Internacionales; 
 Economía; 
 Derecho; 

Se valorará formación de posgrado en: 
 cooperación internacional; 
 gestión de proyectos; 
 proyectos europeos; 
 innovación social; 
 desarrollo territorial. 

 
Experiencia y competencias 
Se valorará: 

 experiencia en ONGD o entidades sociales; 
 experiencia en gestión y justificación de proyectos; 
 experiencia en formulación de proyectos europeos; 
 experiencia en innovación social y repoblación rural. 

 
Competencias 

 excelente capacidad de redacción; 
 organización y planificación; 
 capacidad de trabajo en equipo; 
 iniciativa y autonomía; 
 manejo avanzado de herramientas ofimáticas; 
 conocimiento del ciclo de gestión de proyectos y 

metodologías de marco lógico. 
 Se valorará positivamente el conocimiento y uso de 

herramientas digitales avanzadas e inteligencia artificial 
aplicadas a la gestión de proyectos, redacción técnica, 
sistematización de información, comunicación y mejora de 
procesos. 
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Idiomas 
 castellano; 
 inglés alto; 
 francés valorable. 

 
5.- Condiciones del puesto 
 

 Lugar de trabajo: sede de Cives Mundi en Soria. 
 Contrato laboral indefinido a jornada completa. 
 Modalidad presencial con posibilidad parcial de teletrabajo. 
 Incorporación a mediados de agosto de 2026. 
 Retribución de acuerdo a la escala salarial de Cives Mundi. 
 Posibilidad de viajes nacionales e internacionales puntuales. 

 
6. Proceso de selección 
 
Las personas interesadas deberán presentar: 

 CV actualizado; 
 carta de motivación; 
 referencias profesionales (opcional). 

 
El proceso podrá incluir entrevista, prueba técnica y prueba de idiomas. 
Las candidaturas deberán enviarse al correo rrhh@civesmundi.es 
indicando en el asunto: “Candidatura Técnico/a de Proyectos – Soria” 
El plazo de recepción de candidaturas finalizará el 10 de junio de 2026. 
 
El proceso se realizará con la mayor confidencialidad.  
 
Los datos de carácter personal de las personas candidatas serán 
incluidos y tratados en ficheros de la ONGD Cives Mundi y sólo se 
comunicarán a terceros con el consentimiento de los interesados. Los 
datos podrán ser accedidos, rectificados y cancelados por sus titulares, 
quienes también podrán oponerse a su tratamiento de acuerdo con la 
Ley. 
 
7. Igualdad de oportunidades 
 
Cives Mundi promueve la igualdad de oportunidades y la no 
discriminación por razón de género, origen, edad, orientación sexual, 
religión o diversidad funcional. 
 
La organización valora especialmente perfiles comprometidos con los 
derechos humanos, la sostenibilidad y la transformación social. 
 
 
Soria, 18 de mayo de 2.026 


