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BALANCE DE SITUACION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31/12/22
CIVES MUNDI O.N.G.D. - G42101931
Importes expresados en euros

NOTAS DE LA
ACTIVO MEMORIA 31/12/2022 31/12/2021
A) ACTIVO NO CORRIENTE 83.590,90 91.760,64
1. INMOVILIZADO INTANGIBLE 5 5.230,92 5.278,51
3. Patentes, licencias, marcas y similares 2.488,06 2.535,65
5. Aplicaciones informaticas 2.742,86 2.742,86
II. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO
III. INMOVILIZADO MATERIAL 5 45.059,33 53.181,48
1. Terrenos y construcciones 31.528,26 32.981,69
2. Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje, mobiliario y otro inmov. mat. 13.531,07 20.199,79
V. INVERSIONES EN ENTIDADES DEL GRUPO Y ASOCIADAS A L/P 33.300,65 33.300,65
1. Instrumentos de patrimonio 3.279,43 3.279,43
2. Créditos a empresas 8 30.021,22 30.021,22
B) ACTIVO CORRIENTE 1.902.106,19| 1.208.390,16
II. EXISTENCIAS 2.165,03 2.165,03
3. Productos en curso 2.165,03 2.165,03
III. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA 6 68,59
IV. DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A COBRAR 410.080,13 250.197,26
1. Clientes por ventas y prestacién de servicios 7.618,85 7.506,54
3. Deudores varios 18,62 0,00
5. Activos por impuesto corriente 5,70
6. Otros créditos con las Administraciones Plblicas 402.442,66 242.685,02
V. INVERSIONES EN EMPRESAS DEL GRUPO Y ASOCIADAS A CORTO PLAZO 1.491,53 1.491,53
2. Créditos a empresas 1.491,53 1.491,53
VIII. EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES 1.488.300,91 953.975,97
1. Tesoreria 1.488.300,91 953.975,97
TOTAL 1.985.697,09| 1.300.150,80
NOTAS DE LA
PASIVO MEMORIA 31/12/2022 31/12/2021
A) PATRIMONIO NETO 287.848,80 327.470,03
A-1) FONDOS PROPIOS 10 282.298,61 321.919,84
I. DOTACION FUNDACIONAL/FONDO SOCIAL 200.244,32 200.244,32
1. Dotacion fundacional/Fondo social 200.244,32 200.244,32
II. RESERVAS 338.770,61 338.770,61
2. Otras reservas 338.770,61 338.770,61
III. EXCEDENTE DE EJERCICIOS ANTERIORES -217.095,09 -345.743,58
1. Remanente 225.551,82 96.903,33
2. (Excedentes negativos de ejercicios anteriores) -442.646,91 -442.646,91
IV. EXCEDENTE DEL EJERCICIO 3 -39.621,23 128.648,49
A-3) SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDOS 15 5.550,19 5.550,19
1. SUBVENCIONES
II. DONACIONES Y LEGADOS 5.550,19 5.550,19
B) PASIVO NO CORRIENTE 640.079,03 241.916,48
II. DEUDAS A LARGO PLAZO 9 640.079,03 241.916,48
1. Obligaciones y otros valores negociables
2. Deudas con entidades de crédito
5. Otros pasivos financieros 640.079,03 241.916,48
C) PASIVO CORRIENTE 1.057.769,26 730.764,29
III. DEUDAS A CORTO PLAZO 9 604,03 831,30
2. Deudas con entidades de crédito 604,03 831,30
V. BENEFICIARIOS - ACREEDORES 7 940.583,02 708.178,50
VI. ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR 116.582,21 21.754,49
1. Proveedores 9 617,30
3. Acreedores varios 9 30.537,66 11.019,64
6. Otras deudas con las Administraciones Publicas 86.044,55 10.117,55

TOTAL

1.985.697,09

1.300.150,80

En Soria a 31 de Marzo de 2023

D. Joaquin Alcglde
Presidente  /

D. Jaime Diez Hernandez

Secretario

No firma por fallecimiento




CUENTA DE RESULTADOS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31/12/22

CIVES MUNDI O.N.G.D. - G42101931
Importes expresados en euros

NOTAS DE LA
A) OPERACIONES CONTINUADAS MEMORIA 31/12/2022 31/12/2021
1. Ingresos de la actividad propia 177.396,95 341.798,90
1HB1 a) Cuotas de asociados y afiliados 31.384,95 35.284,23
1HB2 b) Aportaciones de usuarios
1HB3 c) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 11 146.012,00 306.514,67
2HB|2. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 59.410,00 5.000,00
3. Gastos por ayudas y otros 11 -711.485,00 -385.899,50
3DA1 a) Ayudas monetarias -711.485,00 -385.899,50
3DA2 b) Ayudas no monetarias
6DA 6. Aprovisionamientos 11
7HB|7. Otros ingresos de explotacion 744,00
8. Gastos de personal -202.044,54 -210.261,64
8DA1 a) Sueldos, salarios y asimilados -152.469,87 -160.046,94
8DA2 b) Cargas sociales 11 -49.574,67 -50.214,70
9. Otros gastos de explotaciéon -184.245,04 -229.944,25
9DA1 a) Servicios exteriores -184.245,04 -229.944,25
9DA2 b) Tributos
9DA3 c) Pérdidas, deterioro y variacion de prov. op. comerc.
9DA4 d) Otros gastos de gestion corriente
10DA|10. Amortizaciéon del inmovilizado 5 -8.169,74 -9.342,21
11. Subvencmr_nes,_ _donacmnes y legados de capital traspasados al 14 833.267,34 601.941,85
excedente del ejercicio
a) Subvenciones de capital traspasadas al excedente del ejercicio 833.267,34 601.941,85
11HB1 1. Afectas a la actividad propia 833.267,34 601.941,85
[A-1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD [ -39.621,23] 128.647,76]
16. Ingresos financieros 0,73
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros
16HB3 b1) De entidades del grupo y asociadas
17. Gastos financieros
17DA2 b) Por deudas con terceros
19DA|(19. Diferencias de cambio
20. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrum. financieros 8
20DA1 a) Deterioros y pérdidas
[A-2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS [ [ [ 0,73]
[A-3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS [ [ -39.621,23] 128.648,49]
23DA[23. Impuesto sobre beneficios | [ [ ]
A.4) EXCEDENTE DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS -39.621,23 128.648,49
A.5) VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE ~
|DEL EJERCICIO | 39.621,23| 128.648,49|
C) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO
3. Subvenciones recibidas 14 1.137.407,00 51.611,00
4. Donaciones y legados recibidos
C.1) VARIACION DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS
|RECNOCIDOS DIRECTAMENTE EL PATRIMONIO NETO | 1'620'925’12| 51'611’00|
D) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO
3. Subvenciones recibidas 14 -1.137.407,00 -516.611,00
D.1) VARIACION DE PATRIMONIO NETO POR RECLASIFICACIONES AL
|EXCEDENTE DEL EJERCICIO | 1'520'925’12| 515'511’°°|
F) AJUSTES POR CAMBIO DE CRITERIO
G) AJUSTES POR ERRORES -8.124,81
J) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO -39.621,23 128.648,49

En Soria a 31 de Marzo de 2023

D-Joaquin Alcalde

Presidente Secretario

VeSS

zalo Gil Hernandez
Tesorero

D. Jaime Diez Hernandez

No firma por fallecimiento
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O.N.G.D. CIVES MUNDI

Memoria Pyme Entidad sin Fines Lucrativos correspondiente al ejercicio terminado el
31 de Diciembre de 2.022

1. ACTIVIDAD DE LA ORGANIZACION

La ONGD Cives Mundi fue constituida en Soria en 1.987 al amparo de los previsto en el ar-
ticulo 22 de Constitucion Espaiiola de 1.978, de la Ley de Asociaciones 191/64 de 24 de Diciem-
bre, en el Real Decreto 504/85 de 6 de febrero y demas disposiciones legales.

Su sede social se encuentra en la calle Eduardo Saavedra 38, 1°, 42.004, Soria.

A lo largo de los afos el trabajo de Cives Mundi se ha especializado en el desarrollo humano
sostenido y auto sostenible en las regiones deprimidas tanto de los paises en vias de desarrollo co-
mo en Espafia, con especializacion en los pueblos originarios y pueblos indigenas de los paises
menos avanzados, a través de procesos de desarrollo rural que contengan estrategias de gobernabi-
lidad democratica, respeto de los derechos humanos, soberania alimentaria, proteccion del medio
ambiente y género, hasta la fecha de hoy en que practicamente la totalidad de la actividad de la
Asociacion se centra en este area.

La Asociacion ONGD Cives Mundi se constituy6 con el fin de “Fomentar la Cooperacion in-
ternacional al desarrollo en los paises en vias de desarrollo, principalmente de América Latina y
Africa por tiempo indefinido y sin fines de lucro”. Sus estatutos se modificaron y, en la actualidad,
sus fines sociales son:

e Fomentar la cooperacion internacional al desarrollo en los paises en vias desarrollo o que
por circunstancias especiales (conflictos, catastrofes naturales, ...) se vean aboca-
dos a circunstancias desfavorables para sus habitantes, al objeto de mejorar las
condiciones de vida de los habitantes mas desfavorecidos del planeta

e Mejorar las condiciones de vida de los mas desfavorecidos dentro del territorio nacional
(inmigrantes, transeuntes, drogodependientes, discapacitados o cualquier sector en
riesgo de exclusion)

En 1.992 inici6 la que hoy constituye su principal actividad: el fomento del desarrollo de la
comarca de Cochabamba en Peru. En la actualidad su actividad es extiende a Ttnez, Argelia, Ma-
rruecos, Pert, Paraguay, Ecuador, Colombia, Haiti, Republica Dominicana, Filipinas, Camboya,
Kenia y Tanzania.
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La ONGD CIVES MUNDI persigue como objetivos esenciales:

I) El desarrollo humano sostenido y auto sostenible en las regiones deprimidas tanto de los pai-
ses en vias de desarrollo como en Espaia, con especializacion en los pueblos origi-
narios y pueblos indigenas de los paises menos avanzados, a través de procesos de
desarrollo rural que contengan estrategias de gobernabilidad democratica, respeto
de los derechos humanos, soberania alimentaria, proteccion del medio ambiente y
género, mediante:

a) La realizacion de proyectos y/o programas dirigidos a la potenciacion de los recursos locales
endogenos, ya sean culturales, sociales, economicos, o medio ambientales;

b) La promocion, el apoyo y la asistencia técnica a iniciativas de terceros consecuentes con los
propios fines de la Asociacion;
¢) La investigacion y difusion de nuevos instrumentos y politicas de desarrollo;

d) La formacion de recursos humanos para el desarrollo; y

e) La promocion de nuevas instituciones consecuentes con los fines de la Asociacion.

1) Promover y optimizar la incorporacion de personas en tareas de voluntariado en proyectos
de desarrollo, tanto en cooperacion internacional como en proyectos desarrollados
en Espaia.

IIT) La colaboracion con el mundo académico en general y en particular la Universidad, para la
realizacion de actividades conjuntas mediante los mecanismos mas adecuados en
cada momento.

IV) Constituirse en el seno de la sociedad civil en referencia de encuentro, discusion y debate
de los temas propios de sus objetivos y actividades.

Se le aplica la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, Ley Organica 1/2002, de 22
de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion y la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen
fiscal de las entidades sin fines lucrativos, el Real Decreto 1337/2005, de 11 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal, el Real Decreto 1611/2007,
de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento del Registro de Fundaciones de Competen-
cia Estatal, el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan General
de Contabilidad, el Real Decreto 1515/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan
General de Contabilidad de Pequefas y Medianas Empresas y los criterios contables especificos
para microempresas, el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las nor-
mas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo
del plan de actuacion de las entidades sin fines de lucro, y demas disposiciones legales aplicables.

La entidad forma grupo y esta dispensada de elaborar cuentas anuales consolidadas por razén
de tamafio. La informacion del grupo de entidades en los términos previstos en el articulo 42 del
Cddigo de Comercio y en la norma de elaboracion de las cuentas anuales 10% es la siguiente:

Sociedad dependientes
Nombre El Hueco Labs, S.L.U.

Desarrollo de software, servicios de comunicacion digital,
disefio grafico, investigacion y consultoria tecnoldgica,
marketing digital mantenimiento de sistemas software y
hardware, aceleracion e incubacion de emprendimientos, asi
como la participacién en otras empresas con objetivos
similares

Domicilio c/Aduana Vieja 23-2, bajo 99, 42.002 (Soria)

Objeto
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La moneda funcional con la que opera la empresa es el euro. Para la formulacion de los estados
financieros en euros se han seguido los criterios establecidos en el Plan General Contable tal y
como figura en el apartado 4. Normas de registro y valoracion.

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

a) Imagen fiel
Las Cuentas Anuales del ejercicio 2.022 adjuntas han sido formuladas por la Junta Direc-

tiva a partir de los registros contables de la Entidad a 31 de diciembre de 2.022 y en ellas se han
aplicado los principios contables y criterios de valoracion recogidos en el Real Decreto 1491/2011,
de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del Plan General de Contabili-
dad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo del plan de actuacion de las entidades sin fines
de lucro, las Resoluciones de 26 de marzo de 2.013, por las que se aprueban el Plan de Contabili-
dad de entidades sin fines lucrativos y el Plan de Contabilidad de pequeiias y medianas entidades
sin fines lucrativos, en todo lo no modificado especificamente por las normas anteriores, sera de
aplicacion el Real Decreto 1514/2007, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad, la
Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, regula-
dora del Derecho de Asociacion y la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las
entidades sin fines lucrativos y el resto de disposiciones legales vigentes en materia contable, y
muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Entidad.

No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se hayan
aplicado disposiciones legales en materia contable.

Las Cuentas Anuales adjuntas se someteran a la aprobacion por la Asamblea General Ordi-
naria, estimandose que seran aprobadas sin modificacion alguna.

b) Principios contables no obligatorios aplicados
No se ha aplicado ningtin principio no recogido en el Plan General de Contabilidad.

c) Aspectos criticos de la valoracién y estimacion de la incertidumbre
La Entidad ha elaborado sus estados financieros bajo el principio de entidad en funciona-

miento, sin que exista ningln tipo de riesgo importante que pueda suponer cambios significativos
en el valor de los activos o pasivos en el ejercicio siguiente.

A pesar de que estas estimaciones fueron realizadas por la Direccion de la Sociedad con la mejor
informacion disponible sobre los hechos analizados, en la fecha de formulacion de estas cuentas
anuales, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas
(al alza o a la baja) en proximos ejercicios: lo que se haria de forma prospectiva reconociendo los

efectos del cambio de estimacion en las correspondientes cuentas de pérdidas y ganancias futuras.
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En las cuentas anuales adjuntas se han utilizado ocasionalmente estimaciones realizadas
por la Direccion de la entidad para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y
compromisos que figuran registrados en ella.

Estas estimaciones se refieren a la vida 1til de los activos materiales (ver nota 5) e intangi-
bles (ver nota 8).

Es posible que, a pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcion de la mejor in-
formacion disponible a la fecha de formulacion de estas cuentas anuales sobre los hechos analiza-
dos, se produzcan acontecimientos en el futuro que obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en
proximos ejercicios, lo que se haria de forma prospectiva reconociendo los efectos del cambio de
estimacion en las correspondientes cuentas de resultados futuras.

Dado que Cives Mundi es una institucion benéfico-privada, obtiene una parte significativa
de sus ingresos por medio de acuerdos con diversos Organismos Publicos y subvenciones publicas,
lo que le permite realizar las actividades que constituyen su objeto social y mantener su estructura,
es necesario que se mantenga el régimen actual de financiacion, ya que de lo contrario, podria su-
poner un detrimento de las actividades que realiza.

d) Comparacion de la informacién
Las cuentas anuales presentan a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance
y de la cuenta de resultados, ademas de las cifras del ejercicio 2.022, las correspondientes al ejercicio
anterior. Asimismo, la informacién contenida en esta memoria referida al ejercicio 2.022 se presenta, a
efectos comparativos con la informacion del ejercicio 2.021.

La entidad esta obligada a auditar las cuentas anuales de los ejercicios 2.022 y 2.021. Ambos
se encuentran auditados.

e) Agrupacion de partidas
Las cuentas anuales no tienen ninguna partida que haya sido objeto de agrupacion en el
balance, en la cuenta de resultados y en el estado de cambios en el patrimonio neto.

f) Elementos recogidos en varias partidas
Los elementos patrimoniales recogidos en dos o mas partidas del balance son:

Corto plazo Largo plazo Total

|Préstamos con entidades bancarias 0,00 0,00 0,00

g) Cambios en criterios contables
Durante el ejercicio no se han realizado cambios en los criterios contables que no se deban
propiamente a la adaptacion al nuevo Plan General Contable, la informacion de dichos cambios se
detallara en un punto de la memoria dedicado al cambio de plan contable y sus efectos.

h) Correccion de errores
Las cuentas anuales de los ejercicio 2.022 y 2.021 no incluyen ajustes realizados como
consecuencia de errores detectados en ejercicios anteriores.
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1) Importancia relativa
Al determinar la informacion a desglosar en la presente memoria sobre las diferentes partidas

de los estados financieros u otros asuntos, la entidad, de acuerdo con el Marco Conceptual del Plan
General de Contabilidad, ha tenido en cuenta la importancia relativa en relacion con las cuentas
anuales del ejercicio 2.022.

3. APLICACION DEL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

La Junta Directiva propondra a la Asamblea General que el excedente del ejercicio 2.022, una
vez deducido el impuesto sobre beneficios, se distribuyan de la forma siguiente:

Ej. 22 Ej. 21
Base de reparto
Excedente del ejercicio -39.621,23 128.648,49
Total -39.621,23 128.648,49
Aplicacion
Excedentes de ej. anteriores -39.621,23 128.648,49
Total -39.621,23 128.648,49

No existen limitaciones para la aplicacion de los excedentes de acuerdo con las disposiciones
legales.

4. NORMAS DE VALORACION

La contabilizacion de los hechos econdmico-financieros ha sido efectuada de acuerdo con los
criterios contables siguientes:

a) Inmovilizado intangible

El inmovilizado intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de ad-
quisicion o el coste de produccion. El coste del inmovilizado intangible adquirido mediante combi-
naciones de negocios es su valor razonable en la fecha de adquisicion.

Después del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste, me-
nos la amortizacion acumulada y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por deterio-
ro registradas.

Para cada inmovilizado intangible se analiza y determina si la vida 1til es definida o indefi-
nida.

No existe ningin inmovilizado intangible con vida util indefinida.

Se incluye en el coste del inmovilizado intangible, que necesita un periodo de tiempo
superior a un afio para estar en condiciones de uso, explotacion o venta, los gastos financieros
relacionados con la financiacion especifica o genérica, directamente atribuible a la adquisicion,
construccion o produccion.

a) Propiedad Industrial

La propiedad industrial se valora por los costes incurridos para la obtencion de la propie-
dad o el derecho al uso o a la concesion del uso de las distintas manifestaciones de la misma, siem-
pre que, por las condiciones econdmicas que se derivan del contrato deben inventariarse por la

5
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empresa adquirente. Se incluyen, entre otras, las patentes de invencion, los certificados de protec-
cion de modelos de utilidad, el disefio industrial y las patentes de produccion.

Los derechos de la propiedad industrial se valoran por el precio de adquisicion o coste de
produccion, incluyendo el valor en libros de los gastos de desarrollo activados en el momento en
que se obtiene la correspondiente patente o similar, incluido el coste de registro y formalizacion de
la propiedad industrial.

Son objeto de amortizacion y correccion valorativa por deterioro. La vida util de la propie-
dad industrial de la Entidad es de 3 afios.

b) Aplicaciones informaticas

Se valoran al precio de adquisicion o coste de produccion, incluyéndose en este epigrafe
los gastos de desarrollo de las paginas web (siempre que esté prevista su utilizacion durante varios
afos). La vida util de estos elementos se estima en 3 afios

Los gastos del personal propio que ha trabajado en el desarrollo de las aplicaciones infor-
maticas se incluyen como mayor coste de las mismas, con abono al epigrafe “Trabajos realizados
por la entidad para su activo” de la cuenta de resultados.

Las reparaciones que no representan una ampliacion de la vida util y los costes de mante-
nimiento son cargados en la cuenta de resultados en el ejercicio en que se producen.

¢) Deterioro de valor de inmovilizado intangible

Al cierre del ejercicio o siempre que existan indicios de pérdidas de valor, se revisan los
importes en libros de sus activos intangibles para determinar si existen indicios de que dichos acti-
vos hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor. Si existe cualquier indicio, el importe recupe-
rable del activo se calcula con el objeto de determinar el alcance de la pérdida por deterioro de
valor (si la hubiera). En caso de que el activo no genere flujos de efectivo por si mismo que sean
independientes de otros activos, se calculara el importe recuperable de la unidad generadora de
efectivo a la que pertenece el activo.

El importe recuperable es el valor superior entre el valor razonable menos el coste de venta
y el valor en uso.

Si se estima que el importe recuperable de un activo (o una unidad generadora de efectivo)
es inferior a su importe en libros, el importe en libros del activo (unidad generadora de efectivo) se
reduce a su importe recuperable. Para ello se reconoce el importe de la pérdida por deterioro de
valor como gasto y se distribuye entre los activos que forman la unidad, reduciendo en primer lugar
el fondo de comercio, si existiera, y, a continuacion, el resto de los activos de la unidad prorratea-
dos en funcién de su importe en libros.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del
activo (unidad generadora de efectivo) se incrementa a la estimacion revisada de su importe recu-
perable, pero de tal modo que el importe en libros incrementado no supere el importe en libros que
se habria determinado de no haberse reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor para el
activo (unidad generado de efectivo) en ejercicios anteriores. Inmediatamente se reconoce una re-
version de una pérdida por deterioro de valor como ingreso.

En el ejercicio 2.022 la entidad no ha registrado pérdidas por deterioro del inmovilizado in-
tangible.

b) Inmovilizado material
Se valora a su precio de adquisicion o a su coste de produccion que incluye, ademas del
importe facturado después de deducir cualquier descuento o rebaja en el precio, todos los gastos
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adicionales y directamente relacionados que se produzcan hasta su puesta en funcionamiento, como
los gastos de explanacion y derribo, transporte, seguros, instalacion, montaje y otros similares. La
Entidad incluye en el coste del inmovilizado material que necesita un periodo de tiempo superior a
un afio para estar en condiciones de uso, explotacion o venta, los gastos financieros relacionados
con la financiacion especifica o genérica, directamente atribuible a la adquisicion, construccion o
produccion. Forma parte, también, del valor del inmovilizado material, la estimacion inicial del
valor actual de las obligaciones asumidas derivadas del desmantelamiento o retiro y otras asociadas
al activo, tales como costes de rehabilitacion, cuando estas obligaciones dan lugar al registro de
provisiones. Asi como la mejor estimacion del valor actual del importe contingente, no obstante,
los pagos contingentes que dependan de magnitudes relacionadas con el desarrollo de la actividad,
se contabilizan como un gasto en la cuenta de resultados a medida en que se incurran.

Las cantidades entregadas a cuenta de adquisiciones futuras de bienes del inmovilizado
material, se registran en el activo y los ajustes que surjan por la actualizacion del valor del activo
asociado al anticipo dan lugar al reconocimiento de ingresos financieros, conforme se devenguen.
A tal efecto se utiliza el tipo de interés incremental del proveedor existente en el momento inicial,
es decir, el tipo de interés al que el proveedor podria financiarse en condiciones equivalentes a las
que resultan del importe recibido, que no sera objeto de modificacion en posteriores ejercicios.
Cuando se trate de anticipos con vencimiento no superior a un afio y cuyo efecto financiero no sea
significativo, no serd necesario llevar a cabo ningtn tipo de actualizacion.

No es aplicable la activacion de grandes reparaciones y costes de retiro y rehabilitacion. La
entidad no tiene compromisos de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion para sus bienes de acti-
vo. Por ello no se han contabilizado en los activos valores para la cobertura de tales obligaciones de
futuro.

La Junta Directiva de la entidad considera que el valor contable de los activos no supera el
valor recuperable de los mismos.

Se registra la pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material
cuando su valor neto contable supere a su importe recuperable, entendiendo éste como el mayor
importe entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor en uso.

Los gastos realizados durante el ejercicio con motivo de las obras y trabajos efectuados por
la entidad, se cargaran en las cuentas de gastos que correspondan. Los costes de ampliacion o me-
jora que dan lugar a un aumento de la capacidad productiva o a un alargamiento de la vida util de
los bienes, son incorporados al activo como mayor valor del mismo. Las cuentas del inmovilizado
material en curso, se cargan por el importe de dichos gastos, con abono a la partida de ingresos que
recoge los trabajos realizados por la entidad para si misma.

Los costes relacionados con grandes reparaciones de los elementos del inmovilizado mate-
rial se reconocen como sustitucion en el momento en que se incurren y se amortizan durante el
periodo que medie hasta la siguiente reparacion, dando de baja cualquier importe asociado a la
reparacion que pudiera permanecer en el valor contable del citado inmovilizado.

En los arrendamientos financieros se contabiliza el activo de acuerdo con su naturaleza, y
un pasivo financiero por el mismo importe, que es el menor entre el valor razonable del activo
arrendado y el valor actual al inicio del arrendamiento de los pagos minimos acordados.

La amortizacion de los elementos del inmovilizado material se realiza, desde el momento
en el que estan disponibles para su puesta en funcionamiento, de forma lineal durante su vida util
estimada estimando un valor residual nulo, en funcidn de los siguientes afios de vida util:
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Descripcion % Anual
Construcciones 3%
Utillaje 20%
Otras Instalaciones 20%
Mobiliario 10%
Equipos Procesos de Informacion 25%
Otro inmovilizado 10%

La entidad evaltia al menos al cierre de cada ejercicio si existen indicios de pérdidas por
deterioro de valor de su inmovilizado material, que reduzcan el valor recuperable de dichos activos
a un importe inferior al de su valor en libros. Si existe cualquier indicio, se estima el valor recupe-
rable del activo con el objeto de determinar el alcance de la eventual pérdida por deterioro de valor.
En caso de que el activo no genere flujos de efectivo que sean independientes de otros activos o
grupos de activos, la entidad calcula el valor recuperable de la unidad generadora de efectivo
(UGE) a la que pertenece el activo.

El valor recuperable de los activos es el mayor entre su valor razonable menos los costes de
venta y su valor en uso. La determinacion del valor en uso se realiza en funcion de los flujos de
efectivo futuros esperados que se derivaran de la utilizacion del activo, las expectativas sobre posi-
bles variaciones en el importe o distribucion temporal de los flujos, el valor temporal del dinero, el
precio a satisfacer por soportar la incertidumbre relacionada con el activo y otros factores que los
participes del mercado considerarian en la valoracion de los flujos de efectivo futuros relacionados
con el activo.

En el caso de que el importe recuperable estimado sea inferior al valor neto en libros del
activo, se registra la correspondiente pérdida por deterioro con cargo a la cuenta de resultados,
reduciendo el valor en libros del activo a su importe recuperable.

Una vez reconocida la correccion valorativa por deterioro o su reversion, se ajustan las
amortizaciones de los ejercicios siguientes considerando el nuevo valor contable.

No obstante lo anterior, si de las circunstancias especificas de los activos se pone de mani-
fiesto una pérdida de caracter irreversible, ésta se reconoce directamente en pérdidas procedentes
del inmovilizado de la cuenta de resultados.

En el ejercicio 2.022 la entidad no ha registrado pérdidas por deterioro de los inmoviliza-
dos materiales.

¢) Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las con-
diciones de los mismos se deduzca que se transfieren al arrendatario sustancialmente los riesgos y
beneficios inherentes a la propiedad del activo objeto del contrato. Los demas arrendamientos se
clasifican como arrendamientos operativos.

La normativa vigente establece que el coste de los bienes arrendados se contabilizara en el
balance de situacion segln la naturaleza del bien objeto del contrato y, simultaneamente, un pasivo
por el mismo importe. Este importe sera el menor entre el valor razonable del bien arrendado y el
valor actual al inicio del arrendamiento de las cantidades minimas acordadas, incluida la opcion de
compra, cuando no existan dudas razonables sobre su ejercicio. No se incluiran en su calculo las
cuotas de caracter contingente, el coste de los servicios y los impuestos repercutibles por el arren-
dador.
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Los activos registrados por este tipo de operaciones se amortizan con criterios similares a
los aplicados al conjunto de los activos materiales, atendiendo a su naturaleza.

Los contratos de arrendamiento financiero han sido incorporados directamente como activo
de la entidad y se hace figurar en el pasivo la deuda existente con el acreedor. Los intereses se in-
corporan directamente como gastos a medida que se van liquidando las cuotas correspondientes.

En las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado y sustan-
cialmente todos los riesgos y ventajas que recaen sobre el bien, permanecen en el arrendador.

Cuando la entidad actiia como arrendatario, los gastos del arrendamiento se cargan lineal-
mente a la cuenta de resultados en funcion de los acuerdos y de la vida del contrato.

Para aquellos inmovilizados arrendados a la entidad, los activos adquiridos mediante
arrendamiento financiero se registran de acuerdo con su naturaleza, por el menor entre el valor
razonable del activo y el valor actual al inicio del arrendamiento de los pagos minimos acordados,
contabilizdndose un pasivo financiero por el mismo importe. Los pagos por el arrendamiento se
distribuyen entre los gastos financieros y la reduccion del pasivo. A los activos se les aplican los
mismos criterios de amortizacion, deterioro y baja que al resto de activos de su naturaleza.

Los pagos por arrendamientos operativos se registran como gastos en la cuenta de resulta-
dos cuando se devengan.

d) Instrumentos financieros
La sociedad tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos contratos
que dan lugar a un activo financiero en una empresa y, simultaneamente, a un pasivo financiero o a
un instrumento de patrimonio en otra empresa. Se consideran, por tanto instrumentos financieros,
los siguientes. La presente norma resulta de aplicacion a los siguientes.

a) Activos financieros:
— Efectivo y otros activos liquidos equivalentes.

— Créditos por operaciones comerciales: clientes y deudores varios;

— Créditos a terceros: tales como los préstamos y créditos financieros concedidos, in-
cluidos los surgidos de la venta de activos no corrientes;

— Valores representativos de deuda de otras empresas adquiridos: tales como las obli-
gaciones, bonos y pagarés;

— Instrumentos de patrimonio de otras empresas adquiridos: acciones, participaciones
en instituciones de inversion colectiva y otros instrumentos de patrimonio;

— Derivados con valoracion favorable para la empresa: entre ellos, futuros u operacio-
nes a plazo, opciones, permutas financieras y compraventa de moneda extranjera a
plazo, y

— Otros activos financieros: tales como depositos en entidades de crédito, anticipos y
créditos al personal, fianzas y depositos constituidos, dividendos a cobrar y desem-
bolsos exigidos sobre instrumentos de patrimonio propio.
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b) Pasivos financieros:

Débitos por operaciones comerciales: proveedores y acreedores varios;
Deudas con entidades de crédito;
Obligaciones y otros valores negociables emitidos: tales como bonos y pagarés;

Derivados con valoracidon desfavorable para la empresa: entre ellos, futuros u opera-
ciones a plazo, opciones, permutas financieras y compraventa de moneda extranjera a
plazo;

Deudas con caracteristicas especiales, y

Otros pasivos financieros: deudas con terceros, tales como los préstamos y créditos
financieros recibidos de personas o empresas que no sean entidades de crédito inclui-
dos los surgidos en la compra de activos no corrientes, fianzas y depoésitos recibidos
y desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones.

¢) Instrumentos de patrimonio propio: todos los instrumentos financieros que se incluyen
dentro de los fondos propios, tal como las acciones ordinarias emitidas o participaciones en
el capital social.

- Inversiones financieras a largo y corto plazo

Activos Financieros a coste Amortizado. Un activo financiero se incluye en esta
categoria, incluso cuando esté admitido a negociacion en un mercado organizado,
si la empresa mantiene la inversion con el objetivo de percibir los flujos de efectivo
derivados de la ejecucion del contrato, y las condiciones contractuales del activo
financiero dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son Unica-
mente cobros de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente. Los
flujos de efectivo contractuales que son tnicamente cobros de principal e interés
sobre el importe del principal pendiente son inherentes a un acuerdo que tiene la
naturaleza de préstamo ordinario o comun, sin perjuicio de que la operacion se
acuerde a un tipo de interés cero o por debajo de mercado. Con caracter general, se
incluyen en esta categoria los créditos por operaciones comerciales (aquellos acti-
vos financieros que se originan en la venta de bienes y la prestacion de servicios
por operaciones de trafico de la empresa con cobro aplazado), y los créditos por
operaciones no comerciales aquellos activos financieros que, no siendo instrumen-
tos de patrimonio ni derivados, no tienen origen comercial y cuyos cobros son de
cuantia determinada o determinable, que proceden de operaciones de préstamo o
crédito concedidos por la empresa). Es decir, dentro de esta categoria estarian los
préstamos y cuentas a cobrar, asi como aquellos valores representativos de deuda,
con una fecha de vencimiento fijada, cobros de cuantia determinada o determina-
ble, que se negocien en un mercado activo y que la Sociedad tiene intencion y ca-
pacidad de conservar hasta su vencimiento.

e Valoracion inicial: Inicialmente se valoran por su valor razonable, mas los
costes de transaccion que les sean directamente atribuibles. No obstante,
los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un
aflo y que no tienen un tipo de interés contractual explicito, asi como los
créditos al personal, los dividendos a cobrar y los desembolsos exigidos
sobre instrumentos de patrimonio, cuyo importe se espera recibir en el cor-
to plazo, se podran valorar por su valor nominal cuando el efecto de no ac-
tualizar los flujos de efectivo no sea significativo.

e Valoracion posterior: se hace a coste amortizado y los intereses devenga-
dos se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el mé-
todo del tipo de interés efectivo.

10
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No obstante, los créditos con vencimiento no superior a un afio que, de
acuerdo con lo dispuesto en el apartado anterior, se valoren inicialmente
por su valor nominal, continuaran valorandose por dicho importe, salvo
que se hubieran deteriorado.

Cuando los flujos de efectivo contractuales de un activo financiero se mo-
difican debido a las dificultades financieras del emisor, la empresa analiza-
ra si procede contabilizar una pérdida por deterioro de valor.

e Deterioro: La Sociedad registra los correspondientes deterioros por la dife-
rencia existente entre el importe a recuperar de las cuentas por cobrar y el
valor en libros por el que se encuentran registradas.

Al menos al cierre del ejercicio, se efectlian las correcciones valorativas
necesarias siempre que existe evidencia objetiva de que el valor de un acti-
vo financiero incluido en esta categoria, o de un grupo de activos financie-
ros con similares caracteristicas de riesgo valorados colectivamente, se ha
deteriorado como resultado de uno o mas eventos que hayan ocurrido des-
pués de su reconocimiento inicial y que ocasionen una reduccion o retraso
en los flujos de efectivo estimados futuros, que pueden venir motivados
por la insolvencia del deudor.

La pérdida por deterioro del valor de estos activos financieros es la dife-
rencia entre su valor en libros y el valor actual de los flujos de efectivo fu-
turos, incluidos, en su caso, los procedentes de la ejecucion de las garantias
reales y personales, que se estima van a generar, descontados al tipo de in-
terés efectivo calculado en el momento de su reconocimiento inicial.

Las correcciones de valor por deterioro, asi como su reversion cuando el
importe de dicha pérdida disminuyese por causas relacionadas con un
evento posterior, se reconocen como un gasto o un ingreso, respectivamen-
te, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion del deterioro tiene
como limite el valor en libros del activo que estaria reconocido en la fecha
de reversion si no se hubiese registrado el deterioro del valor.

- Activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias. Se incluyen en esta categoria todos los activos financieros, salvo que
proceda su clasificacion en alguna de las restantes categorias. Se incluyen obligato-
riamente en esta categoria los activos financieros mantenidos para negociar.

Los instrumentos de patrimonio que no se mantienen para negociar, ni se valoran al
coste, la empresa puede realizar la eleccion irrevocable en el momento de su reco-
nocimiento inicial de presentar los cambios posteriores en el valor razonable direc-
tamente en el patrimonio neto.
En todo caso, la empresa puede, en el momento del reconocimiento inicial, desig-
nar un activo financiero de forma irrevocable como medido al valor razonable con
cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias si haciéndolo elimina o reduce signi-
ficativamente una incoherencia de valoracion o asimetria
e Valoracion inicial: Se valoran por su valor razonable. Los costes de
transaccion que les sean directamente atribuibles se reconocen en la cuenta
de pérdidas y ganancias del ejercicio.

e Valoracién posterior: Valor razonable con cambios en la cuenta de pérdi-
das y ganancias.

e Deterioro: No se deterioran puesto que estan en todo momento valorados
por su valor razonable, imputandose las variaciones de valor al resultado
del ejercicio.

11
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- Activos financieros a coste. Dentro de esta categoria se incluyen, entre otras, las
inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y asociadas, asi
como las restantes inversiones en instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable
no puede determinarse por referencia a un precio cotizado en un mercado activo
para un instrumento idéntico, o no puede obtenerse una estimacion fiable del mis-
mo.

Se incluiran también en esta categoria los préstamos participativos cuyos intereses
tengan caracter contingente y cualquier otro activo financiero que inicialmente
procediese clasificar en la cartera de valor razonable con cambios en la cuenta de
pérdidas y ganancias cuando no sea posible obtener una estimacion fiable de su va-
lor razonable.
e Valoracion inicial: Se valoran al coste, que equivale al valor razonable de
la contraprestacion entregada mas los costes de transaccion que les sean di-
rectamente atribuibles.

e Valoracion posterior: Los instrumentos de patrimonio incluidos en esta ca-
tegoria se valoran por su coste, menos, en su caso, el importe acumulado
de las correcciones valorativas por deterioro.

e Deterioro: Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones va-
lorativas necesarias siempre que existe evidencia objetiva de que el valor
en libros de una inversion no es recuperable. La Sociedad registra los co-
rrespondientes deterioros por la diferencia existente entre el valor en libros
y el importe recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su
valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de
efectivo futuros derivados de la inversion, que para el caso de instrumentos
de patrimonio se calculan, bien mediante la estimacion de los que se espera
recibir como consecuencia del reparto de dividendos realizado por la em-
presa participada y de la enajenacion o baja en cuentas de la inversion en la
misma, bien mediante la estimacion de su participacion en los flujos de
efectivo que se espera sean generados por la empresa participada, proce-
dentes tanto de sus actividades ordinarias como de su enajenacion o baja
en cuentas.

Salvo mejor evidencia del importe recuperable de las inversiones en ins-
trumentos de patrimonio, la estimacion de la pérdida por deterioro de esta
clase de activos se calcula en funcidén del patrimonio neto de la entidad
participada y de las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valora-
cion, netas del efecto impositivo. En la determinacion de ese valor, y siem-
pre que la empresa participada haya invertido a su vez en otra, se tiene en
cuenta el patrimonio neto incluido en las cuentas anuales consolidadas ela-
boradas aplicando los criterios del Codigo de Comercio y sus normas de
desarrollo.

El reconocimiento de las correcciones valorativas por deterioro de valor y,
en su caso, su reversion, se registran como un gasto o un ingreso, respecti-
vamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion del deterioro
tendra como limite el valor en libros de la inversion que estaria reconocida
en la fecha de reversion si no se hubiese registrado el deterioro del valor.

- Activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto.
Un activo financiero se incluye en esta categoria cuando las condiciones con-
tractuales del activo financiero dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de
efectivo que son unicamente cobros de principal e intereses sobre el importe
del principal pendiente, y no se mantiene para negociar ni proceda clasificarlo
en la categoria de activos financieros a coste amortizado. También se incluyen

12



0.N.G.D. CIVES MUNDI

en esta categoria las inversiones en instrumentos de patrimonio para las que,
debiéndose haberse incluido en la categoria de activos financieros a valor ra-
zonable con cambios en pérdidas y ganancias, se ha ejercitado la opcion irre-
vocable de clasificarlas en esta categoria.

Valoracion inicial: Valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es el
precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la contrapresta-
cion entregada, mas los costes de transaccion que les son directamente
atribuibles

Valoracion posterior: Valor razonable, sin deducir los costes de transaccion
en que se pueda incurrir en su enajenacioén. Los cambios que se producen
en el valor razonable se registran directamente en el patrimonio neto, hasta
que el activo financiero causa baja del balance o se deteriora, momento en
que el importe asi reconocido, se imputa a la cuenta de pérdidas y ganan-
cias

Deterioro: Al menos al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones va-
lorativas necesarias siempre que existe evidencia objetiva de que el valor
de un activo financiero se ha deteriorado como resultado de uno o mas
eventos que hayan ocurrido después de su reconocimiento inicial, y que
ocasionen: - retraso en los flujos de efectivo estimados futuros; o - la falta
de recuperabilidad del valor en libros del activo, evidenciada, por ejemplo,
por un descenso prolongado o significativo en su valor razonable.

La correccion valorativa por deterioro del valor de estos activos financieros
es la diferencia entre su coste o coste amortizado menos, en su caso, cual-
quier correccion valorativa por deterioro previamente reconocida en la
cuenta de pérdidas y ganancias y el valor razonable en el momento en que
se efectue la valoracion. Las pérdidas acumuladas reconocidas en el patri-
monio neto por disminucion del valor razonable, siempre que exista una
evidencia objetiva de deterioro en el valor del activo, se reconocen en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

Si en ejercicios posteriores se incrementa el valor razonable, la correccion
valorativa reconocida en ejercicios anteriores revierte con abono a la cuen-
ta de pérdidas y ganancias del ejercicio. No obstante, en el caso de que se
incrementase el valor razonable correspondiente a un instrumento de pa-
trimonio, la correccion valorativa reconocida en ejercicios anteriores no
revertira con abono a la cuenta de pérdidas y ganancias y se registra el in-
cremento de valor razonable directamente contra el patrimonio neto.

- Reclasificacion de activos financieros

Cuando la empresa cambie la forma en que gestiona sus activos financieros para gene-
rar flujos de efectivo, reclasificara todos los activos afectados de acuerdo con los crite-
rios establecidos en los apartados anteriores de esta norma. La reclasificacion de cate-
goria no es un supuesto de baja de balance sino un cambio en el criterio de valoracion.
Se pueden dar las siguientes reclasificaciones:

Reclasificacion de los activos financieros a coste amortizado a la categoria
de activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdi-
das y ganancias y al contrario.

Reclasificacion de los activos financieros a coste amortizado a la categoria
de activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto
y, al contrario.
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e Reclasificacion de los activos financieros a valor razonable con cambios en
la cuenta de pérdidas y ganancias a la categoria de activos financieros a va-
lor razonable con cambios en el patrimonio neto y, al contrario.

e Reclasificacion de las inversiones en instrumentos de patrimonio valoradas
a coste a la categoria de activos financieros a valor razonable con cambios
en pérdidas y ganancias y al contrario.

- Intereses y dividendos recibidos de activos financieros

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al mo-
mento de la adquisicion se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganan-
cias. Los intereses de los activos financieros valorados a coste amortizado se reconocen
por el método del tipo de interés efectivo y los ingresos por dividendos procedentes de
inversiones en instrumentos de patrimonio se reconocen cuando han surgido los dere-
chos para la Sociedad a su percepcion.
En la valoracion inicial de los activos financieros se registran de forma independiente,
atendiendo a su vencimiento, el importe de los intereses explicitos devengados y no
vencidos en dicho momento, asi como el importe de los dividendos acordados por el
organo competente en el momento de la adquisicion.
Asimismo, si los dividendos distribuidos proceden inequivocamente de resultados ge-
nerados con anterioridad a la fecha de adquisicion porque se hayan distribuido importes
superiores a los beneficios generados por la participada desde la adquisicion, no se re-
conocen como ingresos, y minoran el valor contable de la inversion.
El juicio sobre si se han generado beneficios por la participada se realiza atendiendo
exclusivamente a los beneficios contabilizados en la cuenta de pérdidas y ganancias in-
dividual desde la fecha de adquisicion, salvo que de forma indubitada el reparto con
cargo a dichos beneficios deba calificarse como una recuperacion de la inversion desde
la perspectiva de la entidad que recibe el dividendo.

- Baja de activos financieros

La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los de-
rechos sobre los flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han trans-
ferido sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. En el caso
concreto de cuentas a cobrar se entiende que este hecho se produce en general si se han
transmitido los riesgos de insolvencia y mora.

Cuando el activo financiero se da de baja la diferencia entre la contraprestacion recibi-
da neta de los costes de transaccion atribuibles y el valor en libros del activo, mas cual-
quier importe acumulado que se haya reconocido directamente en el patrimonio neto,
determina la ganancia o pérdida surgida al dar de baja dicho activo, que forma parte del
resultado del ejercicio en que ésta se produce.

Por el contrario, la Sociedad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo
financiero por un importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de acti-
vos financieros en las que se retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inheren-
tes a su propiedad.

- Efectivo y otros medios liquidos equivalentes

Bajo este epigrafe del balance de situacion adjunto se registra el efectivo en caja y ban-
cos, depositos a la vista y otras inversiones a corto plazo con vencimiento inferior a tres
meses de alta liquidez que son rapidamente realizables en caja y que no tienen riesgo
de cambios en su valor.

- Pasivos financieros

Los pasivos financieros, a efectos de su valoracion, se incluyen en alguna de las si-
guientes categorias:
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- Pasivos Financieros a coste Amortizado. Dentro de esta categoria se clasifican
todos los pasivos financieros excepto cuando deben valorarse a valor razonable con
cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias. Con caracter general, se incluyen en
esta categoria los débitos por operaciones comerciales y los débitos por operacio-
nes no comerciales.

Los préstamos participativos que tengan las caracteristicas de un préstamo ordina-
rio o comun también se incluiran en esta categoria sin perjuicio de que la operacion
se acuerde a un tipo de interés cero o por debajo de mercado.

Valoracion inicial: Inicialmente se valoran por su valor razonable, que,
salvo evidencia en contrario, es el precio de la transaccion, que equivale al
valor razonable de la contraprestacion recibida ajustado por los costes de
transaccion que le sean directamente atribuibles. No obstante, los débitos
por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que
no tengan un tipo de interés contractual, asi como los desembolsos exigi-
dos por terceros sobre participaciones, cuyo importe se espera pagar en el
corto plazo, se pueden valorar por su valor nominal, cuando el efecto de no
actualizar los flujos de efectivo no sea significativo.

Valoracion posterior: se hace a coste amortizado. Los intereses devengados
se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método
del tipo de interés efectivo. No obstante, los débitos con vencimiento no
superior a un afio que, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado anterior,
se valoren inicialmente por su valor nominal, continuaran valorandose por
dicho importe.

- Pasivos Financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias. Dentro de esta categoria se clasifican los pasivos financieros que cum-
plan algunas de las siguientes condiciones:

» Son pasivos que se mantienen para negociar;

= Son pasivos, que, desde el momento del reconocimiento inicial, y de
forma irrevocable, han sido designados por la entidad para contabili-
zarlo al valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ga-
nancias, siempre que dicha designacion cumpla con nel objetivo fi-
jado en la normativa contable.

= Opcionalmente y de forma irrevocable, se pueden incluir en su inte-
gridad en esta categoria los pasivos financieros hibridos sujeto a los
requisitos establecidos en el PGC.

Valoracion inicial: Valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es el
precio de la transaccion, que equivaldra al valor razonable de la contrapres-
tacion recibida. Los costes de transaccion que les sean directamente atri-
buibles se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio.

Valoracion posterior: Valor razonable con cambios en la cuenta de pérdi-
das y ganancias.

- Baja de pasivos financieros

La empresa dara de baja un pasivo financiero, o parte del mismo, cuando la obligacién
se haya extinguido; es decir, cuando haya sido satisfecha, cancelada o haya expirado.
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- Fianzas entregadas y recibidas

Los depositos o fianzas constituidas en garantia de determinadas obligaciones se valo-
ran por el importe efectivamente satisfecho, que no difiere significativamente de su va-
lor razonable.
En las fianzas entregadas o recibidas por arrendamientos operativos o por prestacion de
servicios, la diferencia entre su valor razonable y el importe desembolsado se considera
como un pago o cobro anticipado por el arrendamiento o prestacion del servicio, que se
imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias durante el periodo del arrendamiento o du-
rante el periodo en el que se presta el servicio, de acuerdo con la norma sobre ingresos
por ventas y prestacion de servicios.
Al estimar el valor razonable de las fianzas, se toma como periodo remanente el plazo
contractual minimo comprometido durante el cual no se pueda devolver su importe, sin
tomar en consideracion el comportamiento estadistico de devolucion.
Cuando la fianza sea a corto plazo, no es necesario realizar el descuento de flujos de
efectivo si su efecto no es significativo.

- Valor razonable

El valor razonable es el importe por el que puede ser intercambiado un activo o liqui-
dado un pasivo, entre partes interesadas y debidamente informadas, que realicen una
transaccion en condiciones de independencia mutua.

Con caracter general, en la valoracidon de instrumentos financieros valorados a valor ra-
zonable, la Sociedad calcula éste por referencia a un valor fiable de mercado, constitu-
yendo el precio cotizado en un mercado activo la mejor referencia de dicho valor razo-
nable. Para aquellos instrumentos respecto de los cuales no exista un mercado activo, el
valor razonable se obtiene, en su caso, mediante la aplicacion de modelos y técnicas de
valoracion.

Se asume que el valor en libros de los créditos y débitos por operaciones comerciales
se aproxima a su valor razonable.

- Instrumentos financieros derivados y contabilizacién de coberturas

La Sociedad clasifica en las siguientes categorias las operaciones de cobertura:

a) Cobertura de valor razonable: cubre la exposicion a los cambios en el valor razo-
nable de activos o pasivos reconocidos o de compromisos en firme aiin no recono-
cidos, o de una parte concreta de los mismos, atribuible a un riesgo concreto que
pueda afectar a la cuenta de pérdidas y ganancias (por ejemplo, la contratacién de
una permuta financiera para cubrir el riesgo de una financiacion a tipo de interés fi-

jo).

Los cambios de valor del instrumento de cobertura y de la partida cubierta atribui-
bles al riesgo cubierto se reconoceran en la cuenta de pérdidas y ganancias.
Cuando la partida cubierta sea un compromiso en firme no reconocido o un com-
ponente de este, el cambio acumulado en el valor razonable de la partida cubierta
con posterioridad a su designacion se reconocera como un activo o un pasivo, y la
ganancia o pérdida correspondiente se reflejara en la cuenta de pérdidas y ganan-
cias.
Las modificaciones en el importe en libros de las partidas cubiertas que se valoren
a coste amortizado implicaran la correccion, bien desde el momento de la modifi-
cacion, bien (como tarde) desde que cese la contabilidad de coberturas, del tipo de
interés efectivo del instrumento

b) Cobertura de flujos de efectivo: cubre la exposicion a la variacidén de los flujos de
efectivo que se atribuya a un riesgo concreto asociado a la totalidad o a un compo-
nente de un activo o pasivo reconocido (tal como la contratacion de una permuta
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financiera para cubrir el riesgo de una financiacién a tipo de interés variable), o a
una transaccion prevista altamente probable (por ejemplo, la cobertura del riesgo
de tipo de cambio relacionado con compras y ventas previstas de inmovilizados
materiales, bienes y servicios en moneda extranjera), y que pueda afectar a la cuen-
ta de pérdidas y ganancias. La cobertura del riesgo de tipo de cambio de un com-
promiso en firme puede ser contabilizada como una cobertura de flujos de efectivo
0 como una cobertura de valor razonable.

La Sociedad esta expuesta a las fluctuaciones que se produzcan en los tipos de
cambio de los diferentes paises donde opera. Con objeto de mitigar este riesgo, se
sigue la practica de formalizar, sobre la base de sus previsiones y presupuestos,
contratos de cobertura de riesgo en la variacion del tipo de cambio cuando las
perspectivas de evolucion del mercado asi lo aconsejan.
Del mismo modo, mantiene una exposicion al tipo de cambio por las variaciones
potenciales que se puedan producir en las diferentes divisas en que mantiene la
deuda con entidades financieras, por lo que realiza coberturas de este tipo de ope-
raciones cuando las perspectivas de evolucion del mercado asi lo aconsejan.
Por otro lado, se encuentra expuesta a las variaciones en las curvas de tipo de inte-
rés al mantener toda su deuda con entidades financieras a interés variable. En este
sentido la Sociedad formaliza contratos de cobertura de riesgo de tipos de interés,
basicamente a través de contratos con estructuras que aseguran tipos de interés ma-
Ximos.
Al cierre del ejercicio se han valorado los contratos en vigor comparando, para ca-
da contrato individualmente considerado, el precio pactado con la cotizacién de
cada divisa y, en su caso, con el tipo de interés de referencia a la fecha de cierre,
reconociéndose los cambios de valor de los mismos en la cuenta de resultados.

- Instrumentos financieros compuestos

La emision de bonos canjeables realizada por la Sociedad cumple con los requisitos
necesarios establecidos por el Plan General de Contabilidad para ser considerados co-
mo pasivos financieros. Por este motivo, del importe neto recibido desde la emision de
los bonos se ha diferenciado el importe correspondiente al elemento de pasivo del
componente de patrimonio neto, que representa el valor razonable de la opcidn incor-
porada de este instrumento.

- Inversiones en empresas del grupo, multigrupo y asociadas

Las inversiones en empresas del grupo, multigrupo y asociadas, se valoran inicialmente
por su coste, que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los
costes de transaccion.

Al menos al cierre del ejercicio, la Sociedad procede a evaluar si ha existido deterioro
de valor de las inversiones. Las correcciones valorativas por deterioro y en su caso la
reversion, se llevan como gasto o ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

La correccion por deterioro se aplicara siempre que exista evidencia objetiva de que el
valor en libros de una inversion no sera recuperable. Se entiende por valor recuperable,
el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual
de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversion, calculados bien mediante la
estimacion de los que se espera recibir como consecuencia del reparto de dividendos
realizados por la empresa participada y de la enajenacion o baja en cuentas de la inver-
sién misma, bien mediante la estimacion de su participacion en los flujos de efectivo
que se espera que sean generados por la empresa participada. Salvo mejor evidencia del
importe recuperable, se tomara en consideracion el patrimonio neto de la Entidad parti-
cipada corregido por las plusvalias tacitas existentes en la fecha de la valoracion.

Los pasivos financieros y los instrumentos de patrimonio se clasifican conforme al con-
tenido de los acuerdos contractuales pactados y teniendo en cuenta el fondo econoémi-
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co. Un instrumento de patrimonio es un contrato que representa una participacion resi-
dual en el patrimonio del grupo una vez deducidos todos sus pasivos.

e) Existencias
Se valoran al precio de adquisicion o coste de produccion. El precio de adquisicion es el im-

porte facturado por el proveedor, deducidos los descuentos y los intereses incorporados al nominal
de los débitos mas los gastos adicionales para que las existencias se encuentren ubicados para su
venta: transportes, aranceles, seguros y otros atribuibles a la adquisicion. En cuanto al coste de
produccion, las existencias se valoran afiadiendo al coste de adquisicion de las materias primas y
otras materias consumibles, los costes directamente imputables al producto y la parte que razona-
blemente corresponde los costes indirectamente imputables a los productos.

e La entidad utiliza el coste de produccion para la asignacion de valor a las existencias.

e Los impuestos indirectos que gravan las existencias solo se incorporan al precio de ad-
quisicion o coste de produccion cuando no son recuperables directamente de la Hacienda
Publica.

e Dado que las existencias de la entidad no necesitan un periodo de tiempo superior a un
afio para estar en condiciones de ser vendidas, no se incluyen gastos financieros en el
precio de adquisicion o coste de produccion.

e Los anticipos a proveedores a cuenta de suministros futuros de existencias se valoran por
su coste.

e La valoracion de los productos obsoletos, defectuosos o de lento movimiento se reduce a
su posible valor de realizacion.

e Cuando el valor neto realizable de las existencias es inferior a su precio de adquisicién o
a su coste de produccion, se efectiian las oportunas correcciones valorativas reconocién-
dolas como un gasto en la cuenta de resultados.

Si dejan de existir las circunstancias que causaron la correccion del valor de las existencias,
el importe de la correccion es objeto de reversion reconociéndolo como un ingreso en la cuenta de
resultados.

f) Transacciones en moneda extranjera
Las operaciones realizadas en moneda extranjera se registran en la moneda funcional de la
entidad (euros) a los tipos de cambio vigentes en el momento de la transaccion. Durante el ejerci-
cio, las diferencias que se producen entre el tipo de cambio contabilizado y el que se encuentra en
vigor a la fecha de cobro o de pago se registran como resultados financieros en la cuenta de resul-
tados. La entidad no ha cambiado en el ejercicio la moneda funcional que es el euro.

Asimismo, al 31 de diciembre de cada afio, se realiza al tipo de cambio de cierre la conver-
sion de los saldos a cobrar o pagar con origen en moneda extranjera. Las diferencias de valoracion
producidas se registran como resultados financieros en la cuenta de resultados.

g) Impuesto sobre Sociedades
El gasto por impuesto corriente se determina mediante la suma del gasto por impuesto co-
rriente y el impuesto diferido. El gasto por impuesto corriente se determina aplicando el tipo de
gravamen vigente a la ganancia fiscal, y minorando el resultado asi obtenido en el importe de las
bonificaciones y deducciones generales y aplicadas en el ejercicio.
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Los activos y pasivos por impuestos diferidos, proceden de las diferencias temporarias de-
finidas como los importes que se prevén pagaderos o recuperables en el futuro y que derivan de la
diferencia entre el valor en libros de los activos y pasivos y su base fiscal. Dichos importes se re-
gistran aplicando a la diferencia temporaria el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o
liquidarlos.

Los activos por impuestos diferidos surgen, igualmente, como consecuencia de las bases
imponibles negativas pendientes de compensar y de los créditos por deducciones fiscales generadas
y no aplicadas.

Se reconoce el correspondiente pasivo por impuestos diferidos para todas las diferencias
temporarias imponibles, salvo que la diferencia temporaria se derive del reconocimiento inicial de
un fondo de comercio o del reconocimiento inicial en una transaccion que no es una combinacion
de negocios de otros activos y pasivos en una operacion que en el momento de su realizacion, no
afecte ni al resultado fiscal ni contable.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos, identificados con diferencias temporarias
deducibles, solo se reconocen en el caso de que se considere probable que la Entidad va a tener en
el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos y no procedan del
reconocimiento inicial de otros activos y pasivos en una operacion que no sea una combinacion de
negocios y que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable. El resto de activos por im-
puestos diferidos (bases imponibles negativas y deducciones pendientes de compensar) solamente
se reconocen en el caso de que se considere probable que la Entidad vaya a tener en el futuro sufi-
cientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos.

Con ocasion de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto
activos como pasivos) con objeto de comprobar que se mantienen vigentes, efectuandose las opor-
tunas correcciones a los mismos, de acuerdo con los resultados de los analisis realizados.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la can-
celacion de los pasivos y activos por impuesto diferido, asi como, en su caso, por el reconocimiento
e imputacion a la cuenta de resultados del ingreso directamente imputado al patrimonio neto que
pueda resultar de la contabilizacion de aquellas deducciones y otras ventajas fiscales que tengan la
naturaleza econdmica de subvencion.

La entidad se encuentra acogida al régimen fiscal especial del Titulo II de la Ley 49/2002
desde el 02.04.2012.

La Base Imponible esta integrada exclusivamente por las rentas derivadas de las explota-
ciones econdmicas no exentas, es decir:

e las ajenas al objeto o finalidad estatutaria de la entidad sin fines lucrativos; y

e las realizadas en cumplimiento de su objeto o finalidad estatutaria cuando la explotacion
econdmica no se encuentre entre las expuestas en el articulo 7 de la Ley 49/2002

El tipo de gravamen al que se somete la base imponible de las entidades sin fines lucrativos
es el 10%, siendo el resultado obtenido el importe de la cuota integra.

Sobre la cuota integra, se aplican, cuando procedan, las deducciones y bonificaciones pre-
vistas en la normativa general del IS.
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h) Ingresosy gastos
Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio del devengo con independencia del
momento en que se produce la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

No obstante, la entidad Gnicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha de cierre
del ejercicio, en tanto que los riesgos y las pérdidas previsibles, aun siendo eventuales, se contabi-
lizan tan pronto son conocidos.

Los ingresos por la venta de bienes o servicios se reconocen por el valor razonable de la
contrapartida recibida o a recibir derivada de los mismos. Los descuentos por pronto pago, por
volumen u otro tipo de descuentos, asi como los intereses incorporados al nominal de los créditos,
se registran como una minoracion de los mismos. No obstante la entidad incluye los intereses in-
corporados a los créditos comerciales con vencimiento no superior a un afio que no tienen un tipo
de interés contractual, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

Los descuentos concedidos a clientes se reconocen en el momento en que es probable que
se van a cumplir las condiciones que determinan su concesion como una reduccion de los ingresos
por ventas.

Los anticipos a cuenta de ventas futuras figuran valorados por el valor recibido.

i) Provisiones y contingencias
Las obligaciones existentes a la fecha del balance de situacion surgidas como consecuencia
de sucesos pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para la entidad cuyo im-
porte y momento de cancelacion son indeterminados se registran en el balance de situacion como
provisiones por el valor actual del importe mas probable que se estima que la entidad tendra que
desembolsar para cancelar la obligacion.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacion, no supo-
ne una minoracion del importe de la deuda, sin perjuicio del reconocimiento en el activo de la enti-
dad del correspondiente derecho de cobro, siempre que no existan dudas de que dicho reembolso
sera percibido, registrandose dicho activo por un importe no superior de la obligacion registrada
contablemente.

j) Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental
Los administradores confirman que la entidad no tiene responsabilidades, gastos, activos,
ni provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en
relacion con el patrimonio, la situacion financiera y los resultados del mismo.

k) Gastos de personal
Para el caso de las retribuciones por prestacion definida las contribuciones a realizar dan
lugar a un pasivo por retribuciones a largo plazo al personal cuando, al cierre del ejercicio, figuren
contribuciones devengadas no satisfechas.

El importe que se reconoce como provision por retribuciones al personal a largo plazo es la
diferencia entre el valor actual de las retribuciones comprometidas y el valor razonable de los even-
tuales activos afectos a los compromisos con los que se liquidaran las obligaciones.

Excepto en el caso de causa justificada, las sociedades vienen obligadas a indemnizar a sus
empleados cuando cesan en sus servicios.
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Ante la ausencia de cualquier necesidad previsible de terminacion anormal del empleo y
dado que no reciben indemnizaciones aquellos empleados que se jubilan o cesan voluntariamente
en sus servicios, los pagos por indemnizaciones, cuando surgen, se cargan a gastos en el momento
en que se toma la decision de efectuar el despido.

I) Subvenciones, donaciones y legados

Las subvenciones de capital no reintegrables se valoran por el importe concedido,
reconociéndose inicialmente como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se imputan a
resultados en proporcion a la depreciacion experimentada durante el periodo por los activos
financiados por dichas subvenciones, salvo que se trate de activos no depreciables en cuyo caso se
imputaran al resultado del ejercicio en que se produzca la enajenacion o baja en inventario de los
mismos.

Mientras tienen el caracter de subvenciones reintegrables se contabilizan como deudas a largo
plazo transformables en subvenciones.

Cuando las subvenciones se concedan para financiar gastos especificos se imputaran como
ingresos en el egjercicio en que se devenguen los gastos que estan financiando.

m) Transacciones entre partes vinculadas
En el supuesto de existir, las operaciones entre empresas del mismo grupo, con indepen-
dencia del grado de vinculacion, se contabilizan de acuerdo con las normas generales. Los elemen-
tos objeto de las transacciones que se realicen se contabilizaran en el momento inicial por su valor
razonable. La valoracion posterior se realiza de acuerdo con lo previsto en las normas particulares
para las cuentas que corresponda.

Esta norma de valoracion afecta a las partes vinculadas que se explicitan en la Norma de
elaboracion de las cuentas anuales 13* del Plan General de Contabilidad. En este sentido:

a) Se entendera que una empresa forma parte del grupo cuando ambas estén vinculadas
por una relacion de control, directa o indirecta, analoga a la prevista en el articulo 42
del Cddigo de Comercio, o cuando las empresas estén controladas por cualquier me-
dio por una o varias personas juridicas que actien conjuntamente o se hallen bajo di-
reccion unica por acuerdos o clausulas estatutarias.

b) Se entendera que una empresa es asociada cuando, sin que se trate de una empresa
del grupo en el sentido sefialado, la empresa o las personas fisicas dominantes, ejer-
zan sobre esa empresa asociada una influencia significativa, tal como se desarrolla
detenidamente en la citada Norma de elaboracion de cuentas anuales 13,

¢) Una parte se considera vinculada a otra cuando una de ellas ejerce o tiene la posibi-
lidad de ejercer directa o indirectamente o en virtud de pactos o acuerdos entre ac-
cionistas o participes, el control sobre otra o una influencia significativa en la toma
de decisiones financieras y de explotacion de la otra, tal como se detalla detenida-
mente en la Norma de elaboracion de cuentas anuales 15%
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5. INMOVILIZADO MATERIAL

El movimiento habido en este capitulo del balance de situacion adjunto es el siguiente:

Descripcion 01/01/2022 Altas Bajas 31/12/2022
Terrenos y bienes naturales 16.566,37 16.566,37
Construcciones 48.190,97 48.190,97
Magquinaria 32.731,44 32.731,44
Otras instalaciones 21.547,79 21.547,79
Mobiliario 54.928,16 54.928,16
Equipos para procesos informacion 99.396,64 99.396,64
Elementos transporte 28.195,40 28.195,40
Otro inmov material 77.731,20 77.731,20
Inmov material en curso 74.424,35 74.424,35
Total Inmov. Material 453.712,32 0,00 0,00 453.712,32
Total Amort. Acum. I.M. -400.530,84 -8.122,15 -408.652,99
Neto Inmovilizado Material 53.181,48 45.059,33
Descripcion 01/01/2021 Altas Bajas 31/12/2021
Terrenos y bienes naturales 16.566,37 16.566,37
Construcciones 48.190,97 48.190,97
Maquinaria 32.731,44 32.731,44
Otras instalaciones 21.547,79 21.547,79
Mobiliario 54.928,16 54.928,16
Equipos para procesos informacion 99.396,64 99.396,64
Elementos transporte 28.195,40 28.195,40
Otro inmov material 77.731,20 77.731,20
Inmov material en curso 74.424,35 74.424,35
Total Inmov. Material 453.712,32 0,00 0,00 453.712,32
Total Amort. Acum. I.M. -391.068,05 -9.462,79 -400.530,84
Neto Inmovilizado Material 62.644,27 53.181,48

Los criterios de amortizacion son consistentes con el ejercicio anterior, basados en la vida util
del inmovilizado.

La politica de la entidad es formalizar polizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que
estan sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material. La administracion revisa anualmente,
o cuando alguna circunstancia lo hace necesario, las coberturas y los riesgos cubiertos y se acuerdan
los importes que razonablemente se deben cubrir para el afio siguiente.

6. INMOVILIZADO INTANGIBLE

El detalle de movimientos habido en este capitulo del balance de situacion adjunto es el siguiente:

Descripcion 01/01/2022 Altas Bajas 31/12/2022
Propiedad industrial 11.821,16 0,00 0,00 11.821,16
Aplicaciones informaticas 7.635,18 0,00 0,00 7.635,18
Total Inmovilizado Intangible 19.456,34 0,00 0,00 19.456,34
Total Amort. acum.. I.M. -14.177,83 -47,59 0,00 -14.225,42
Neto Inmovilizado Intangible 5.278,51 5.230,92

Descripcion 01/01/2021 Altas Bajas 31/12/2021
Propiedad industrial 11.821,16 0,00 0,00 11.821,16
Aplicaciones informaticas 7.635,18 0,00 0,00 7.635,18
Total Inmovilizado Intangible 19.456,34 0,00 0,00 19.456,34
Total Amort. acum.. I.M. -14.298,41 120,58 0,00 -14.177,83
Neto Inmovilizado Intangible 5.157,93 5.278,51
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No se ha producido ninguna circunstancia que haya supuesto una incidencia significativa
en el ejercicio presente o a ejercicios futuros que afecten a valores residuales, vidas utiles o
métodos de amortizacion en su caso.
Otra informacion del inmovilizado.
= Durante el presente ejercicio no se ha realizado ninguna correccion valorativa de los
bienes de inmovilizado.
= Al 31 de diciembre de 2.022, el epigrafe inmovilizado material del balance de situacion
adjunto no incluye bienes en régimen de arrendamiento financiero.
= No existen inmovilizados cuya vida util se haya estimado indefinida.

7. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

El movimiento durante el ejercicio, detallado por socios y padrinos ha sido el siguiente:

Socios Padrinos Total
Saldo al final del ejercicio 2020 180,00 9.735,80 9.915,80
(+) Aumentos 37.748,43 37.748,43
(-) Disminuciones -180,00 -47.484,23 -47.664,23
Saldo al final del ejercicio 2021 0,00 0,00 0,00
(+) Aumentos 30.634,95 30.634,95
(-) Disminuciones -30.634,90 -30.634,90
Saldo al final del ejercicio 2022 0,00 0,05 0,05

8. BENEFICIARIOS — ACREEDORES

El movimiento habido del epigrafe C.IV del pasivo del balance “Beneficiarios - Acreedo-
res” es el siguiente:

Beneficiarios
Saldo al final del ejercicio 2020 739.683,56
(+) Aumentos 362.726,33
(-) Disminuciones -394.231,39
Saldo al final del ejercicio 2021 708.178,50
(+) Aumentos 711.485,00
(-) Disminuciones -479.080,48
Saldo al final del ejercicio 2022 940.583,02
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9. ACTIVOS FINANCIEROS

a) Categorias de activos financieros
El valor en libros de cada una de las categorias de activos financieros y pasivos financieros

sefnalados en la norma de registro y valoracion novena, de acuerdo con la siguiente estructura.

a.1) Activos financieros no corrientes

amortizado o coste

Clases Créditos. Derivados. Otros.
Categorias Ej 22 Ej 21
Activos financieros a coste 30.021,22 30.021,22
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b) Entidades del grupo, multigrupo y asociadas

La participacion que posee CIVES MUNDI es la que se detalla a continuacion.

% capital % derechos de voto
A - - Actividades
NIF Denominacion Domicilio Forma Juridica CNAE Directo Indirecto Directo Indirecto
B42206359 El Hueco Labs S.L.U Aduana Vieja, 23 bj, 42001 Soria S.L.U. 94 100% 0% 100% 0%
o Cotizacion
Dividendos
. Rdo.ultimo Valor en recibidos | Cotiz.media NO© de partici-
NIF Denominacion Capital Reservas A libros de la o s Cotiz.al cierre P
ejercicio S ejercicio ultimo P paciones
participacion ; del ejercicio P
22 trimestre poseidas
B42206359 | El Hueco Labs S.L.U 3.000,00 7.115,87 6.194,81 00,00 0,00 N/A N/A 300
Las correcciones valorativas por deterioro registradas en las distintas participaciones, comparativa con el ejercicio anterior, son:
Pérdida por o Pérdida por o, Pérdida por
deterioro al final (+)c\$rt|fauon (-) Salidas y | deterioro al final (+)C\$rtlfaaon (-) Salidas y | deterioro al final
del ejercicio atrimonio neto reducciones del ejercicio atrimonio neto reducciones del ejercicio
2020 P 2021 P 2022
El Hueco Labs, S.L.U. 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
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10. PASIVOS FINANCIEROS

a) Clasificacion por vencimientos

Las clasificaciones por vencimiento de los pasivos financieros de la entidad, de los importes que venzan en cada uno de los siguientes afios al cierre

del gjercicio y hasta su ultimo vencimiento, se detallan en el siguiente cuadro:

2023 2024 2025 2026 2027 Mas de 5 TOTAL

Deudas 604,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 604,03
Deudas con entidades de crédito 604,03 604,03
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 971.120,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 971.120,68
Proveedores 0,00
Beneficiarios acreedores 940.583,02 940.583,02
Acreedores varios 30.537,66 30.537,66
Personal 0,00 0,00
TOTAL 971.724,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 971.724,71
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b) Deudas con garantia real

Durante el ejercicio no se ha producido ningin impago del principal o de intereses
de los préstamos que la sociedad tiene vigentes.

¢) Impago e incumplimiento de condiciones contractuales

Durante el ejercicio no se ha producido un impago del principal o intereses del
préstamo que figura en contabilidad.

11. SITUACION FISCAL

De acuerdo con el Titulo II de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de
las entidades sin fines lucrativos, las fundaciones gozaran de exencion en el Impuesto sobre
Sociedades, entre otras, por las siguientes rentas: Los donativos y donaciones recibidos para
colaborar en los fines de la entidad y las ayudas econdmicas recibidas en virtud de los convenios
de colaboracion empresarial regulados en el articulo 25 de dicha Ley; las subvenciones, salvo
las destinadas a financiar la realizacion de explotaciones econdomicas no exentas; las proceden-
tes del patrimonio mobiliario e inmobiliario de la entidad, como son los dividendos, intereses,
canones y alquileres; y las obtenidas en el ejercicio de las explotaciones econdémicas exentas
relacionadas en el articulo 7 de dicha Ley. Asi pues, en las bases imponibles del Impuesto sobre
Sociedades solo se incluiran las rentas derivadas de las explotaciones econdmicas no exentas.

Esta entidad ha optado por el régimen fiscal especial del citado Titulo II de la Ley
49/2002, de 23 de diciembre, mediante la oportuna comunicacion a la Administracion tributaria
de fecha 2 de mayo de 2012, prorrogable anualmente.

Esta entidad no ha desarrollado durante los ejercicios 2021 y 2020 actividades no exen-
tas.

Las retenciones que se hubieran practicado en origen en concepto de Impuesto sobre las
Rentas del Capital tienen la consideracion de pagos a cuenta del Impuesto sobre Sociedades, por
lo que la Entidad puede solicitar su devolucion cuando la deuda tributaria de dicho impuesto sea
inferior al importe de las retenciones practicadas.
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12. INGRESOS Y GASTOS

El detalle de la cuenta de resultados adjunta es el siguiente:

Detalle de la cuenta_ de pérdidas y Ej. 22 Ej. 21
ganancias
1. Ayudas monetarias -711.485,00 -385.899,50
a) Individuales
b) Monetarias -711.485,00 -385.899,50
2. Aprovisionamientos 0,00 0,00
a) Compras, netas de devoluciones y cualquier 0,00 0,00
descuento, de las cuales:
- nacionales 0,00 0,00
- adquisiciones intracomunitarias 0,00 0,00
- importaciones 0,00 0,00
b) Variacién de existencias 0,00 0,00
3. Cargas sociales: -49.574,67 -50.214,70
a) Seguridad Social a cargo de la empresa -48.324,06 -49.264,07
b) Otras cargas sociales -1.250,61 -950,63
4. Ingresos'de promociones, patrocinadores 146.012,00 306.514,67
y colaboraciones
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13. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

APLICACION _DE__ELEMENTOS

PATRIMONIALES A FINES PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION

13.1  Actividad de la entidad

L.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Nombre de la actividad

RECAP KOLDA-SEDHIOU. Fortalecimiento de la capacidad de resiliencia de
la poblacion rural de Kolda y Sédhiou para hacer efectivo el Derecho a la
Alimentacion.

Descripcion de la actividad

El derecho a la alimentacion es un derecho humano reconocido en el
derecho internacional, cuyo cumplimiento y ejercicio permite que las
personas tengan acceso a una alimentacion adecuada y a los recursos
necesarios para tener en forma sostenible seguridad alimentaria. El
derecho a la alimentacion impone a los Estados obligaciones juridicas que
faciliten las condiciones propicias para el ejercicio de este derecho. Dichas
condiciones no estan garantizadas en las comunas de Kolda, Ndorna y
Diannah Malary en Senegal, regiones donde se va a llevar a cabo este
proyecto. El proyecto RECAP KOLDA-SEDHIOU contribuird, por un lado, a
facilitar las condiciones necesarias para garantizar el derecho a la
alimentaciéon en sus todas sus dimensiones Yy, por otro, a reducir las
brechas de capacidad y a sensibilizar a los titulares de derechos, en
particular a las mujeres, para modificar las politicas publicas con el fin de
incluir el derecho a la alimentacion, garantizando las condiciones para una
alimentacién adecuada y digna. Mas concretamente, mejorara la seguridad
alimentaria y nutricional de las poblaciones rurales de los municipios
objetivo en términos de disponibilidad, accesibilidad, adecuacion vy
sostenibilidad, creando un entorno propicio que permita a los titulares de
derechos, obligaciones y responsabilidades ser sujetos plenos en la
exigencia y realizacién del derecho humano a la alimentacion. Se trata de
promover una dinamica de desarrollo basada en el ejercicio de los
derechos, situando a las personas en el centro del proceso de desarrollo,
aumentando la comprension y la concienciacion de los titulares de los
derechos, las responsabilidades y las obligaciones en relacion con el
derecho a la alimentacién y las causas de su violacién, asi como los retos
que plantea su defensa, proteccidn y promocion (R1) ; reducir las
deficiencias en las capacidades de los titulares de derechos, obligaciones y
responsabilidades para reclamar, promover, proteger y realizar el derecho
a la alimentacién en un marco dptimo y transparente (R2); y aumentar la
disponibilidad, accesibilidad, adecuacién y sostenibilidad de los alimentos
para satisfacer las necesidades alimentarias de la poblacion objetivo (R3).

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacién al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Senegal

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/07/2021 a 31/03/2023

L. Nimero N° horas/afo
(AR U TIED i SR Bl BT 22 Previsto Realizado Previsto Realizado

Personal asalariado 0,3 0,3 422 422
Personal con contratos de servicios

Personal voluntario

Beneficiarios o usuarios de la actividad 5 Nimaro 5
Previsto Realizado

Personas fisicas 15.000 15.000
Personas juridicas 4 4

Objetivos e indicadores de la actividad

en Senegal.

Objetivo general: Contribuir al ejercicio efectivo del derecho humano a la alimentacion en las zonas rurales de Kolda y de Sedhiou,

Objetivo especifico: Mejorar la seguridad alimentaria y nutricional de las poblaciones rurales de los municipios de Ndorna, de Kolda
(regidn de Kolda) y de DiannahMalaryy (region de Sédhiou) en términos de disponibilidad, accesibilidad, adecuacion y sostenibilidad
creando un entorno propicio que permita a titulares de derechos, obligaciones y responsabilidades ser sujetos plenos en la
exigencia y cumplimiento del derecho humano a la alimentacion.
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Nombre de la actividad

Contribuir a la mejora de la seguridad alimentaria de la poblacion
vulnerable de la comuna de Mampatim, en la region de Kolda, mediante el
desarrollo de la cadena de valor agricola y piscicola.

Descripcion de la actividad

El cumplimineto y ejercicio del derecho a la alimentacion permite que las
personas tengan acceso a una alimentacion adecuada y a los recursos
necesarios para tener en forma sostenible seguridad alimentaria. Los
Estados tiene la obligacion de facilitar las condiciones propicias para el
ejercicio de este derecho. Dichas condiciones no estan garantizadas en la
comuna de Mampatim, region de Kolda, donde se va a llevar a cabo este
proyecto.El proyecto mejorara la seguridad alimentaria y nutricional y
reforzard de forma sostenible las capacidades de resiliencia de las
poblaciones rurales de Mampatim y, mediante un acceso equitativo a
recursos y medios de produccidon agricola, y la diversificacion de sus
fuentes de ingresos.El proyecto aumentara la concienciacion del grupo
objetivo (titulares de derechos, responsabilidades y obligaciones) sobre el
derecho a la alimentacion y reforzard sus capacidades para reducir la
brecha de capacidades y contribuir a lograr la aplicacion de este derecho,
especialmente en el contexto del Marco de Concertacién de Mampatim (una
estructura que relne a todos los actores implicados y existentes en la
comuna) que agrupa las 4 zonas que componen la comuna (Mampatim,
Pidiro, Saré yéro Oussou y Saré Pathé), y en particular en los pueblos de
Mampatim y Sinthiang Nafa (R3). Ademas, el proyecto pretende
incrementar la disponibilidad, accesibilidad, adecuacion y sostenibilidad de
alimentos en cantidad y calidad suficientes para satisfacer las necesidades
alimentarias de la poblacién meta mediante: i) acceso a medios y recursos
de produccion, ii) refuerzo de capacidades de las mujeres titulares de
derechos para producir y transformar alimentos sanos e inocuos, iii)
formacion en técnicas de comercializacion y marketing que permitan
incrementar sus ingresos (R1 y R2). Dado que para producir sus propios
alimentos la gente necesita tierra, semillas, agua y otros recursos, y para
comprarlos necesita tener medios econdémicos y capacidad de acceso al
mercado, el proyecto proporcionara un entorno propicio en el que el
colectivo meta titular de derechos pueda desarrollar plenamente su
potencial de produccion y disponer de los ingresos basicos necesarios para
garantizar una alimentacion suficiente para ellos y sus familias.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacidn al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Senegal

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/12/2022 a 30/04/2024

L Nimero N° horas/aiio
L et T DO s SO C £ T Previsto Realizado Previsto Realizado

Personal asalariado 0,1 0,1 141 141
Personal con contratos de servicios

Personal voluntario

Beneficiarios o usuarios de la actividad 5 Nimero 5
Previsto Realizado

Personas fisicas 1.230 1.230
Personas juridicas 15 15

Objetivos e indicadores de la actividad

Mampatim, regién de Kolda (Senegal).

Objetivo general: Contribuir al ejercico del derecho a la alimentacion de las poblaciones mas vulnerables de la comuna de

Objetivo especifico: Mejorar la seguridad alimentaria y nutricional y reforzar de forma sostenible las capacidades de resiliencia de
las poblaciones vulnerables rurales de Mampatim y Kolda y cooperativas agricolas de mujeres, mediante un acceso equitativo a
recursos y medios de produccion agricola, y la diversificacion de sus fuentes de ingresos.
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Nombre de la actividad

BEYDARI-KOLDA. Mejora de la situacion alimentaria y nutricional de las
personas mas vulnerables en la region de Kolda, Senegal.

Descripcion de la actividad

Para luchar contra la inseguridad alimentaria en la regién de Kolda,
Senegal, BEYDARI-KOLDA contribuird a fortalecer de manera sostenible la
resiliencia de las poblaciones mas vulnerables mejorando su situacion
alimentaria y nutricional. Mas concretamente, la Accion mejorara las
condiciones de vida y la seguridad alimentaria de los hogares mas
vulnerables del municipio rural de Saré Bidji (pueblos de Méridé Demba y
Diatoumane) mediante el fortalecimiento de la cadena de valor del sector
agropecuario  (produccion, transformacion y comercializacion) y la
promocién de una alimentacion de calidad y diversificada. Asi, siguiendo
una dindmica que convierte a los titulares de derechos en protagonistas de
su propio desarrollo, se creard una cadena de produccion coherente para
garantizar la autosuficiencia alimentaria y combatir la malnutricion.

Se capacitard a 15 agentes comunitarias para liderar actividades de IEC y
se organizara una campafia de sensibilizacion mediante foros comunitarios
y programas de radio sobre tematicas relacionadas con el derecho a la
alimentacion y la seguridad alimentaria. Finalmente, 40 jovenes (50%
mujeres), formados en mantenimiento y reparacion de equipos agricolas,
asi como en técnicas de embalaje en papel Kraft, crearan sus
microempresas rurales y seran los principales proveedores de la Granja |
la UT. La Accién beneficiaria directamente a 2.215 titulares de derechos e
indirectamente a unas 16.000 personas, es decir, el 80% de la poblacion
del municipio de Saré Bidji.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacién al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Senegal

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/03/2020 a 18/01/2022

.. Nimero N° horas/aiio
R R e e e stk Previsto Realizado Previsto Realizado

Personal asalariado 0,4 0,4 591 591
Personal con contratos de servicios

Personal voluntario

Beneficiarios o usuarios de la actividad - imeno "
Previsto Realizado

Personas fisicas 2.215 2.215
Personas juridicas 1 1

Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo general: Contribuir a fortalecer de manera sostenible la resiliencia de las poblaciones mas vulnerables de la region de
Kolda en Senegal, mejorando su situacién alimentaria y nutricional.

Objetivo especifico: Mejorar las condiciones de vida y la seguridad alimentaria de los hogares mas vulnerables del municipio rural
de SaréBidji (pueblos de MéridéDemba y Diatoumane), mediante el fortalecimiento de la cadena de valor del sector agropecuario
(produccion, transformacion y comercializacion) y la promocion de una alimentacion de calidad y diversificada.
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Nombre de la actividad

PTI-Haiti. Aumentar la productividad agricola y los ingresos de pequefios
productores y productoras en Departamento Sudeste, Haiti.

Descripcion de la actividad

Este proyecto estd en linea con las prioridades y acciones de desarrollo
agricola que Cives Mundi y MIPROS llevan a cabo en Haiti, con el objetivo
de aumentar la productividad agricola y los ingresos y poder adquisitivo de
570 pequefios productores y productoras (255 mujeres y 315 hombres) a
través de la construccion de un Centro de Procesamiento |
Comercializacion de Productos Agricolas con Servicios Integrados a partir
de la capitalizacion de la experiencia del proyecto 2019/PRYC/000342 para
la transformacion de productos agricolas de gran demanda como el maiz,
mijo, fiame, cacahuete, mandioca) y que va a proveer de otros servicios
agricolas como el equipamiento de un sistema de molinos de grano para la
transformacion de productos agricolas almacenaje, capacitaciones, acceso
a recursos financieros y comercializacién que estard disponible y al servicio
de toda la comuna. Se crearan y pondran en marcha al menos 80 unidades
de produccién y comercializacién (UPC) en el Centro dirigidas por mujeres
a través de la creacion y refuerzo de capacidades y su acceso a recursos
econdmicos a través de un fondo de capital semilla. El proyecto también
contempla la mejora de la produccion de 120 pequefios productores y
productoras de cacahuete (60 hombres y 60 mujeres) a través de un
estudio del sector, capacitaciones para incrementar la produccién y
conservacion de suelos promoviendo el uso de técnicas mejoradas y
resilientes, asi como la distribucion de insumos agricolas y otros recursos
de produccién. Al final del proyecto se habra mejorado la productividad |
produccién asi como el acceso a los mercados y servicios financieros para
esos pequefios productores y productoras locales en el contexto de la crisis
del Covid 19 y otras crisis a las que enfrenta el pais.

También se llevara a cabo una reorganizacion y refuerzo de las
capacidades organizacionales de las estructuras y organizaciones de base
del sector agricola en la regién, y la movilizacion de los productores y
productoras en torno a iniciativas econémicas de alto valor afiadido y la
equidad de género en beneficio del colectivo meta titular de derechos que
lo componen 1.510 pequefios y pequefias productoras (964 mujeres y 546
hombres) en las zonas rurales de Cayes-Jacmel del Departamento Sudeste
de Haiti. Se emprendera una campafia de movilizacién social para
sensibilizar a los agentes del sector y ayudarlos a agruparse en torno a
objetivos y visiones adaptados a los retos y perspectivas de desarrollo a
nivel local. Se capacitara y apoyara a un total de 640 lideres y dirigentes de
organizaciones sociales, tanto mujeres como hombres, y se aprobaran una
serie de planes de desarrollo conjunto a nivel local para el establecimiento
de plataformas institucionales.

Con el proyecto PTI-Haiti los pequefios productores y productoras
adquirirdn una mayor capacidad de produccién y una mayor resistencia a
los peligros climaticos y desastres naturales. Cambiaran su situacion
socioecondmica al tener ingresos fiables gracias al aumento de las ventas
de productos agricolas y transformados y a las actividades generadoras de
ingresos (AGI) del Centro. Las familias de los 1.510 productores y
productoras podran satisfacer mejor sus necesidades diarias. Estas familias
seran menos vulnerables a los riesgos de la inseguridad alimentaria.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Haiti

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/02/2021 a 31/01/2023

. Nimero N° horas/aiio
Recursos humanos empleados en la actividad Previsto Realizado Previsto Realizado

Personal asalariado 0,2 0,2 281 281
Personal con contratos de servicios

Personal voluntario

Beneficiarios o usuarios de la actividad = RumERg -
Previsto Realizado

Personas fisicas 1.510 1.510
Personas juridicas 1 1

Objetivos e indicadores de la actividad

la gobernabilidad territorial.

Objetivo general: Contribuir al ejercicio del derecho humano a la alimentacién a través de la mejora de la seguridad alimentaria |
las condiciones de vida de la poblacion rural del Departamento del Sudeste de Haiti reforzando y recuperando su tejido productivo y

Objetivo especifico: Aumentar la productividad agricola y los ingresos de pequefios productores y productoras a través de la
construccién y modernizacion de infraestructuras para produccion y transformacion agraria y otros servicios en el contexto de la

o PN
terisis-del-Covid19-y-etras-erisis-atas-que-enfrenta—etpais:
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Nombre de la actividad

COMMAU. Aumentar la productividad y los ingresos de pequefios y pequefias
productoras. Gorgol, Guidimakha. Mauritania

Descripcion de la actividad

COMMAU contribuye al ejercicio efectivo del derecho a la alimentacién y a la
seguridad alimentaria en las regiones de Gorgol y Guidimakha en Mauritania.
Mas concretamente, mejora la resiliencia de pequefios productores |
productoras agricolas, y jovenes wulnerables de los departamentos de
Maghama y de Wompou mediante el fortalecimiento de las actividades
comerciales de la cadena de valor del sector agropecuario, y la creacion de
empleos agricolas. Para ello parte los productores y productoras que forman
parte de los GIE del proyecto ECOMAU (2019/PRYC/000026), recibiran refuerzos
de formacion, practica en su mayoria, en actividades vinculadas a la cadena de
valor agraria, haciendo hincapié en la planificacion y organizacion de la
produccién y en el desarrollo de estrategias de sostenibilidad de actividades
generadoras de ingresos (AGIs). Se pretende conseguir a través de las
actividades planteadas un aumento de ingresos de productores, productoras y
jovenes basados en producir para vender y no producir y vender (enfoque
SHEP, Agricultura orientada al mercado). Esta vision comercial es uno de los
pilares del proyecto que llevara a la definicion de estrategias en cada uno de los
eslabones de la cadena de valor: 1 estrategia en la gestion y administracion
prevista; 1 estrategia en para la produccion agricola; 1 estrategia comercial; 1
estrategia para un parque logistico para la distribucion de la produccion y el
transporte de personas; 1 estrategia comercial, organizacional y de
planificacion de los perimetros horticolas, y 1 estrategia sobre el
asesoramiento y acompafiamiento de financiaciones a jovenes. Ademas se
contribuye a ampliar el acceso a empleos, generar estabilidad en las
economias de las familias, dar acceso a una dieta saludable, fortalecer la
resiliencia de los hogares y mejorar la estabilidad del consumo de alimentos
variados. El marco del proyecto, se enfoca al fortalecimiento y consolidacion de
capacidades de productores y productoras, especialmente en mecanismos de
comercializacion que llevan ademas de a la creacion de AGIs, a crear kioscos
puntos de venta para la comercializacién de la produccién COMMAU, a
establecer nuevos canales de distribucion y a concertar con los comerciantes
vinculos que garanticen la venta antes de realizar la produccion y a establecer
un parque logistico con vehiculos, creando e impactando con ello a la poblacion
con una red de transporte y, a los productores y productoras con un sistema
logistico de distribucion de la produccion.

Asi, siguiendo una dindmica que convierte a los titulares de derechos en
protagonistas de su propio desarrollo, se creara entorno favorable a la
generacion de empleo que dara acceso a disponibilidad de alimentos para la
autosuficiencia alimentaria. Se prevé un estudio sobre los nichos de mercado y
la situacion socioprofesional de la poblacion joven rural, asi como la evaluacion
individual de competencia de jovenes para elaborar un programa de
formaciones especifico y fortalecer sus capacidades profesionales y técnicas en
adecuacion con las necesidades reales del sector agricola.

Se tratara con especial cuidado las desigualdades, evitando los ejercicios que
no lleven a una equidad de género en las actividades y en el desempefio de
empleos. Se hace participe a las mujeres en un cincuenta por ciento en la
mayoria de las actividades y en ocasiones en su totalidad.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Mauritania

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/02/2022 a 31/01/2024

Recuros humanos empleados en la actividad = Numes = = iihaias/ati =
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1,8 1,8 3038 3038
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
Beneficiarios o usuarios de la actividad = Nimero =
Previsto Realizado
Personas fisicas 595 595
Personas juridicas 3 3

Objetivos e indicadores de la actividad

empleos vinculados.

Objetivo general: Contribuir al ejercicio efectivo del derecho a la alimentacion y a la seguridad alimentaria en las regiones de Gorgol y|
de Guidimakha,Mauritania, mejorando la cadena de valor del sector agricola poniendo especial atencidén en la comercializacion y|

Objetivo especifico: Aumentar la productividad y los ingresos de pequefios y pequefias productoras y de jévenes, mediante un acceso
seguro y equitativo a recursos de produccion e insumos, a conocimiento, a mercados y a oportunidades de valor afiadido y de empleo

vinculadas con el sector agricola en Maghama y Wompou. .
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Nombre de la actividad

Erasmus+ E-makers: Digital Changemakers 4future

Descripcion de la actividad

Las actividades se disefiaron para satisfacer las necesidades identificadas en el
ambito del emprendimiento social. Cada actividad y sus resultados apoyaran los
objetivos del proyecto. La actividad principal del proyecto sera el desarrollo de
tres productos intelectuales:

A través de las reuniones transnacionales, la actividad de LTT (Learning
Training Teaching Activities) y los eventos multiplicadores, se intensificara la
calidad de los productos.

Resultados intelectuales (3):

1. El conjunto de herramientas de formacién no formal de emprendimiento
social digital: se elaborard para que los jovenes trabajadores mejoren sus
habilidades y recursos para formar a los jovenes en materia de
emprendimiento social y los retos medioambientales, incluidas las
oportunidades digitales. Los materiales de formacion incluidos en el toolkit se
disefiaran mediante metodologias de aprendizaje no formal. De este modo, se
potenciaran las competencias transversales y blandas de los jovenes

asi como las habilidades de emprendimiento social. La actividad de LTT sera
importante para evaluar la calidad de los materiales de formacion y realizar las
mejoras necesarias.

2. El manual para la digitalizacién de las empresas sociales: se desarrollara
para mejorar las habilidades digitales avanzadas de los trabajadores juveniles.
El manual cubrird todas las etapas y los flujos de trabajo en las empresas
sociales, incluyendo la gestion de datos, la gestion financiera y el marketing, la
educacion, la investigacion y

actividades de desarrollo de capacidades para las cuestiones
medioambientales. EU&PRO sera un socio asociado para organizar clases
virtuales para los trabajadores jovenes después de completar el resultado. A
través de estas clases virtuales, los trabajadores juveniles recibiran formacion
sobre oportunidades digitales para ser empleados en diferentes etapas de las
empresas sociales.

Por un lado, se pondra a prueba la funcionalidad de los materiales de formacion
y, por otro, los jovenes trabajadores obtendran valiosos conocimientos Y|
recursos para mejorar la sostenibilidad de sus empresas.

3. Juego de mesa virtual: mejorara las habilidades de emprendimiento social de
los trabajadores juveniles y de los jovenes de forma innovadora y divertida. El
juego serd instructivo para los grupos destinatarios, ya que los jugadores
aprenderan los fundamentos del emprendimiento social, los modelos de
empresas sociales y cémo

sostenibilidad mientras juegan. Se llevardn a cabo sesiones de prueba del
juego con jovenes de las instituciones asociadas después de completar el
producto. A través de estas sesiones de pruebas de juego y de los comentarios
recibidos de los participantes, se introduciran mejoras en el juego. Ademas, el
juego de mesa virtual estard disponible en plataformas sin ningun tipo de coste
o limitacién. De este modo, el proyecto llegara a mas grupos objetivo mas alla
de Europa.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Emprendimiento Social
Lugar de desarrollo de la actividad Europa

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/04/2022 - 31/12/2023

Recuros humanos empleados en la actividad = Nimero = = Bihorasiiafio =
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 0,1 0,1 124 124
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
Beneficiarios o usuarios de la actividad Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 50 50
Personas juridicas 8 8

Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo general: Mejorar las actividades de emprendimiento social medioambiental de los jévenes a través de la digitalizacion.

Los objetivos especificos son:

transnacional y entre sectores.

1. Mejorar las competencias de los y las jovenes trabajadoras en emprendimiento social/ambiental de base digital mediante el
aumento de la disponibilidad de de materiales de formacion innovadores y de alta calidad, tanto formales como no formales.

2. Promover el espiritu emprendedor social y sensibilizar a los jovenes sobre las cuestiones medioambientales y animarles a que se
conviertan en E- MAKER para sus comunidades locales.

3. Desarrollar las capacidades de las organizaciones en materia de emprendimiento social innovador para trabajar a nivel
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Nombre de la actividad

Interreg Europe Coop4RuralGov: Rural Proofing. Cooperation for better sparsely
populated rural, coastal and mountain focused governance.

Descripci6n de la actividad

Coop4RURALGov mejora la gobernanza mediante Rural Proofing, revisando el
impacto de la legislacién en las zonas rurales, costeras y de montafia para
garantizar la igualdad de la ciudadania.

PRINCIPALES ACTIVIDADES:
Al. Reunion de lanzamiento al inicio del proyecto en Pamplona (Navarra).

A2. 4 Estudios de situacion (1 por regidn). Estudio de la situacién del rural
proofing o mecanismo rural de garantia en cada una de las regiones para ver|
de donde partimos, incluyendo un mapeo de los actores clave para mejorar la
gobernanza y poder llevar a cabo una herramienta de rural proofing en cada
una de las regiones socias.

A3. 4 visitas de estudio interregionales centradas en estudios de casos de
buenas practicas ( 2 buenas practicas por region) con el fin de ilustrar la escala
de la cuestion abordada por el proyecto y la variedad de soluciones ofrecidas
por las regiones participantes. Cada visita contara con el apoyo de ponencias
tematicas de expertos y a ella asistirdn representantes de las regiones
asociadas y principales partes interesadas. (Estonia, Irlanda, Bulgaria Y]
Espafia).

A6. 1 estudio comparativo de 4 paises de la UE centrado en la interaccion
prelegislativa regional-nacional sobre la evaluacion del impacto territorial/rural
en el marco de las iniciativas de la Comision Europea (por ejemplo, una visién a
largo plazo para las zonas rurales COM (2021) 345; Pacto Rural 2022; Prueba
rural de las nuevas iniciativas reguladoras de la UE) (Semestres 2-4).
(Ministerio de Asuntos Rurales de Estonia).

A9. 1 taller tematico interregional en Bulgaria que incluya ponentes invitados |
un intercambio sobre Buenas practicas de Rural Proofing dentro y fuera de
Europa teniendo en cuenta los factores de éxito y los retos (al menos 2 buenas
practicas identificadas fuera de Europa), incluyendo invitados del grupo
tematico ENRD sobre Rural Proofing.

A12. 1 taller temético interregional en Espafia que incluya ponentes invitados y|
un intercambio sobre el contenido de una lista de comprobacion y orientacion
para las 4 regiones objetivo (1 por region) para que los responsables politicos
identifiquen el impacto negativo y los resultados de las politicas, programas o
iniciativas publicas para las zonas rurales y sobre el disefio de un sistema de
medicién para medir el impacto real en los territorios rurales y en las personas.

A13. Se organizaran 4 visitas bilaterales entre dos regiones participantes (peer|
to peer) para reforzar el intercambio de experiencias y buenas practicas Y|
trabajar en el objetivo del proyecto. Expertos regionales visitaran otras regiones
para revisar su estrategia regional y redactar un informe de revision con
recomendaciones.

Al14. 1 taller temético interregional en Estonia que incluya ponentes invitados y|
un intercambio centrado en las conclusiones del estudio comparativo (A6) y en
los retos institucionales y metodoldgicos del Rural Proofing en el marco de los
planteamientos generales de gobernanza reguladora de la OCDE y la Comision
Europea, por ejemplo las practicas de evaluacién de impacto ex ante y ex post.

A15. 1 taller temético interregional en Irlanda con ponentes invitados y un
intercambio que incluya todas las lecciones aprendidas durante todos los
intercambios de experiencias regionales e interregionales.

A16. 1 mesa redonda interregional de alto nivel en Espafia en combinacién con
estudios de casos y selecciones de buenas practicas para transferir todos los
conocimientos a los Instrumentos Politicos. Esta mesa redonda presentara un
estilo de trabajo claramente orientado a objetivos que incluird presentaciones,
mesas redondas y trabajo en profundidad (formato de grupo interactivo mas
pequefio). El acto contara con la participacion de todos los socios y las partes
interesadas publicas y privadas mas influyentes de las regiones participantes.
Tras el acto, se publicard un informe en el que se resumiran ampliamente las
conclusiones y resultados y se contextualizaran en un marco politco mas
amplio.

A17. 4 talleres regionales (1 por regién) con las partes interesadas nacionales,
regionales y locales para recabar sus opiniones y posibles contribuciones a los
objetivos del proyecto y a las mejoras del instrumento politico (por ejemplo,
apoyo metodoldgico a los agentes implicados, 6rgano consultivo para la
evaluacion del impacto rural, iniciativas normativas...).

A21. 1 Evento interregional final de alto nivel en Espafia que reunira a socios
del proyecto, ejecutivos y responsables politicos de las regiones y de otras
instituciones pertinentes. El objetivo es promover los logros del proyecto,
divulgar sus resultados, las mejoras de los instrumentos politicos y los
resultados que esperamos obtener ante un piblico amplio.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Emprendimiento Social
Lugar de desarrollo de la actividad Europa

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/03/2023 - 28/02/2027

Recuros humanos empleados en la actividad = Nimero) = = Ieihoras/ano
Previsto lizad Previsto
Personal asalariado 0,1 0,1 84| 84|
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
Beneficiarios o usuarios de la actividad = Nanero)
Previsto
Personas fisicas 350] 350
Personas juridicas 15 15
Objeti e indic de la actividad

Objetivo general: Rural Proofing, Cooperacién para una mejor gobernanza, mejorara las capacidades de 7 organismos publicos y
privados de 4 regiones de Espafia, Bulgaria, Estonia e Irlanda en sus procesos de gobernanza, para disefiar e implementar politicas
publicas, programas e iniciativas sobre que tengan en cuenta las circunstancias y necesidades particulares de las zonas rurales.
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Nombre de la actividad

El Hueco Oxma: Espacio de innovacion rural

Descripcion de la actividad

El proyecto contempla convertir parte del actual Museo del Cerdo de la
localidad de El Burgo de Osma en el primer espacio de trabajo colaborativo
(coworking) de la localidad y epicentro del ecosistema para el fomento del
emprendimiento y la innovacion social de la Comarca de Tierra del Burgo.

El proyecto presentado pretende adecuar un espacio ubicado en la
poblacién de El Burgo de Osma con el objetivo principal de crear un
ecosistema optimo para el emprendimiento y que potenciara la innovacion
social en la comarca de la Tierra de El Burgo.

Suponiendo un revulsivo al proceso de despoblacién que sufre la zona
fomentando el emprendimiento innovador, sostenible e inclusivo entre los
jovenes y mujeres principalmente.

Cives Mundi propone este proyecto con el aval de la gestion de el espacio
de coworking en Soria El Hueco.

La propuesta supondra la creacion de un nuevo espacio de trabajo donde
primara la identificacion del talento emprendedor, el asesoramiento, la
orientacion, la incubacion y la aceleracion de proyectos innovadores.

Tipo de actividad Mercantil
Identificacion de la actividad por sectores Emprendimiento Social
Lugar de desarrollo de la actividad Espaiia

Fecha de inicio - Fecha de fin

16/11/2017 a 15/05/2019

Recursos humanos empleados en la actividad

Nimero N° horas/aiio

Previsto Realizado Previsto Realizado

Personal asalariado

0,0 0,0 0 0

Personal con contratos de servicios

Personal voluntario

Beneficiarios o usuarios de la actividad

Previsto Realizado

Personas fisicas

Personas juridicas

Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivos especificos:

enddgenos sobre los que asentarse.

transporte, agroecologia, patrimonio cultural, etc.

1. Identificar y fomentar el talento emprendedor de personas de la comarca y de otros contextos geograficos y socioeconémicos
que quieran desarrollar su proyecto emprendedor en la comarca.

2. Desarrollar en la comarca emprendimiento sociales ya existentes y que pueden encontrar en la zona demanda y recursos

3. Desarrollar nuevos emprendimiento sociales en la comarca que contribuyan a resolver problemas sociales: salud, educacion,

4. Fomentar el desarrollo de iniciativas emprendedoras fundamentalmente en los sectores agricola, ganadero, forestal, patrimonial,
energético, turistico, gastronémico, educativo, nuevas tecnologias, transportes y comunicacion.
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Nombre de la actividad

PRESURA — V Feria Nacional para la Repoblacién de la Espafia Vacia

Descripcion de la actividad

Presura es un medio para promover la llegada de nuevos pobladores a las
comarcas escasamente pobladas de Espafia. La actividad central del proyecto
consiste en una Feria dirigida a aquellas personas que buscan una nueva vida
lejos de la ciudad, de forma sostenible y que desea conocer las oportunidades
que les brinda el medio rural para poner en marcha proyectos,
emprendimientos... Sin embargo, Presura contempla ademds una serie de
actividades paralelas que complementan a la feria y que se ejecutaran
anualmente a lo largo de la ejecucion del proyecto.

En lo que respecta a la Feria, se llevard a cabo durante tres dias consecutivos
en la primera quincena del mes de noviembre. El contenido sera similar al de la
primera edicién de Presura (http://repoblacion.es), celebrada los dias 10, 11y
12 de noviembre de 2017 en El Hueco, incluyendo:

- Expositores. En la edicion de 2017 se contd con mas de 60 expositores de
Soria, Teruel, Segovia, Guadalajara, Zaragoza, Huelva, Burgos, Albacete,
Palencia, La Rioja, Barcelona.

- Mesas redondas. Presura abarca temas como el del
sostenible, innovacion social, politicas publicas contra la despoblacion,
yacimientos de empleo, oportunidades de negocio, economia circular,
agroecologia, etc. En la primera edicidén participaron 41 ponentes incluyendo
emprendedores, expertos, académicos y politicos en 8 mesas redondas.

- Espacio Agora. Destinado a dar voz a las diferentes entidades, publicas v,
privadas que estan presentes en la Feria. En la edicion de 2017 hubo 40
presentaciones.

desarrollo rural

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Emprendimiento Social
Lugar de desarrollo de la actividad Espaia

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/06/2021 a 31/12/2021

Recuros humanos empleados en la actividad = Nimero = = Nlhoiss afio =
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 0,0 0,0 0 0
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
Beneficiarios o usuarios de la actividad = Nimero =
Previsto Realizado
Personas fisicas 90.000 90.000
Personas juridicas 6 6

Objetivos e indicadores de la actividad

provincia.

Objetivo general: Contribuir al desarrollo social y econdmico de Soria a través de la puesta en valor de las oportunidades de la

hacerlo realidad.

Objetivo especifico: Promover la repoblacion de las zonas escasamente pobladas de Soria y de nuestro pais dando visibilidad a sus
recursos enddgenos y a las oportunidades que existen para poner en marcha proyectos y emprendimientos sostenibles en estas zonas,
conectando a las personas que quieren desarrollar su proyecto de vida en el mundo rural con las personas que pueden ayudarle a
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Nombre de la actividad

PRESURA — VI Feria Nacional para la Repoblacion de la Espafia Vacia

Descripcion de la actividad

Presura es un medio para promover la llegada de nuevos pobladores a las
comarcas escasamente pobladas de Espafia. La actividad central del proyecto
consiste en una Feria dirigida a aquellas personas que buscan una nueva vida
lejos de la ciudad, de forma sostenible y que desea conocer las oportunidades
que les brinda el medio rural para poner en marcha proyectos,
emprendimientos... Sin embargo, Presura contempla ademds una serie de
actividades paralelas que complementan a la feria y que se ejecutaran
anualmente a lo largo de la ejecucion del proyecto.

En lo que respecta a la Feria, se llevard a cabo durante tres dias consecutivos
en la primera quincena del mes de noviembre. El contenido sera similar al de la
primera edicién de Presura (http://repoblacion.es), celebrada los dias 10, 11y
12 de noviembre de 2017 en El Hueco, incluyendo:

- Expositores. En la edicion de 2017 se contd con mas de 60 expositores de
Soria, Teruel, Segovia, Guadalajara, Zaragoza, Huelva, Burgos, Albacete,
Palencia, La Rioja, Barcelona.

- Mesas redondas. Presura abarca temas como el del
sostenible, innovacion social, politicas publicas contra la despoblacion,
yacimientos de empleo, oportunidades de negocio, economia circular,
agroecologia, etc. En la primera edicidén participaron 41 ponentes incluyendo
emprendedores, expertos, académicos y politicos en 8 mesas redondas.

- Espacio Agora. Destinado a dar voz a las diferentes entidades, publicas v,
privadas que estan presentes en la Feria. En la edicion de 2017 hubo 40
presentaciones.

desarrollo rural

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Emprendimiento Social
Lugar de desarrollo de la actividad Espaia

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/01/2022 a 31/12/2022

Recuros humanos empleados en la actividad = Nimero = = Nlhoiss afio =
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 0,3 0,3 563 563
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
Beneficiarios o usuarios de la actividad = Nimero =
Previsto Realizado
Personas fisicas 90.000 90.000
Personas juridicas 6 6

Objetivos e indicadores de la actividad

provincia.

Objetivo general: Contribuir al desarrollo social y econdmico de Soria a través de la puesta en valor de las oportunidades de la

hacerlo realidad.

Objetivo especifico: Promover la repoblacion de las zonas escasamente pobladas de Soria y de nuestro pais dando visibilidad a sus
recursos enddgenos y a las oportunidades que existen para poner en marcha proyectos y emprendimientos sostenibles en estas zonas,
conectando a las personas que quieren desarrollar su proyecto de vida en el mundo rural con las personas que pueden ayudarle a
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Nombre de la actividad

App de movilidad Rural Car

Descripcion de la actividad

La aplicacién de movilidad rural Rural Car es un spin off del proyecto La
exclusiva 4.0, financiado por la Fundacion La Caixa. Este es un proyecto dirigido
a facilitar el acceso a movilidades y servicios que atiendan las necesidades
especificas de las personas mayores de 65 afios de territorios despoblados de
las provincias de Soria, Burgos, Cuenca y Guadalajara. Las acciones promueven
la autonomia de las personas mayores, dan respuesta al aislamiento vy
previene la soledad no deseada en estos territorios. Ademas contribuyen a fijar
la poblacién, hacer un uso eficiente de los recursos disponibles y fomentar la
creacion de empleo.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Emprendimiento Social
Lugar de desarrollo de la actividad Espaia

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/01/2020 a 31/12/2022

Recuros humanos empleados en la actividad = IETELO = = Nedhores afic =
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 0,0 0,0 0 0
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
Beneficiarios o usuarios de la actividad = Nimero =
Previsto Realizado
Personas fisicas 3.000 3.000
Personas juridicas 1 1

Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo especifico 1: Favorecer la autonomia personal de las personas mayores de zonas rurales aisladas facilitando la accesibilidad a
los servicios que den respuestas a sus necesidades especificas.

las personas mayores de territorios aislados.

Objetivo especifico 2: Promover alianzas territoriales que favorezcan la movilidad y la accesibilidad a servicios de primera necesidad de

Objetivo especifico 3: Romper la brecha digital de las personas mayores de zonas rurales incrementando sus competencias en el uso
de TICs para dar respuesta al aislamiento social y prevenir la soledad no deseada.

Objetivo especifico 4: Crear una herramienta innovadoras que permitan el acceso a movilidades, productos y servicios basicos a las
personas mayores residentes en zonas rurales aisladas y escasamente pobladas.
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Nombre de la actividad

Creacion de un ecosistema de fomento del emprendimiento y la innovacién
social para la repoblacion en Baltanas (Palencia) - Afio 1

Descripcion de la actividad

El presente programa tiene como objetivo la puesta en marcha del segundo
ecosistema de emprendimiento e innovacion social de la provincia de Palencia,
en esta ocasion en la localidad de Baltands. Este nuevo ecosistema servira para
dinamizar en coordinacion con los agentes publicos y privados y potenciando las
ventajas estratégicas y elementos de valor afadido del territorio.

El programa estd enfocado muy especialmente a la creacion de un ecosistema
impulsor de nuevas practicas y proyectos que den respuesta a los retos ligados
a la despoblacion y necesidades particulares de la zona, desde la colaboracion
de agentes del territorio, la participacion de la poblacion, asociaciones,
empresas que puedan contribuir a la dinamizacién y germen de nuevas
soluciones y sinergias que favorezcan un desarrollo socioecondmico mas
cohesionado y solidario del conjunto del territorio.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Emprendimiento Social
Lugar de desarrollo de la actividad Espaia

Fecha de inicio - Fecha de fin

15/12/2021 - 14/03/2023

Recuros humanos empleados en la actividad = Nimero = = N° horas/afio =
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 0,4 0,4 689 689
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
Beneficiarios o usuarios de la actividad Namero
Previsto Realizado
Personas fisicas 45 45
Personas juridicas 4 4

Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo general: Contribuir al desarrollo social y econémico de Palencia a través del impulso del emprendimiento e innovacion social
en el municipio de Baltanas (Palencia), a través de la puesta en marcha de un ecosistema de emprendimiento e innovacion social.
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Nombre de la actividad

Creacion de un ecosistema de fomento del emprendimiento y la innovacion
social para la repoblacion en el Valle del Aragon (Navarra)

Descripcion de la actividad

El proyecto Ecosistema de Innovacion Social del Valle del Aragon tiene por
objetivo impulsar el desarrollo de los proyectos/emprendimientos sociales que
favorecen un desarrollo socioecondmico equilibrado de la zona favoreciendo el
asentamiento de poblacidn, mediante un programa de actividades de
cocreacion y formacion, la apertura de un espacio de coworking y conectandolo
a la red de innovacion social rural de Navarra.

El programa estd enfocado muy especialmente a la creacion de un ecosistema
impulsor de nuevas practicas y proyectos que den respuesta a los retos ligados
a la despoblacion y necesidades particulares de la zona, desde la colaboracion
de agentes del territorio, la participacion de la poblacion, asociaciones,
empresas que puedan contribuir a la dinamizacion y germen de nuevas
soluciones y sinergias que favorezcan un desarrollo socioecondmico mas
cohesionado y solidario del conjunto del territorio.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Emprendimiento Social
Lugar de desarrollo de la actividad Espaia

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/01/2022 - 31/12/2023

Recuros humanos empleados en la actividad - Namero - - Nihorss/atic -
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 0,7 0,7 1125 1125
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
Beneficiarios o usuarios de la actividad Namero
Previsto Realizado
Personas fisicas 35 35
Personas juridicas 3 3

Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo general: Contribuir al desarrollo social y econémico de Navarra a través del impulso del emprendimiento e innovacion social en
la zona del Valle del rio Aragon, a través de la puesta en marcha de un ecosistema de emprendimiento e innovacion social.
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Nombre de la actividad Comunal 2020-2021 - Innovacion Social para el Bien Comun de Navarra

Comunal es un proyecto basado en la innovacion social que pretende favorecer
el desarrollo socioecondmico y equilibrado de las zonas rurales de Navarra, a
través de la creacion de tres ecosistemas de innovacion social en las comarcas
de Sangliesa, Allo y Falces.

Los espacios Comunal funcionan como espacios para albergar las diferentes
actividades programadas (eventos, jornadas de co-creacidn, concursos,
formaciones...) dirigidas a construir un marco propicio al desarrollo de una
nueva actitud hacia la innovacion social, entendida como "las nuevas ideas
(productos, servicios y modelos) que cumplen simultdneamente las necesidades
sociales (de manera mas eficaz que otras alternativas) y crean nuevas
relaciones sociales o colaboraciones."

Descripcion de la actividad

Las iniciativas que emergen de estos ecosistemas servirdn como experiencias
piloto que sean capaces de situar procesos de aprendizaje para un despliegue
mas amplio de modelos de intervencion en esos territorios. De esta manera se
buscan paliar los efectos provocados por la despoblacién rural (pérdidas
patrimoniales, sociales, ecoldgicas, econémicas y pérdidas de convivencia,
equilibrio e igualdad...), para permitir un desarrollo mas cohesionado y solidario
del conjunto de la Comunidad.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Emprendimiento Social
Lugar de desarrollo de la actividad Espaiia
Fecha de inicio - Fecha de fin 01/07/2020 - 28/02/2022
Recuros humanos empleados en la actividad = BRRTEO = = ESdltoras e =
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 0,3 0,3 563 563
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
Beneficiarios o usuarios de la actividad Namero
Previsto Realizado
Personas fisicas 240 240
Personas juridicas 12 12

Mision y Objetivos

Ofrecemos un programa de formacién, acompafiamiento, consultoria y asistencia técnica disefiado desde el conocimiento y la
experiencia en la cooperacion al desarrollo, la economia social, el emprendimiento, la innovacion social y el tercer sector, con el
objetivo de apoyar a los lideres de los cambios sociales.

El programa acompafiara a las entidades promotoras locales para crear y gestionar ecosistemas de emprendimiento social, asi como
para mejorar la gestion empresarial y del proyecto, el desarrollo de competencias, contribuira a generar equipos de trabajo y de
gestion del proyecto mas solidos, con un aprendizaje mas rapido y solventando de manera eficiente los errores. La aplicacion del
aprendizaje recibido en el programa permitird generar un impacto y una viabilidad inmediata del nuevo ecosistema.

La formacion, consultoria y asistencia técnica sera impartida por técnicos expertos en la materia y por emprendedores sociales que han
tenido éxito en sus proyectos asi como por los propios técnicos de El Hueco que les acompafiaran en la creacion y puesta en marcha de
los nuevos ecosistemas, ofreciendo los conocimientos y el apoyo necesario para las distintas etapas del proceso, realizando un
seguimiento de proyectos in situ.

El Hueco ofrece de esta forma una nueva herramienta para la creacion de ecosistemas para el fomento del emprendimiento social y la
innovacion social. En definitiva, los participantes en este programa disfrutaran del acceso a un conocimiento eficaz, practico y (til en el
desarrollo de sus proyectos, aprendiendo en paralelo al desarrollo de su propio ecosistema, con una fuerte conexion entre el
aprendizaje y la experiencia.
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Nombre de la actividad Comunal 2022-2023 - Innovacion Social para el Bien Comun de Navarra

Comunal es un proyecto basado en la innovacion social que pretende favorecer
el desarrollo socioecondmico y equilibrado de las zonas rurales de Navarra, a
través de la creacidn de cuatro ecosistemas de innovacién social en las
comarcas de Andia, Allo, Basaburua y Sierra de Codés.

Los espacios Comunal funcionan como espacios para albergar las diferentes
actividades programadas (eventos, jornadas de co-creacidn, concursos,
formaciones...) dirigidas a construir un marco propicio al desarrollo de una
nueva actitud hacia la innovacion social, entendida como "las nuevas ideas
(productos, servicios y modelos) que cumplen simultdneamente las necesidades
sociales (de manera mas eficaz que otras alternativas) y crean nuevas
relaciones sociales o colaboraciones."

Descripcion de la actividad

Las iniciativas que emergen de estos ecosistemas servirdn como experiencias
piloto que sean capaces de situar procesos de aprendizaje para un despliegue
mas amplio de modelos de intervencion en esos territorios. De esta manera se
buscan paliar los efectos provocados por la despoblacién rural (pérdidas
patrimoniales, sociales, ecoldgicas, econémicas y pérdidas de convivencia,
equilibrio e igualdad...), para permitir un desarrollo mas cohesionado y solidario
del conjunto de la Comunidad.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Emprendimiento Social
Lugar de desarrollo de la actividad Espaiia
Fecha de inicio - Fecha de fin 01/09/2022 - 28/02/2024
Recuros humanos empleados en la actividad = BRRTEO = = ESdltoras e =
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 0,3 0,3 563 563
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
Beneficiarios o usuarios de la actividad Namero
Previsto Realizado
Personas fisicas 300 300
Personas juridicas 15 15

Mision y Objetivos

Ofrecemos un programa de formacién, acompafiamiento, consultoria y asistencia técnica disefiado desde el conocimiento y la
experiencia en la cooperacion al desarrollo, la economia social, el emprendimiento, la innovacion social y el tercer sector, con el
objetivo de apoyar a los lideres de los cambios sociales.

El programa acompafiara a las entidades promotoras locales para crear y gestionar ecosistemas de emprendimiento social, asi como
para mejorar la gestion empresarial y del proyecto, el desarrollo de competencias, contribuira a generar equipos de trabajo y de
gestion del proyecto mas solidos, con un aprendizaje mas rapido y solventando de manera eficiente los errores. La aplicacion del
aprendizaje recibido en el programa permitird generar un impacto y una viabilidad inmediata del nuevo ecosistema.

La formacion, consultoria y asistencia técnica sera impartida por técnicos expertos en la materia y por emprendedores sociales que han
tenido éxito en sus proyectos asi como por los propios técnicos de El Hueco que les acompafiaran en la creacion y puesta en marcha de
los nuevos ecosistemas, ofreciendo los conocimientos y el apoyo necesario para las distintas etapas del proceso, realizando un
seguimiento de proyectos in situ.

El Hueco ofrece de esta forma una nueva herramienta para la creacion de ecosistemas para el fomento del emprendimiento social y la
innovacion social. En definitiva, los participantes en este programa disfrutaran del acceso a un conocimiento eficaz, practico y (til en el
desarrollo de sus proyectos, aprendiendo en paralelo al desarrollo de su propio ecosistema, con una fuerte conexion entre el
aprendizaje y la experiencia.
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Nombre de la actividad

Red Nacional de Pueblos Acogedores de Teletrabajadores

Descripcion de la actividad

Es un proyecto que, gracias al acuerdo de ayuntamientos, grupos de accidn
local, y asociaciones, ofrece la posibilidad de vivir una experiencia de
teletrabajo por diferentes periodos de tiempo, en un entorno rural. Una
experiencia que puede ser inmersiva porque no solo se limita al mero trabajo,
sino que ofrece la posibilidad de conocer de cerca la realidad de pequefias
localidades de Espafia y participar en su dia a dia, lo que sin duda ayudara a
cambiar positivamente ese didlogo que mantienen el mundo rural y el urbano y
se habra dado visibilidad a las zonas rurales como entornos donde es posible
vivir y trabajar.

Los principales resultados del proyecto son:

R1. Establecer una Red de Pueblos Acogedores de Teletrabajadores formada
por los ayuntamientos/asociaciones/grupos de accién local de los pueblos que
firman el Acuerdo de adhesion y que cumplen una serie de criterios y
estandares minimos para el teletrabajo. Esta RED ademds permitird a los
Municipios que forman parte de la RED compartir las distintas experiencias y|
aprender de ellas para implementar mejoras y la posibilidad de emprender
proyectos conjuntos.

R2. Disponer de una Plataforma web (www.pueblosacogedores.com) que
recoge informacion sobre los Municipios y todas las posibilidades para el
teletrabajo y la vida en los pueblos que forman parte de la RED, posibilitando
ademas establecer el contacto con una persona de referencia en cada pueblo,
anfitrion@s, que van a asesorar y orientar a los interesados.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Emprendimiento Social
Lugar de desarrollo de la actividad Espaiia

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/01/2021 a 30/06/2022

Recuros humanos empleados en la actividad = LI = = ESdltorgs ai =
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 0,4 0,4 689 689
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
Beneficiarios o usuarios de la actividad = Nimero =
Previsto Realizado
Personas fisicas 79.590 79.590
Personas juridicas 42 42
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Nombre de la actividad

El Hueco - Coworking Soria

Descripcion de la actividad

El Hueco se inicia en el afio 2012 como un proyecto sin animo de lucro para
el fomento del emprendimiento social impulsado por la ONGD Cives Mundi
en la provincia de Soria. A lo largo del primer afio de funcionamiento, 22
emprendedores se unieron a la comunidad de El Hueco, consiguiendo una
importante comunidad de emprendedores y emprendedoras implicados/as
en el proyecto. Dentro de las actividades realizadas en el primer afio,
destaca el éxito que supuso el concurso de emprendedores, denominado El
Hueco Starter realizado durante el mes de noviembre de 2012, que se
repetiria después en afios consecutivos y que tenia como objetivo captar
emprendedores sociales con ideas de negocio viables para posteriormente
incubar sus ideas de negocio en la fase de aceleracion de 'La Incubadora'.

Tipo de actividad Mercantil
Identificacion de la actividad por sectores Emprendimiento Social
Lugar de desarrollo de la actividad Espaiia

Fecha de inicio

01/10/2012 a 31/12/2022

.. Nimero N° horas/afio
LCOLILE R IO s LT Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 0,0 0,0 0 0
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
Beneficiarios o usuarios de la actividad 5 Nimarg 5
Previsto Realizado
Personas fisicas 51 51
Personas juridicas 15 15

Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo general: Contribuir al impulso para que el talento se muestre de forma abierta, competitiva y atractiva para empresas y
emprendedores, que genere oportunidades de empleo de calidad y de desarrollo econémico, social, responsable y sostenible
mediante la creacién de un ecosistema de emprendimiento para la puesta en marcha y desarrollo de iniciativas empresariales.

Objetivos especificos:

vinculadas.

- Reforzar la viabilidad de proyectos de emprendeduria social, facilitar alianzas y potenciar la venta de sus productos y servicios.
- Ampliar la presencia y visibilidad de la emprendeduria social en el conjunto de la sociedad y en las redes sociales.
- Fortalecer el ecosistema de la emprendeduria social con la implicacion, como socios del Programa, de entidades e instituciones
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Nombre de la actividad G100 Cooperacion, cocreacion para construir una nueva ruralidad

#GI00 es un modelo metodologico original de El Hueco que, utilizando la
inteligencia colectiva y la cocreacién, tiene como objetivo la ideacion e
implementacion de acciones, proyectos y programas que contribuyan a
construir una nueva ruralidad, sobre las bases de la innovacion social y la
cooperacion.

Desde su lanzamiento, se han llevado a cabo dos procesos que han resultado
un éxito, tanto por sus resultados como por el impacto generado en los
estamentos politicos de toma de decisiones, en los medios de comunicacion vy
en la sociedad civil. El #G100 se ha convertido en un “think tank” de vanguardia,
generando una corriente de pensamiento innovadora y positiva en torno al reto|
de la repoblacion rural en Espaiia.

En el afio 2019, G100 #NuevaRuralidad, reunié a personas de la sociedad civil,
expertas y emprendedoras para idear, cocrear e impulsar soluciones a los
principales retos del mundo rural. El resultado de su trabajo fueron 12
prototipos algunos de los cuales hoy son una realidad y proyectos en
funcionamiento. www.nuevaruralidad.es

En 2021, G100 #RuralProofing, se planted Ruralizar las Leyes, identificando|
aspectos del marco normativo que, por haber sido creados desde una
perspectiva exclusivamente urbana, no tienen en cuenta o directamente
perjudican a los entornos rurales. El resultado de su trabajo fue entregado a la
Secretaria General para el Reto Demografico y presentado publicamente
www.ruralproofing.com

Nos proponemos ahora la puesta en marcha de un nuevo #G100-Cooperacion
que, profundice en los problemas detectados y busque nuevos objetivos,
ideando y cocreando nuevos prototipos, proyectos piloto y proyectos concretos
listos para ser implementados en los pueblos que componen la Red Nacional de
Pueblos Acogedores. El proyecto Red Nacional de Pueblos Acogedores,
impulsado por Cives Mundi y El Hueco en 2021, se trata de un proyecto también
colectivo, cuyo objetivo es unir a municipios de Espafia en una misma
plataforma, accesible y asequible a trabajadores/as y profesionales que deseen
desplazarse, de forma temporal o permanente, a desarrollar su actividad desde
el entorno rural o estén buscando un pueblo donde desarrollar un proyecto de
vida. Mas de 40 pueblos forman parte de la Red y sigue creciendo
www.pueblosacogedores.com.

Descripcion de la actividad

El conocimiento acumulado, la experiencia y disposicion de los alcaldes |
alcaldesas de los Pueblos Acogedores, asi como la inquietud por seguir
proporcionando herramientas que contribuyan a la creacion de una nueva
ruralidad, son los motores que impulsan a este nuevo #G100-Cooperacion. De
nuevo, la sociedad civil organizada y en alianza esta vez con quienes tienen la
responsabilidad sobre sus pueblos, alcaldes y alcaldesas, empresas, entidades
financiadoras, unen sus capacidades para idear, formular y poner en marcha
proyectos reales que impacten positiva y decisivamente en los territorios.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Emprendimiento Social
Lugar de desarrollo de la actividad Espaiia
Fecha de inicio - Fecha de fin 01/10/2022 - 30/06/2023
Recuros humanos empleados en la actividad = Nimero = = Nalhotasyahio =
Previsto Realizad Previsto Realizad
Personal asalariado 0,0 0,0 0 0
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
Beneficiarios o usuarios de la actividad = Nimero =
Previsto lizad
Personas fisicas 500 500
Personas juridicas 24 24

Mision y Objetivos

El #G100-Cooperacion tiene como objetivo la ideacion y cocreacion de soluciones realistas, innovadoras y sostenibles que contribuyan a
resolver problematicas reales a las que se enfrentan los pequefios municipios rurales de nuestro pais, en general, y los municipios que
integran la Red Nacional de Pueblos Acogedores en particular. Para ello el #G100 estara compuesto por 50 hombres y 50 mujeres que
se alinean en estos 3 ejes:

- Alcaldes y alcaldesas de la Red Nacional de Pueblos Acogedores, o los representantes técnicos o politicos de sus ayuntamientos que
ellos designen, que deseen formar parte del proyecto y quieran implementar en sus pueblos proyectos reales e innovadores para
resolver alguno de los retos a los que se enfrentan relacionados con la despoblacion.

- Personas expertas, emprendedoras, técnicas y profesionales que a titulo individual o en representacién de sus entidades, publicas o
privadas, participen, especialmente en la fase de ideacion y cocreacion del proyecto en la identificacion de las soluciones y prototipos,
que en una fase posterior se convertiran en proyectos reales.

- Empresas, entidades financiadoras publicas y privadas, fundaciones, etc. que tengan en su mision y vision la innovacion y la
sostenilidad como ejes del desarrollo sostenible y especialmente estén alineadas con el reto de la repoblacion rural y/o desarrollen su
actividad empresarial en zonas rurales. Se valorara especialmente la participacion en el proyecto de aquellas entidades publicas y
privadas que puedan contribuir financieramente a la implementacion real de los proyectos en los municipios de la Red Nacional de
Pueblos Acogedores, mediante el establecimiento de alianzas de partenariado y cofinanciacién con uno o varios municipios de la Red.
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II. RECURSOS ECONOMICOS TOTALES EMPLEADOS POR LA ENTIDAD

JCYL COOP.

AECID COOP.

OTRAS SUBVENCIONES

Gastos/inversiones

RECAP
KOLDA
JcyL 2021

MAMPATIM
ICyL 2022

BEYDARI-
KOLDA
AECID 2019

PTI-Haiti
AECID 2020

COMMAU
AECID 2021

Erasmus+
E-Makers

Interreg
Coop4Rural
S1

Asoc.
Tierras del
CID (Hueco

Oxma)

Aportes

Subvenciones traspasadas y otros ingresos de la actividad

25.264,67

2.411,00

9.311,25

Subvenciones traspasadas parte destinada al socio local

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

al) Ayudas monetarias, parte destinada al socio local
b) Ayudas no monetarias

) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal

2.019,90

10.154,08

13.512,75

8.263,21

59.340,98

2.740,00

2.110,74

Otros gastos de la actividad

6.803,81

5.764,09

5.314,14

9.194,30

1.474,17

1.656,39

Amortizacion del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros

Impuestos sobre beneficios

Subtotal gastos

2.019,90

16.957,89

19.276,84

13.577,35

68.535,28

4.214,17

2.110,74

1.656,39

Adquisiciones de inmovilizado

Adquisiciones Bienes de Patrimonio Histdrico

Cancelacion deuda no comercial

Subtotal recursos

2.019,90

16.957,89

19.276,84

13.577,35

68.535,28

4.214,17

2.110,74

1.656,39

Total
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CONVENIOS, SUBVENCIONES DIRECTAS, COLABORACIONES Y OTROS INGRESOS

Otros
PRESURA PRESURA . .
. . ) ) Rural Car | Baltanas | Valle del | Comunal | Comunal Pueblos ingresos
ke fecbres (m;‘é‘;:”s) (m;‘(’)‘;;”s) REE 2021 | Aragén | 2020-21 | 2022 |Acogedores|®% P |(colaboracio| 1ot
nes)

Subvenciones traspasadas y otros ingresos de la actividad 46.500,00 35.000,00 { 20.000,00 42.000,00 3.000,00 183.486,92
Subvenciones traspasadas parte destinada al socio local 0,00
Gastos por ayudas y otros 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00
al) Ayudas monetarias, parte destinada al socio local 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00
) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0,00
Aprovisionamientos 0,00
Gastos de personal 20.020,38 11.721,11 | 16.533,78 [ 9.335,30 | 15.107,17 | 29.934,53 200.793,95
Otros gastos de la actividad 6.045,51 81.856,12 | 10.042,09 | 11.167,86 | 3.146,40 | 6.472,50 | 2.131,50 7.924,55 2.178,00 30.333,06 | 191.504,49
Amortizacion del inmovilizado 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00
Gastos financieros 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00
Diferencias de cambio 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00
Impuestos sobre beneficios 0,00
Subtotal gastos 6.045,51 | 101.876,50 (10.042,09|22.888,97|19.680,18|15.807,80| 17.238,67 | 37.859,08 | 2.178,00 | 30.333,06 |392.298,44
Adaquisiciones de inmovilizado
Adgquisiciones Bienes de Patrimonio Historico
Cancelacién deuda no comercial
Subtotal recursos 6.045,51 | 101.876,50 |10.042,09|22.888,97|19.680,18(15.807,80| 17.238,67 | 37.859,08 | 2.178,00 | 30.333,06 |392.298,44
Total
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III. RECURSOS ECONOMICOS TOTALES OBTENIDOS POR LA ENTIDAD

A) Ingresos obtenidos por la entidad

Ingresos Previsto Realizado
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 0 59.410
Subvenciones publicas y privadas 853.782 711.485
Aportaciones privadas 359.015 299.179
Otros tipos de ingresos 0 0
Total ingresos obtenidos 1.212.797 1.070.074

B) Otros recursos econémicos obtenidos por la entidad

Otros recursos Previsto Realizado

Deudas contraidas
Otras obligaciones financieras asumidas
Total otros recursos obtenidos




0.N.G.D. CIVES MUNDI

IV. CONVENIO DE COLABORACION CON OTRAS ENTIDADES

Descripcion

Convenio 1. Con la Excma. Diputacion de Palencia, suscrito para la creacion de un ecosistema de
emprendimiento e innovacion social en Baltanas, Palencia.

Convenio 2. Con Red Eléctrica de Espana S.A.U., suscrito para la ejecucion del proyecto G100-
Cooperacion

Convenio 3. Con la Companiia Espafiola de Seguros a la Explotacion S.A. (CESCE), suscrito para la
organizacion de PRESURA. 62 Feria Nacional para la Repoblacién de la Espafa vacia.

Convenio 4. Con la Empresa Nacional de Innovacion S.M.E. S.A. (ENISA), suscrito para la
organizacion de PRESURA. 52 Feria Nacional para la Repoblacion de la Espana vacia.

Convenio 5. Con Hispasat S.A., suscrito para la organizacion de PRESURA. 62 Feria Nacional para
la Repoblacién de la Espaiia vacia.

Convenio 6. Con Asociacion para el Desarrollo Local de la Sierra Norte de Guadalajara, suscrito
para la organizacion de PRESURA. 62 Feria Nacional para la Repoblacién de la Espaiia vacia.

Convenio 7. Con la Fundacién Bancaria La Caixa, suscrito para la creacion de ecosistemas de
emprendimiento e innovacion social en zonas rurales escasamente pobladas de Navarra
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13.2

Aplicacion de elementos patrimoniales a fines propios

1.- Grado de cumplimiento del destino de rentas e ingresos

- Recursos destinados L, . "
Ejercicio Exc:_ti«:;zieo del Ajustes negativos | Ajustes positivos Base de calculo Renta a destinar a fines (gastos + Aplicacion de recursos en cumplimiento de sus fines
) inversiones)
Importe % 2019 2020 2021 2022 Importe pendiente
2019 25.704,45 1.577,74 784.918,78 809.045,49 566.331,84 70% 1.660.132,59 902.201,16
2020 -47.085,04 -775,25 675.619,98 629.310,19 440.517,13 70% 1.512.166,53 1.512.166,53
2021 128.648,49 1.577,74 835.447,60 962.518,35 673.762,85 70% 1.187.414,80 1.187.414,80
2022 -39.621,23 1.105.944,32 1.066.323,09 746.426,16 70% 1.454.420,88 1.454.420,88
Total 67.646,67 2.380,23 3.401.930,68 3.467.197,12 2.427.037,98 5.814.134,80 902.201,16 1.512.166,53 1.187.414,80 1.454.420,88 0,00
2.- Recursos aplicados en el ejercicio
Importe
1.- Gastos en cumplimiento de fines 1.105.944,32 Total
Subvenciones,
Fondos propios| donaciones y Deuda
legados
2.- Inversiones en cumplimiento de fines 0,00
2.1.- Realizadas en el ejercicio 0,00
2.2.- Procedentes de ejercicios anteriores 0,00 0,00 834.573,36 834.573,36
a) deudas canceladas en el ejercicio incuridas en ejercicios anteriores 1.306,02 1.306,02
b) imputacion de subvenciones, donaciones y legados de capital procedentes de ejercicios anteriores 833.267,34 833.267,34
Total 0,00 0,00 834.573,36] 1.940.517,68
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13.3  Gastos de administracion.
Detalle de gastos de administracion
Criterio de
Partida de la imputacion a la
NO de cuenta cuenta de Detalle del gasto funcién de Importe
resultados administracion
del patrimonio
64000001 8.a Nomina Personal gerencia 34.119,62 34.119,62
64000049 8.a Némina Personal administracion 0,00 0,00
64000026 8.a Nomina Personal administracion 0,00 0,00
64001001 8.a IRPF Personal gerencia 11.737,80 11.737,80
64001049 8.a IRPF Personal administracion 0,00 0,00
64001026 8.a IRPF Personal administracion 0,00 0,00
64002001 8.a Seg.Social Personal gerencia 3.050,10 3.050,10
64002049 8.a Seg. Social Personal administracion 0,00 0,00
64002026 8.a Seg. Social Personal administracion 0,00 0,00
64930001 8.b Seguro Personal gerencia 0,00 0,00
64930049 8.b Seguro Personal administracion 0,00 0,00
64930026 8.b Seguro Personal administracion 0,00 0,00
62110000 9.a Alquiler Oficina 5.082,00 5.082,00
62810001 9.a Electricidad 0,00 0,00
62810002 9.a Suministro Agua 0,00 0,00
62951000 9.a Teléfono 4.909,36 4.909,36
62510001 9.a Seguro Oficina 0,00 0,00
58.898,88 58.898,88
Detalle de gastos de administracion
Limites alternativos (art. 33
Reglamento R.D. 1337/2005)
. Gastos Total gastos
20% dela | diectamente Gastos | administracion |  SUPera/no
o base de célculo| Ocasionados | e devengados en|S!PE™@ el limite
Ejercicio 506 de los | 98! art: 27 Ley d .pcl)rtla .| los patronos | elejercicio maxm;) (il
fondos propios 50/2002y art. 3 :mm: racon (4) 5)=(3)+ may;)r_le:; Y
32.1 el patrimonio (@) )
1) Reglamento (3)
R.D. 1337/05
(2)
2019 11.979,06|  161.809,10 75.978,18 67.037,52| no supera
2020 9.663,57 125.862,04 57.067,87 57.067,87| no supera
2021 16.095,99 192.503,67 59.881,97 67.037,52 no supera
2022 14.114,93 213.264,62 58.898,88 58.898,88( no supera

14. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

A efectos de la presentacion de las Cuentas Anuales una parte se considera vinculada a
otra cuando una de ellas o un conjunto que actia en concierto, ejerce o tiene la posibilidad de
ejercer directa o indirectamente o en virtud de pactos o acuerdos entre accionistas o participes,
el control sobre otra o una influencia significativa en la toma de decisiones financieras y de

explotacion de la otra, analoga en el articulo 42 del Codigo de Comercio.
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La informacion sobre operaciones con partes vinculadas de la Entidad se recoge en los

siguientes cuadros:

Saldos pendientes, a fecha de cierre y del ejercicio anterior, con empresas del grupo:

Saldos pendientes con partes vinculadas en el | E1 Hueco Labs,

ejercicio 22 S.L.U.
A) Activo no corriente 33.021,22
Créditos a terceros 33.021,22
B) Activo corriente 0,00
Créditos a terceros 0,00
Créditos por op.comerciales 0,00
D) Pasivo corriente 0,00
Acreedores comerciales 0,00

Saldos pendientes con partes vinculadas en el | E1 Hueco Labs,

ejercicio 21 S.L.U.
A) Activo no corriente 33.021,22
Créditos a terceros 33.021,22
B) Activo corriente 0,00
Créditos a terceros 0,00
Créditos por op.comerciales 0,00
D) Pasivo corriente 0,00
Acreedores comerciales 0,00

Operaciones, a fecha de cierre y del ejercicio anterior, con empresas del grupo:

Operaciones con partes vinculadas en el | El Hueco Labs,

ejercicio 22 S.L.U.
Servicios recibidos 5.082,00
Ventas activos corrientes 0,00

Operaciones con partes vinculadas en el | El Hueco Labs,

ejercicio 21 S.L.U.
Servicios recibidos 0,00
Ventas activos corrientes 0,00
Intereses recibidos devengados 0,00

A lo largo del ejercicio 2021, los miembros de la Junta Directiva no han percibido nin-

guna cantidad por el desempefio de los cargos que ostentan en dicho 6rgano.

Importes recibidos por Junta Directiva 2022 2021
1. Sueldos (salario bruto anual) dietas y otras remuneraciones 73.712,42 71.253,94
3. Primas de seguro de vida, 0,00 0,00
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15. OTRA INFORMACION

Los honorarios percibidos por la auditoria en el presente ejercicio y en el anterior por los

auditores de cuentas, se muestran en el siguiente cuadro:

Honorarios del auditor en el ejercicio Ej. 22 Ej. 21
Honorarios cargados por auditoria de cuentas 4.744,00 4.513,00

El nimero medio de personas empleadas en la entidad, por categorias profesionales, du-

rante el ejercicio ha sido el siguiente:

Distribucion del personal de la sociedad al término del ejercicio, por
categorias y sexo
Hombres Mujeres Total
Ej. 22| Ej. 21| Ej. 22| Ej. 21| Ej. 22| Ej. 21
Presidente 1 1 1 1
Gerente 1 1 1 1
Secretario 1 1 1 1
Tesorero 1 1 1 1
Vocal 1 1 1 1
Informaticos 0 0
Administrativos 1 1 1 1
Depart. Proyectos 1 1
Personal Expatriado 1 1 1 1
Total persor_lal ?I.termlno 4 4 5 5 8 8
del ejercicio
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16. SUBVENCIONES

El detalle de las subvenciones recibidas por la entidad es el siguiente:

Afio - " . Rango Importe Subv. pdte. Parte destinada a |Parte destinada al Subv. Saldlo,
concesién Administracion Proyecto subvencionado subvencion | concedido cobrar a Cives Mundi socio local traspasadas subvencion a
31/12/22 (725) a rdos. 31/12/22
RECAP KOLDA-SEDHIOU. Fortalecimiento de la capacidad de resiliencia de la poblacion
2.021 Subv. Junta Castilla y Ledn rural de Kolda y Sédhiou para hacer efectivo el Derecho a la Alimentacién Autondmico 157.376,00| 80.233,00 37.897,00 119.479,00 25.264,67
(CD/28/2021)
Contribuir a la mejora de la seguridad alimentaria de la poblacion vulnerable de la
2.022 Subv. Junta Castilla y Ledn comuna de Mampatim, en la region de Kolda, mediante el desarrollo de la cadena de  Autondmico 140.369,00] 128.119,00 2.411,00
valor agricola y piscicolan (CD/01/2022)
2.019  Subv. AECI (Cerrada) QZF;ICULTURA SOSTENIBLE Y SEGURIDAD ALIMENTARIA.Zona rural de Cayes-Jacmel, o) 314.704,00 0,00 121.254,00 193.450,00 25.261,25 31.343,00
2.019  Subv. AECI (Cerrada) BEYDARI-KOLDA. Me;_qra de la situacion alimentaria y nutricional de las personas mas Central 260.000,00 0,00 85.979,00 204.021,00
vulnerables en la region de Kolda. Senegal
2.020  Subv. AECI (Cerrada) PTI-Haiti: Aumentar la productividad agrlcolg y los ingresos de pequefios productores Central 453.379,00 0,00 109.873,00 343.506,00
y productoras en Departamento Sudeste, Haiti
2.021  Subv. AECI (Cerrada) COMMAU. Aumentar a productividad y los ingresos de pequefios y pequefias Central 342.045,00 0,00 119.186,00 222.859,00 54.626,92 64.559,08
productoras. Gorgol, Guidimakha. Mauritania
2022 Subv. AECI (Cerrada) SYAP GORGOL. Aumento de la productividad agricola y consolidacion de la Plataforma 442.781,00 0,00 134.346,00 308.435,00 134.346,00
Horticola en la regién de Gorgol, Mauritania
2,022 Subv. AECI (Cerrada) PACK KOLDA. Crecimiento economlcg sostenible y desarrollo comercial entre actores Central 426.036,00 0,00 130.664,00 295.372,00 130.664,00
de la nueva Plataforma AgroComercial de Kolda, Senegal
NO LOST GENERATION. Mejorar el acceso a una educacion inclusiva, equitativa y de
2.019  Sub. Ayuntamiento de Soria calidad en espacios protegidos y seguros para la infancia refugiada siria en Bar Elias, Local 6.037,00 112,00 5.925,00
region de Zahle, Libano
2.016  Comisién Europea INTERREG SOCENT SPAs Europeo 121.183,41 121.183,41
2.021  Comisién Europea Erasmus Plus E-Makers Europeo 17.190,00 10.314,00 17.190,00 9.311,25 7.878,75
2.022  Comision Europea Erasmus Plus CoRoots Europeo 15.290,00] 15.290,00 15.290,00 15.290,00
2,022 M|n|§t§r|o para la Transm}on Via .Lac.tea. Genferacwn de ecosmtenwas de emprend|m|eqto e |nnovaf:|on social en Central 72.610,00  72.610,00 72.610,00 72.610,00
Ecoldgica - Reto Demografico territorios con riesgo de despoblacion en la ruta del Camino de Santiago
2022 Fundacion La Caixa InnovAccion por la equidad de género. Transformacion digital y Emprendimiento. Privado 40.321,00|  8.064,20 39.258,00 1.063,00 4.907,25 34.350,75
Republica Dominicana
2.019  Fundacion La Caixa La Exclusiva 4.0 Ce”:jgp”" 24.000,00 0,00 24.000,00
2.863.321,41| 314.630,20/ 1.028.842,41| 1.694.110,00 121.782,34 491.041,58
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17. INVENTARIO

El inventario a que se refiere el articulo 25.2 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre,

comprenderd los elementos patrimoniales integrantes del balance de la entidad, distinguiendo los

distintos bienes, derechos, obligaciones y otras partidas que lo componen.

A tal efecto presentamos el siguiente documento en el que se indica para los elementos

patrimoniales mas relevantes por su importancia cuantitativa y la vinculacion a fines propios de la

entidad, los siguientes aspectos:

Bienes y derechos

Ao Precio Amortizacion Valor neto
Epigrafe adquisicion adquisicion acumulada contable
Propiedad industrial 2001 550,29 550,29 -0,01
2002 101,52 101,52 0,00
2003 785,32 785,32 0,00
2004 125,28 125,28 0,00
2005 314,61 314,61 0,00
2006 782,11 782,11 0,00
2007 1.432,58 1.432,59 -0,01
2008 2.573,70 2.573,68 0,02
2009 860,01 860,01 0,00
2010 1.347,63 1.347,63 0,00
2011 1.422.15 1.422,15 0,00
2012 184,59 184,59 0,00
2013 284,19 284,18 0,01
2014 603,76 534,12 69,64
2015 329,30 150,63 178,67
2017 124,12 95,15 28,97
Total propiedad industrial 11.821,16 11.543,86 d 277,30
Aplicaciones informaticas 1999 1.402,77 1.402,77 0,00
2001 102,46 102,46 0,00
2007 89,00 89,00 0,00
2008 153,93 153,93 0,00
2009 851,80 851,80 0,00
2015 5.035,22 5.035,22 0,00
Total aplicaciones informaticas 7.635,18 7.635,18 d 0,00
Terrenos 1999 16.566,37 0,00 16.566,37
Total terrenos 16.566,37 0,00 d 16.566,37
Construcciones 1999 48.080,97 33.175,87  14.905,10
2018 110,00 53,17 56,83
Total construcciones 48.190,97 33.229,04 d 14.961,93
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Magquinaria 1999 600,00 600,00 0,00
2001 13.364,79 13.364,79 0,00
2002 2.488,84 2.488,84 0,00
2003 16.277,82 16.277,82 0,00
Total maquinaria 32.731,45 32.731,45 0,00
Otras instalaciones 1999 6.745,02 6.745,02 0,00
2001 5.751,07 5.751,07 0,00
2002 700,86 700,86 0,00
2003 1.247,04 1.247,04 0,00
2004 1.652,92 1.652,92 0,00
2005 673,46 673,46 0,00
2006 17,35 17,35 0,00
2007 1.902,40 1.902,40 0,00
2008 64,99 64,99 0,00
2014 2.792,67 2.792,67 0,00
Total otras instalaciones 21.547,77 21.547,77 0,00
Mobiliario 1999 7.180,73 7.180,73 0,00
2001 1.020,10 1.020,09 0,00
2002 3.416,44 3.416,44 0,00
2003 1.237,01 1.237,01 0,00
2004 726,99 726,99 0,00
2005 5.050,35 5.050,35 0,00
2006 3.666,18 3.666,18 0,00
2007 22.604,61 22.604,61 0,00
2008 315,50 315,50 0,00
2009 852,20 852,20 0,00
2011 222,65 222,65 0,00
2012 820,53 738,54 81,99
2013 7.141,02 5.722,82 1.418,20
2014 558,32 440,92 117,40
2018 115,54 55,86 59,68
Total mobiliario 54.928,17 53.250,90 i 677,27
Eq. Proc informacion 1999 4.162,38 4.162,38 0,00
2001 12.074,99 12.074,99 0,00
2002 5.620,76 5.620,76 0,00
2003 16.954,46 16.954,46 0,00
2004 8.896,98 8.896,98 0,00
2005 11.457,08 11.457,08 0,00
2006 6.360,75 6.360,75 0,00
2007 7.885,12 7.885,12 0,00
2008 5.373,42 5.373,42 0,00
2009 6.605,25 6.605,25 0,00
2010 1.619,59 1.619,59 0,00
2011 4.701,77 4.701,77 0,00
2012 3.302,77 3.302,77 0,00
2013 1.129,93 1.129,93 0,00
2014 3.139,47 3.139.47 0,00
2015 55,06 55,06 0,00
2016 56,86 56,86 0,00
Total Eg. Proc informacion 99.396,64 99.396,64' 0,00
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Obligaciones

Flementos trans porte 1999 300,00 300,00 0,00
2002 173,20 173,20 0,00

2003 22.210,35 22.210,35 0,00

2013 1.800,00 1.800,00 0,00

2015 3.711,85 3.711,85 0,00

Total elementos transporte 28.195,40 28.195,40 d 0,00
Otro inmovilizado 1999 2.531,26 2.531,26 0,00
2002 393,53 393,53 0,00

2003 75.020,37 75.020,37 0,00

2004 338,11 338,11 0,00

2005 3.110,00 3.110,00 0,00

2006 2.858,04 2.858,04 0,00

2007 8.565,76 8.565,76 0,00

2008 888,56 888,56 0,00

2009 565,15 565,15 0,00

2010 774,65 774,65 0,00

2014 3.948,69 3.172,67 776,02

2015 34.444,60 26.259,85 8.184,75

2016 11.167,82 7.560,82 3.607,00

2017 1.583,85 950,40 633,45

2018 4.012,37 1.914,05 2.098,32

2019 1.952,79 444,68 1.508,11

Total otro inmovilizado 152.155,55 135.347,90 16.807,65

Fecha Valor Valor Importes
Descripcion deuda formalizacion nominal reembolso [satisfechos
Acreedores beneficiarios 708.178,50 708.178,50
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18. INFORMACION SOBRE DERECHOS DE EMISION DE GASES DE EFECTO
INVERNADERO

Al cierre del ejercicio, la Sociedad no dispone de derechos de emision de gases de
efecto invernadero en el periodo de vigencia del Plan Nacional de asignacion y su distribucion
anual, por lo que en su Balance no ha reflejado ningin importe de valoracion de los
mencionados derechos, ni ha registrado en su cuenta de resultados importe alguno de gastos ¢
ingresos por este concepto. Igualmente no ha percibido subvenciones por derechos de emision,
ni existen contingencias relacionadas con sanciones o medidas de caracter provisional, en los
términos previstos en la Ley 1/2005, de 9 de marzo, por la que se regula el régimen de comercio

de los derechos de emision de gases de efecto invernadero.

19. INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE

Los bienes de inmovilizado tratan de minimizar su impacto contra el Medio Ambiente aunque
no existe ningin inmovilizado relacionado exclusivamente con el mismo. La entidad incurre en
los gastos normales de mantenimiento de dichos bienes y los administradores no han detectado
riesgos extraordinarios que justifiquen la dotacion de una provision por actuaciones medioam-

bientales.

Las politicas medioambientales y de desarrollo de la ONGD Cives Mundi estan basadas en la
Agenda 2030, el proyecto de documento final de la Cumbre de las Naciones Unidas de la Agen-
da para el Desarrollo acordado en agosto de 2015, tras un proceso de negociaciones interguber-
namentales, tomando como base la propuesta del Grupo de Trabajo Abierto sobre los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS). En él aparecen los 17 Objetivos y metas que son de caracter
integrado ¢ indivisible, de alcance mundial y de aplicacion universal, donde se incluye la di-

mension de la sostenibilidad y el medio ambiente en todos estos objetivos, destacando:

Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y
promover la agricultura sostenible

Objetivo 6. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el saneamiento para
todos

Objetivo 7. Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna para
todos

Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles
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Objetivo 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos Objeti-
vo 14. Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los recursos marinos
para el desarrollo sostenible

Objetivo 15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres,
gestionar los bosques de forma sostenible, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la

degradacion de las tierras y poner freno a la pérdida de la diversidad biologica Objetivo

A lo largo del ejercicio 2022 la ONGD Cives Mundi ha continuado implementando proyectos
con un enfoque medioambiental de forma transversal en las diferentes areas de intervencion, asi
como con la implementacion de proyectos en cuyos resultados se contempla la lucha contra el
cambio climatico (prevencion, adaptacion y mitigacion) y la proteccion y conservacion del me-

dio ambiente de forma directa:

EN EJECUCION 2022

-  RECAP KOLDA-SEDHIOU. Fortalecimiento de la capacidad de resiliencia de la
poblacion rural de Kolda y Sédhiou para hacer efectivo el Derecho a la Alimenta-
cion.

DESCRIPCION

El derecho a la alimentacion es un derecho humano reconocido en el derecho internacional,
cuyo cumplimiento y ejercicio permite que las personas tengan acceso a una alimentacion ade-
cuada y a los recursos necesarios para tener en forma sostenible seguridad alimentaria. El dere-
cho a la alimentacion impone a los Estados obligaciones juridicas que faciliten las condiciones
propicias para el ejercicio de este derecho. Dichas condiciones no estdn garantizadas en las
comunas de Kolda, Ndorna y Diannah Malary en Senegal, regiones donde se va a llevar a cabo
este proyecto. El proyecto RECAP KOLDA-SEDHIOU contribuira, por un lado, a facilitar las
condiciones necesarias para garantizar el derecho a la alimentacion en sus todas sus dimensio-
nes y, por otro, a reducir las brechas de capacidad y a sensibilizar a los titulares de derechos, en
particular a las mujeres, para modificar las politicas publicas con el fin de incluir el derecho a la
alimentacion, garantizando las condiciones para una alimentacion adecuada y digna. Mas con-
cretamente, mejorara la seguridad alimentaria y nutricional de las poblaciones rurales de los
municipios objetivo en términos de disponibilidad, accesibilidad, adecuacion y sostenibilidad,
creando un entorno propicio que permita a los titulares de derechos, obligaciones y responsabi-
lidades ser sujetos plenos en la exigencia y realizacion del derecho humano a la alimentacion.

Se trata de promover una dinamica de desarrollo basada en el ejercicio de los derechos, situando
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a las personas en el centro del proceso de desarrollo, aumentando la comprension y la concien-
ciacion de los titulares de los derechos, las responsabilidades y las obligaciones en relacion con
el derecho a la alimentacion y las causas de su violacion, asi como los retos que plantea su de-
fensa, proteccion y promocion (R1) ; reducir las deficiencias en las capacidades de los titulares
de derechos, obligaciones y responsabilidades para reclamar, promover, proteger y realizar el
derecho a la alimentacion en un marco optimo y transparente (R2); y aumentar la disponibili-
dad, accesibilidad, adecuacion y sostenibilidad de los alimentos para satisfacer las necesidades

alimentarias de la poblacion objetivo (R3).

RESULTADOS

R1: Incrementada la comprension y concienciacion de titulares de derechos, responsabilidades y
obligaciones en las regiones de Kolda y Sedhiou sobre el Derecho a la Alimentacion y las cau-
sas de su vulneracion y los desafios que plantea su defensa, proteccién y promocion, asi como
los vinculos entre los efectos del Cambio Climatico y el Derecho a la alimentacion (Conciencia-
cion e informacion). Activando dinamicas sociales ante el contexto de crisis covid 19.

R2: Reducidas las brechas de capacidad de los titulares de derechos, obligaciones y responsabi-
lidades de las zonas de intervencion para reclamar, promover, proteger y garantizar el respeto y
el disfrute efectivo del derecho a la alimentacién en un marco 6ptimo y transparente de coordi-
nacion entre representantes de la sociedad civil, autoridades publicas y otros actores especiali-
zados (Accidn efectiva: estrategia y coordinacion).

R3: Incrementada la disponibilidad, accesibilidad, adecuacion y sostenibilidad de alimentos en
cantidad y calidad suficientes para satisfacer las necesidades alimentariasde la poblacion meta
mediante: 1) refuerzo de capacidades de las mujeres titulares de derechos para producir alimen-
tos sanos e inocuos, ii) acceso a medios y recursos de produccion, y iii) formacion en técnicas
de comercializacion y marketing que permitan incrementar sus ingresos.

R4: Sensibilizada la poblacion de Castilla y Ledn sobre la Seguridad Alimentaria, el Derecho

Humano a la alimentacion y los retos del Derecho humano a la alimentacion en Kolda, Senegal.

OBJETIVOS

Objetivo general

Contribuir al ejercicio efectivo del derecho humano a la alimentacion en las zonas rurales de

Kolda y de Sedhiou, en Senegal.
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Objetivo especifico

Mejorar la seguridad alimentaria y nutricional de las poblaciones rurales de los municipios de
Ndorna, (region de Kolda) y de Diannah Malary (region de Sédhiou) en términos de disponibi-
lidad, accesibilidad, adecuacion y sostenibilidad creando un entorno propicio que permita a
titulares de derechos, obligaciones y responsabilidades ser sujetos plenos en la exigencia y

cumplimiento del derecho humano a la alimentacion.

-  BEYDARI-KOLDA. Mejora de la situacion alimentaria y nutricional de las perso-
nas mas vulnerables en la region de Kolda.

DESCRIPCION

Para luchar contra la inseguridad alimentaria en la region de Kolda, Senegal, BEYDARI-
KOLDA contribuira a fortalecer de manera sostenible la resiliencia de las poblaciones mas vul-
nerables mejorando su situacion alimentaria y nutricional. Mas concretamente, la Accion mejo-
rara las condiciones de vida y la seguridad alimentaria de los hogares mas vulnerables del muni-
cipio rural de Saré Bidji (pueblos de Méridé Demba y Diatoumane) mediante el fortalecimiento
de la cadena de valor del sector agropecuario (produccion, transformacion y comercializacion) y
la promocion de una alimentacion de calidad y diversificada. Asi, siguiendo una dinamica que
convierte a los titulares de derechos en protagonistas de su propio desarrollo, se creard una ca-
dena de produccion coherente para garantizar la autosuficiencia alimentaria y combatir la
malnutricion. Se capacitard a 15 agentes comunitarias para liderar actividades de IEC y se orga-
nizard una campaiia de sensibilizacion mediante foros comunitarios y programas de radio sobre
tematicas relacionadas con el derecho a la alimentacion y la seguridad alimentaria. Finalmente,
40 jovenes (50% mujeres), formados en mantenimiento y reparacion de equipos agricolas, asi
como en técnicas de embalaje en papel Kraft, crearan sus microempresas rurales y seran los
principales proveedores de la Granja y la UT. La Accion beneficiaria directamente a 2.215 titu-
lares de derechos e indirectamente a unas 16.000 personas, es decir, el 80% de la poblacion del

municipio de Saré Bidji.

RESULTADOS

R1: Mejorada la produccion agropecuaria sostenible de las mujeres titulares de derechos de
MeéridéDemba mediante la creacion de una granja agropecuaria integrada y del fortalecimiento

de las capacidades productivas (Produccion).
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R2: Diversificadas y aumentadas las fuentes de ingresos de las mujeres titulares de derechos de
Diatoumane mediante el desarrollo de la valorizacion y la transformacionde productos locales
diversos (Transformacion).

R3: Mejorada la comercializacion de los productos agropecuarios y transformados de las peque-
fias productorasde MéridéDembay de Diatoumane a través de la promocion del "consumir local"
(Comercializacion).

R4: Concientizada la poblacion local y los tomadores de decision sobre la importancia de la

nutricion y de una alimentacion sana y variada para la salud comunitaria.

OBJETIVOS

Objetivo general

Contribuir a fortalecer de manera sostenible la resiliencia de las poblaciones mas vulnerables de

la region de Kolda en Senegal, mejorando su situacion alimentaria y nutricional.

Objetivo especifico

Mejorar las condiciones de vida y la seguridad alimentaria de los hogares mas vulnerables del
municipio rural de SaréBidji (pueblos de MéridéDemba y Diatoumane), mediante el fortaleci-
miento de la cadena de valor del sector agropecuario (produccion, transformacion y comerciali-

zacion) y la promocion de una alimentacion de calidad y diversificada.

- PTI-Haiti. Aumentar la productividad agricola y los ingresos de pequefios produc-
tores y productoras en Departamento Sudeste.

DESCRIPCION

Como parte de una estrategia de apoyo a la seguridad alimentaria en la region, Cives Mundi y
MIPROS han avanzado en dar acceso a agua potable a 3 comunidades rurales de la comuna de
Cayes Jacmel: Raymond, Bossier y Gros Banane con el proyecto Agua para la Vida (12-PR1-
0167).

Con este proyecto de 24 meses, se ampliara esa zona de actuacion a 2 comunidades rurales:
Verjon y Saliniére, buscando promocionar la agricultura sostenible, mejorar la seguridad ali-
mentaria y las condiciones de vida de la poblacion de la Comuna de Cayes-Jacmel, Dpto. del

Sudeste, Haiti.
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Para ello, y para garantizar el acceso a una alimentacion suficiente para sus familias, mediante
la mejora de su produccion agropecuaria y el aumento de sus ingresos, se fortalecera a los pe-

queios productores agropecuarios de las 5 comunidades, dando especial atencion a las mujeres.

RESULTADOS

R1: Aumentada y mejorada la produccion agricola de 150 pequefos agricultores (105h y 45 m)
integrados al BAC (Bureau Agricole Communal), para garantizar mayor disponibilidad de ali-
mentos para sus familias y una mejora de sus ingresos con la venta de excedentes.

R2: Incrementados sustancialmente los ingresos de 125 familias vulnerables de pequefios y
pequefias productoras ganaderas (75m y 50h), gracias a la mejora y ampliacion de sus pequeias
explotaciones ganaderas para la venta.

R3: Fortalecidas las capacidades de 50 mujeres en emprendimiento, procesamiento y comercia-
lizacion de productos agricolas (mandioca, maiz, leche de cabra) que se asocian con un enfoque
de solidaridad mutua mediante la creacion de un Centro de Produccion y Comercializacion de

Productos Agricolas Transformados.

OBJETIVOS

Objetivo general

Contribuir a la promocion de la agricultura sostenible, a la mejora de la seguridad alimentaria y
de las condiciones de vida de la poblacion de la Comuna de Cayes-Jacmel, Departamento del

Sudeste de Haiti.

Objetivo especifico

Fortalecer las capacidades de pequenos productores y productoras agropecuarias de las comu-
nidades rurales de Bossier, Raymond, Gros Banane, Verjon y Saliniére,, para garantizar el acce-
so a una alimentacion suficiente mejorando su produccion agropecuaria y aumentando sus in-

gresos.
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- COMMAU. Aumentar la productividad y los ingresos de pequeiios y pequeiias
productoras. Gorgol, Guidimakha. Mauritania.

DESCRIPCION

COMMAU contribuye al ejercicio efectivo del derecho a la alimentacion y a la seguridad ali-
mentaria en las regiones de Gorgol y Guidimakha en Mauritania. Mas concretamente, mejora la
resiliencia de pequefos productores y productoras agricolas, y jovenes vulnerables de los depar-
tamentos de Maghama y de Wompou mediante el fortalecimiento de las actividades comerciales
de la cadena de valor del sector agropecuario, y la creacion de empleos agricolas. Para ello parte
los productores y productoras que forman parte de los GIE del proyecto ECOMAU
(2019/PRYC/000026), recibiran refuerzos de formacion, practica en su mayoria, en actividades
vinculadas a la cadena de valor agraria, haciendo hincapié en la planificacion y organizacion de
la produccion y en el desarrollo de estrategias de sostenibilidad de actividades generadoras de
ingresos (AGIs). Se pretende conseguir a través de las actividades planteadas un aumento de
ingresos de productores, productoras y jovenes basados en producir para vender y no producir y
vender (enfoque SHEP, Agricultura orientada al mercado). Esta vision comercial es uno de los
pilares del proyecto que llevara a la definicion de estrategias en cada uno de los eslabones de la
cadena de valor: 1 estrategia en la gestion y administracion prevista; 1 estrategia en para la pro-
duccioén agricola; 1 estrategia comercial; 1 estrategia para un parque logistico para la distribu-
cion de la produccion y el transporte de personas; 1 estrategia comercial, organizacional y de
planificacion de los perimetros horticolas, y 1 estrategia sobre el asesoramiento y acompafia-
miento de financiaciones a jovenes. Ademads se contribuye a ampliar el acceso a empleos, gene-
rar estabilidad en las economias de las familias, dar acceso a una dieta saludable, fortalecer la
resiliencia de los hogares y mejorar la estabilidad del consumo de alimentos variados. El marco
del proyecto, se enfoca al fortalecimiento y consolidacion de capacidades de productores y pro-
ductoras, especialmente en mecanismos de comercializacion que llevan ademas de a la creacion
de AGlIs, a crear kioscos puntos de venta para la comercializacion de la produccion COMMAU,
a establecer nuevos canales de distribucion y a concertar con los comerciantes vinculos que
garanticen la venta antes de realizar la produccion y a establecer un parque logistico con vehicu-
los, creando e impactando con ello a la poblacion con una red de transporte y, a los productores
y productoras con un sistema logistico de distribucion de la produccion.

Asi, siguiendo una dindmica que convierte a los titulares de derechos en protagonistas de su
propio desarrollo, se creara entorno favorable a la generacion de empleo que dara acceso a dis-
ponibilidad de alimentos para la autosuficiencia alimentaria. Se prevé un estudio sobre los ni-
chos de mercado y la situacion socioprofesional de la poblacion joven rural, asi como la evalua-

cion individual de competencia de jovenes para elaborar un programa de formaciones especifico
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y fortalecer sus capacidades profesionales y técnicas en adecuacion con las necesidades reales
del sector agricola.

Se tratard con especial cuidado las desigualdades, evitando los ejercicios que no lleven a una
equidad de género en las actividades y en el desempefio de empleos. Se hace participe a las mu-

jeres en un cincuenta por ciento en la mayoria de las actividades y en ocasiones en su totalidad.

RESULTADOS

R1: Después de finalizar el Proyecto ECOMAU 2019/PRYC/000026 se refuerzan capacidades a
los y las productoras para consolidar capacidades de organizacion y comercializacion. El objeti-
vo es formar y desarrollar nuevas alternativas comerciales obteniendo una estrategia definida.
R2: Se desarrollan mecanismos de comercializacion dinamizando la distribucion de la produc-
cion. a partir de las capacitaciones se abren nuevos canales de venta y puntos de venta con
formato kiosco que recogen productos de los y las productoras del proyecto.

R3: Para crear una estructura comercial solida se establece un parque logistico que cuenta con
vehiculos de transporte para la produccion y para el transporte de personas ofreciendo una red
de transporte rural. Un hangar con taller y material agricola estara disponible.

R4: A través del parque logistico se genera empleo para los y las jovenes Maghama y Wompou,
reforzando sus competencias técnicas y profesionales y abriendo nuevos perfiles para empleos

en funcion de las necesidades reales del sector agricola.

OBJETIVOS

Objetivo general

Contribuir al ejercicio efectivo del derecho a la alimentacion y a la seguridad alimentaria en las
regiones de Gorgol y de Guidimakha,Mauritania, mejorando la cadena de valor del sector agri-

cola poniendo especial atencion en la comercializacion y empleos vinculados.

Objetivo especifico

Aumentar la productividad y los ingresos de pequefios y pequeiias productoras y de jovenes,
mediante un acceso seguro y equitativo a recursos de produccion e insumos, a conocimiento, a
mercados y a oportunidades de valor afiadido y de empleo vinculadas con el sector agricola en

Maghama y Wompou.
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- Erasmus+ E-makers: Digital Changemakers 4future.

DESCRIPCION

Las actividades se disefiaron para satisfacer las necesidades identificadas en el &mbito del em-
prendimiento social. Cada actividad y sus resultados apoyaran los objetivos del proyecto. La
actividad principal del proyecto sera el desarrollo de tres productos intelectuales:

A través de las reuniones transnacionales, la actividad de LTT (Learning Training Teaching
Activities) y los eventos multiplicadores, se intensificard la calidad de los productos.

Resultados intelectuales (3):

1. El conjunto de herramientas de formacion no formal de emprendimiento social digital: se
elaborara para que los jovenes trabajadores mejoren sus habilidades y recursos para formar a los
jovenes en materia de emprendimiento social y los retos medioambientales, incluidas las opor-
tunidades digitales. Los materiales de formacion incluidos en el toolkit se disefiardn mediante
metodologias de aprendizaje no formal. De este modo, se potenciaran las competencias trans-
versales y blandas de los jovenes

asi como las habilidades de emprendimiento social. La actividad de LTT sera importante para
evaluar la calidad de los materiales de formacion y realizar las mejoras necesarias.

2. El manual para la digitalizacion de las empresas sociales: se desarrollara para mejorar las
habilidades digitales avanzadas de los trabajadores juveniles. El manual cubrira todas las etapas
y los flujos de trabajo en las empresas sociales, incluyendo la gestion de datos, la gestion finan-
ciera y el marketing, la educacion, la investigacion y

actividades de desarrollo de capacidades para las cuestiones medioambientales. EU&PRO sera
un socio asociado para organizar clases virtuales para los trabajadores jovenes después de com-
pletar el resultado. A través de estas clases virtuales, los trabajadores juveniles recibiran forma-
cion sobre oportunidades digitales para ser empleados en diferentes etapas de las empresas so-
ciales.

Por un lado, se pondra a prueba la funcionalidad de los materiales de formacién y, por otro, los
jovenes trabajadores obtendran valiosos conocimientos y recursos para mejorar la sostenibilidad
de sus empresas.

3. Juego de mesa virtual: mejorara las habilidades de emprendimiento social de los trabajadores
juveniles y de los jovenes de forma innovadora y divertida. El juego sera instructivo para los
grupos destinatarios, ya que los jugadores aprenderan los fundamentos del emprendimiento
social, los modelos de empresas sociales y como

sostenibilidad mientras juegan. Se llevaran a cabo sesiones de prueba del juego con jovenes de

las instituciones asociadas después de completar el producto. A través de estas sesiones de
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pruebas de juego y de los comentarios recibidos de los participantes, se introduciran mejoras en
el juego. Ademas, el juego de mesa virtual estara disponible en plataformas sin ningun tipo de
coste o limitacion. De este modo, el proyecto llegarad a mas grupos objetivo mas alla de Europa.

OBJETIVOS

Objetivo general

Mejorar las actividades de emprendimiento social medioambiental de los jovenes a través de la

digitalizacion.

Objetivos especificos

1. Mejorar las competencias de los y las jovenes trabajadoras en emprendimiento so-
cial/ambiental de base digital mediante el aumento de la disponibilidad de de materiales de for-
macion innovadores y de alta calidad, tanto formales como no formales.

2. Promover el espiritu emprendedor social y sensibilizar a los jovenes sobre las cuestiones me-
dioambientales y animarles a que se conviertan en E- MAKER para sus comunidades locales.

3. Desarrollar las capacidades de las organizaciones en materia de emprendimiento social inno-

vador para trabajar a nivel transnacional y entre sectores.

- Interreg Europe Coop4RuralGov: Rural Proofing. Cooperation for better sparsely
populated rural, coastal and mountain focused governance.

DESCRIPCION

Coop4RURALGov mejora la gobernanza mediante Rural Proofing, revisando el impacto de la
legislacion en las zonas rurales, costeras y de montafa para garantizar la igualdad de la ciudada-

nia.

PRINCIPALES ACTIVIDADES:

Al. Reunion de lanzamiento al inicio del proyecto en Pamplona (Navarra).

A2. 4 Estudios de situacion (1 por region). Estudio de la situacion del rural proofing o meca-
nismo rural de garantia en cada una de las regiones para ver de donde partimos, incluyendo un

mapeo de los actores clave para mejorar la gobernanza y poder llevar a cabo una herramienta de

rural proofing en cada una de las regiones socias.
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A3. 4 visitas de estudio interregionales centradas en estudios de casos de buenas practicas ( 2
buenas practicas por region) con el fin de ilustrar la escala de la cuestion abordada por el pro-
yecto y la variedad de soluciones ofrecidas por las regiones participantes. Cada visita contara
con el apoyo de ponencias tematicas de expertos y a ella asistiran representantes de las regiones

asociadas y principales partes interesadas. (Estonia, Irlanda, Bulgaria y Espafia).

A6. 1 estudio comparativo de 4 paises de la UE centrado en la interaccion prelegislativa regio-
nal-nacional sobre la evaluacion del impacto territorial/rural en el marco de las iniciativas de la
Comision Europea (por ejemplo, una vision a largo plazo para las zonas rurales COM (2021)
345; Pacto Rural 2022; Prueba rural de las nuevas iniciativas reguladoras de la UE) (Semestres

2-4). (Ministerio de Asuntos Rurales de Estonia).

AO9. 1 taller tematico interregional en Bulgaria que incluya ponentes invitados y un intercambio
sobre Buenas practicas de Rural Proofing dentro y fuera de Europa teniendo en cuenta los facto-
res de éxito y los retos (al menos 2 buenas practicas identificadas fuera de Europa), incluyendo

invitados del grupo tematico ENRD sobre Rural Proofing.

A12. 1 taller tematico interregional en Espafia que incluya ponentes invitados y un intercambio
sobre el contenido de una lista de comprobacion y orientacion para las 4 regiones objetivo (1
por region) para que los responsables politicos identifiquen el impacto negativo y los resultados
de las politicas, programas o iniciativas publicas para las zonas rurales y sobre el disefio de un

sistema de medicion para medir el impacto real en los territorios rurales y en las personas.

A13. Se organizaran 4 visitas bilaterales entre dos regiones participantes (peer to peer) para
reforzar el intercambio de experiencias y buenas practicas y trabajar en el objetivo del proyecto.
Expertos regionales visitardn otras regiones para revisar su estrategia regional y redactar un

informe de revision con recomendaciones.

Al4. 1 taller tematico interregional en Estonia que incluya ponentes invitados y un intercambio
centrado en las conclusiones del estudio comparativo (A6) y en los retos institucionales y meto-
dolégicos del Rural Proofing en el marco de los planteamientos generales de gobernanza regu-
ladora de la OCDE y la Comision Europea, por ejemplo las practicas de evaluacion de impacto

€x ante y ex post.
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Al15. 1 taller tematico interregional en Irlanda con ponentes invitados y un intercambio que
incluya todas las lecciones aprendidas durante todos los intercambios de experiencias regionales

e interregionales.

A16. 1 mesa redonda interregional de alto nivel en Espafia en combinacion con estudios de ca-
sos y selecciones de buenas practicas para transferir todos los conocimientos a los Instrumentos
Politicos. Esta mesa redonda presentara un estilo de trabajo claramente orientado a objetivos
que incluira presentaciones, mesas redondas y trabajo en profundidad (formato de grupo interac-
tivo mas pequefio). El acto contara con la participacion de todos los socios y las partes interesa-
das publicas y privadas mas influyentes de las regiones participantes. Tras el acto, se publicara
un informe en el que se resumiran ampliamente las conclusiones y resultados y se contextualiza-

ran en un marco politico mas amplio.

A17. 4 talleres regionales (1 por region) con las partes interesadas nacionales, regionales y loca-
les para recabar sus opiniones y posibles contribuciones a los objetivos del proyecto y a las me-
joras del instrumento politico (por ejemplo, apoyo metodoldgico a los agentes implicados, 6r-

gano consultivo para la evaluacion del impacto rural, iniciativas normativas...).

A21. 1 Evento interregional final de alto nivel en Espaia que reunira a socios del proyecto, eje-
cutivos y responsables politicos de las regiones y de otras instituciones pertinentes. El objetivo
es promover los logros del proyecto, divulgar sus resultados, las mejoras de los instrumentos
politicos y los resultados que esperamos obtener ante un publico amplio.

OBJETIVOS

Objetivo general

Rural Proofing, Cooperacion para una mejor gobernanza, mejorara las capacidades de 7 orga-
nismos publicos y privados de 4 regiones de Espaifia, Bulgaria, Estonia e Irlanda en sus procesos
de gobernanza, para disefiar e implementar politicas publicas, programas e iniciativas sobre que

tengan en cuenta las circunstancias y necesidades particulares de las zonas rurales.
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- El Hueco Oxma: Espacio de innovacion rural.

DESCRIPCION

El proyecto contempla convertir parte del actual Museo del Cerdo de la localidad de El Burgo
de Osma en el primer espacio de trabajo colaborativo (coworking) de la localidad y epicentro
del ecosistema para el fomento del emprendimiento y la innovacién social de la Comarca de

Tierra del Burgo.

El proyecto presentado pretende adecuar un espacio ubicado en la poblacion de El Burgo de
Osma con el objetivo principal de crear un ecosistema optimo para el emprendimiento y que
potenciara la innovacion social en la comarca de la Tierra de El Burgo.

Suponiendo un revulsivo al proceso de despoblacion que sufre la zona fomentando el empren-

dimiento innovador, sostenible e inclusivo entre los jovenes y mujeres principalmente.

Cives Mundi propone este proyecto con el aval de la gestion de el espacio de coworking en
Soria El Hueco.

La propuesta supondra la creacion de un nuevo espacio de trabajo donde primara la identifica-
cion del talento emprendedor, el asesoramiento, la orientacion, la incubacion y la aceleracion

de proyectos innovadores.

OBJETIVOS

Objetivos especificos

1. Identificar y fomentar el talento emprendedor de personas de la comarca y de otros contextos

geograficos y socioecondomicos que quieran desarrollar su proyecto emprendedor en la comarca.

2. Desarrollar en la comarca emprendimiento sociales ya existentes y que pueden encontrar en

la zona demanda y recursos enddgenos sobre los que asentarse.

3. Desarrollar nuevos emprendimiento sociales en la comarca que contribuyan a resolver pro-

blemas sociales: salud, educacion, transporte, agroecologia, patrimonio cultural, etc.

4. Fomentar el desarrollo de iniciativas emprendedoras fundamentalmente en los sectores agri-
cola, ganadero, forestal, patrimonial, energético, turistico, gastronomico, educativo, nuevas

tecnologias, transportes y comunicacion.
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-  PRESURA, V Feria Nacional para la Repoblacion de la Espaiia Vacia.

DESCRIPCION

Presura es un medio para promover la llegada de nuevos pobladores a las comarcas escasamente
pobladas de Espana. La actividad central del proyecto consiste en una Feria dirigida a aquellas
personas que buscan una nueva vida lejos de la ciudad, de forma sostenible y que desea conocer
las oportunidades que les brinda el medio rural para poner en marcha proyectos, emprendimien-
tos... Sin embargo, Presura contempla ademas una serie de actividades paralelas que comple-
mentan a la feria y que se ejecutaran anualmente a lo largo de la ejecucion del proyecto.

En lo que respecta a la Feria, se llevara a cabo durante tres dias consecutivos en la primera
quincena del mes de noviembre. El contenido sera similar al de la primera edicion de Presura
(http://repoblacion.es), celebrada los dias 10, 11 y 12 de noviembre de 2017 en EI Hueco, inclu-
yendo:

- Expositores. En la edicién de 2017 se contd con mas de 60 expositores de Soria, Teruel, Sego-
via, Guadalajara, Zaragoza, Huelva, Burgos, Albacete, Palencia, La Rioja, Barcelona.

- Mesas redondas. Presura abarca temas como el del desarrollo rural sostenible, innovacion so-
cial, politicas publicas contra la despoblacion, yacimientos de empleo, oportunidades de nego-
cio, economia circular, agroecologia, etc. En la primera edicion participaron 41 ponentes inclu-
yendo emprendedores, expertos, académicos y politicos en 8 mesas redondas.

- Espacio Agora. Destinado a dar voz a las diferentes entidades, piblicas y privadas que estan

presentes en la Feria. En la edicion de 2017 hubo 40 presentaciones.

OBJETIVOS

Objetivo general

Contribuir al desarrollo social y econdomico de Soria a través de la puesta en valor de las oportu-

nidades de la provincia.

Objetivo especifico

Promover la repoblacion de las zonas escasamente pobladas de Soria y de nuestro pais dando
visibilidad a sus recursos endogenos y a las oportunidades que existen para poner en marcha

proyectos y emprendimientos sostenibles en estas zonas, conectando a las personas que quieren
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desarrollar su proyecto de vida en el mundo rural con las personas que pueden ayudarle a hacer-

lo realidad.

- PRESURA, VI Feria Nacional para la Repoblacion de la Espaiia Vacia.

DESCRIPCION

Presura es un medio para promover la llegada de nuevos pobladores a las comarcas escasamente
pobladas de Espafia. La actividad central del proyecto consiste en una Feria dirigida a aquellas
personas que buscan una nueva vida lejos de la ciudad, de forma sostenible y que desea conocer
las oportunidades que les brinda el medio rural para poner en marcha proyectos, emprendimien-
tos... Sin embargo, Presura contempla ademas una serie de actividades paralelas que comple-
mentan a la feria y que se ejecutaran anualmente a lo largo de la ejecucion del proyecto.

- Expositores. En la edicion de 2021 se contd con més de 60 expositores de Soria, Teruel, Sego-
via, Guadalajara, Zaragoza, Huelva, Burgos, Albacete, Palencia, La Rioja, Barcelona.

- Mesas redondas. Presura abarca temas como el del desarrollo rural sostenible, innovacion so-
cial, politicas publicas contra la despoblacion, yacimientos de empleo, oportunidades de nego-
cio, economia circular, agroecologia, etc. En la tltima edicion de 2021 participaron 46 ponentes
incluyendo emprendedores, expertos, académicos y politicos en 8 mesas redondas.

- Espacio Agora. Destinado a dar voz a las diferentes entidades, ptblicas y privadas que estan

presentes en la Feria. En la edicion de 2021 hubo 81 presentaciones.

OBJETIVOS

Objetivo general

Contribuir al desarrollo social y econdomico de Soria a través de la puesta en valor de las oportu-

nidades de la provincia.

Objetivo especifico

Promover la repoblacion de las zonas escasamente pobladas de Soria y de nuestro pais dando
visibilidad a sus recursos endogenos y a las oportunidades que existen para poner en marcha
proyectos y emprendimientos sostenibles en estas zonas, conectando a las personas que quieren
desarrollar su proyecto de vida en el mundo rural con las personas que pueden ayudarle a hacer-

lo realidad.
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- App de movilidad Rural Car.

DESCRIPCION

La aplicacion de movilidad rural Rural Car es un spin off del proyecto La exclusiva 4.0, finan-
ciado por la Fundacion La Caixa. Este es un proyecto dirigido a facilitar el acceso a movilidades
y servicios que atiendan las necesidades especificas de las personas mayores de 65 afios de terri-
torios despoblados de las provincias de Soria, Burgos, Cuenca y Guadalajara. Las acciones
promueven la autonomia de las personas mayores, dan respuesta al aislamiento y previene la
soledad no deseada en estos territorios. Ademas contribuyen a fijar la poblacion, hacer un uso

eficiente de los recursos disponibles y fomentar la creacion de empleo.

OBJETIVOS

Objetivo especifico 1: Favorecer la autonomia personal de las personas mayores de zonas rura-
les aisladas facilitando la accesibilidad a los servicios que den respuestas a sus necesidades es-
pecificas.

Objetivo especifico 2: Promover alianzas territoriales que favorezcan la movilidad y la accesibi-
lidad a servicios de primera necesidad de las personas mayores de territorios aislados.

Objetivo especifico 3: Romper la brecha digital de las personas mayores de zonas rurales incre-
mentando sus competencias en el uso de TICs para dar respuesta al aislamiento social y prevenir
la soledad no deseada.

Objetivo especifico 4: Crear una herramienta innovadoras que permitan el acceso a movilidades,
productos y servicios basicos a las personas mayores residentes en zonas rurales aisladas y esca-

samente pobladas.

- Creacién de un ecosistema de fomento del emprendimiento y la innovacion social
para la repoblacién en Baltanas (Palencia) - Aifio 1.

DESCRIPCION

El presente programa tiene como objetivo la puesta en marcha del segundo ecosistema de em-
prendimiento e innovacion social de la provincia de Palencia, en esta ocasion en la localidad de

Baltanas. Este nuevo ecosistema servira para dinamizar en coordinacion con los agentes publi-
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cos y privados y potenciando las ventajas estratégicas y elementos de valor afiadido del territo-

rio.

El programa esta enfocado muy especialmente a la creacion de un ecosistema impulsor de nue-
vas practicas y proyectos que den respuesta a los retos ligados a la despoblacion y necesidades
particulares de la zona, desde la colaboracion de agentes del territorio, la participacion de la
poblacion, asociaciones, empresas que puedan contribuir a la dinamizacioén y germen de nuevas
soluciones y sinergias que favorezcan un desarrollo socioecondmico mas cohesionado y solida-

rio del conjunto del territorio.

OBJETIVOS

Objetivo general

Contribuir al desarrollo social y econémico de Palencia a través del impulso del emprendimien-
to e innovacion social en el municipio de Baltanas (Palencia), a través de la puesta en marcha de

un ecosistema de emprendimiento e innovacion social.

- Creacion de un ecosistema de fomento del emprendimiento y la innovacién social
para la repoblacion en el Valle del Aragén (Navarra).

DESCRIPCION

El proyecto Ecosistema de Innovacion Social del Valle del Aragén tiene por objetivo impulsar
el desarrollo de los proyectos/emprendimientos sociales que favorecen un desarrollo socioeco-
némico equilibrado de la zona favoreciendo el asentamiento de poblacion, mediante un progra-
ma de actividades de cocreacion y formacion, la apertura de un espacio de coworking y conec-

tandolo a la red de innovacion social rural de Navarra.

El programa esta enfocado muy especialmente a la creacion de un ecosistema impulsor de nue-
vas practicas y proyectos que den respuesta a los retos ligados a la despoblacion y necesidades
particulares de la zona, desde la colaboracion de agentes del territorio, la participacion de la
poblacion, asociaciones, empresas que puedan contribuir a la dinamizacion y germen de nuevas
soluciones y sinergias que favorezcan un desarrollo socioecondémico mas cohesionado y solida-

rio del conjunto del territorio.
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OBJETIVOS

Objetivo general

Contribuir al desarrollo social y econdmico de Navarra a través del impulso del emprendimiento
e innovacion social en la zona del Valle del rio Aragon, a través de la puesta en marcha de un

ecosistema de emprendimiento e innovacion social.

- Comunal 2020-2021 - Innovacion Social para el Bien Comun de Navarra.

DESCRIPCION

Comunal es un proyecto basado en la innovacién social que pretende favorecer el desarrollo
socioeconémico y equilibrado de las zonas rurales de Navarra, a través de la creacion de tres

ecosistemas de innovacion social en las comarcas de Sangiiesa, Allo y Falces.

Los espacios Comunal funcionan como espacios para albergar las diferentes actividades pro-
gramadas (eventos, jornadas de co-creacion, concursos, formaciones...) dirigidas a construir un
marco propicio al desarrollo de una nueva actitud hacia la innovacion social, entendida como
"las nuevas ideas (productos, servicios y modelos) que cumplen simultaneamente las necesida-
des sociales (de manera mas eficaz que otras alternativas) y crean nuevas relaciones sociales o

colaboraciones."

Las iniciativas que emergen de estos ecosistemas serviran como experiencias piloto que sean
capaces de situar procesos de aprendizaje para un despliegue mas amplio de modelos de inter-
vencion en esos territorios. De esta manera se buscan paliar los efectos provocados por la des-
poblacion rural (pérdidas patrimoniales, sociales, ecoldgicas, econdmicas y pérdidas de convi-
vencia, equilibrio e igualdad...), para permitir un desarrollo mas cohesionado y solidario del

conjunto de la Comunidad.

MISION Y OBJETIVOS

Ofrecemos un programa de formacién, acompafiamiento, consultoria y asistencia técnica dise-
flado desde el conocimiento y la experiencia en la cooperacion al desarrollo, la economia social,
el emprendimiento, la innovacion social y el tercer sector, con el objetivo de apoyar a los lideres

de los cambios sociales.
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El programa acompafiara a las entidades promotoras locales para crear y gestionar ecosistemas
de emprendimiento social, asi como para mejorar la gestion empresarial y del proyecto, el desa-
rrollo de competencias, contribuira a generar equipos de trabajo y de gestion del proyecto mas
solidos, con un aprendizaje mas rapido y solventando de manera eficiente los errores. La aplica-
cion del aprendizaje recibido en el programa permitira generar un impacto y una viabilidad in-

mediata del nuevo ecosistema.

La formacion, consultoria y asistencia técnica sera impartida por técnicos expertos en la materia
y por emprendedores sociales que han tenido éxito en sus proyectos asi como por los propios
técnicos de El Hueco que les acompafiaran en la creacion y puesta en marcha de los nuevos
ecosistemas, ofreciendo los conocimientos y el apoyo necesario para las distintas etapas del

proceso, realizando un seguimiento de proyectos in situ.

El Hueco ofrece de esta forma una nueva herramienta para la creacion de ecosistemas para el
fomento del emprendimiento social y la innovacion social. En definitiva, los participantes en
este programa disfrutaran del acceso a un conocimiento eficaz, practico y util en el desarrollo de
sus proyectos, aprendiendo en paralelo al desarrollo de su propio ecosistema, con una fuerte

conexion entre el aprendizaje y la experiencia.

- Red Nacional de Pueblos Acogedores de Teletrabajadores.

DESCRIPCION

Es un proyecto que, gracias al acuerdo de ayuntamientos, grupos de accion local, y asociacio-
nes, ofrece la posibilidad de vivir una experiencia de teletrabajo por diferentes periodos de
tiempo, en un entorno rural. Una experiencia que puede ser inmersiva porque no solo se limita
al mero trabajo, sino que ofrece la posibilidad de conocer de cerca la realidad de pequenas loca-
lidades de Espana y participar en su dia a dia, lo que sin duda ayudard a cambiar positivamente
ese dialogo que mantienen el mundo rural y el urbano y se habra dado visibilidad a las zonas

rurales como entornos donde es posible vivir y trabajar.

Los principales resultados del proyecto son:
R1. Establecer una Red de Pueblos Acogedores de Teletrabajadores formada por los ayunta-

mientos/asociaciones/grupos de accion local de los pueblos que firman el Acuerdo de adhesion
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y que cumplen una serie de criterios y estandares minimos para el teletrabajo. Esta RED ademas
permitira a los Municipios que forman parte de la RED compartir las distintas experiencias y

aprender de ellas para implementar mejoras y la posibilidad de emprender proyectos conjuntos.

R2. Disponer de una Plataforma web (www.pueblosacogedores.com) que recoge informacion
sobre los Municipios y todas las posibilidades para el teletrabajo y la vida en los pueblos que
forman parte de la RED, posibilitando ademas establecer el contacto con una persona de refe-

rencia en cada pueblo, anfitrion@s, que van a asesorar y orientar a los interesados.

CONCEDIDOS 2022

- Contribuir a la mejora de la seguridad alimentaria de la poblaciéon vulnerable de
la comuna de Mampatim, en la regiéon de Kolda, mediante el desarrollo de la cade-
na de valor agricola y piscicola.

DESCRIPCION

El cumplimineto y ejercicio del derecho a la alimentacion permite que las personas tengan acce-
so a una alimentacion adecuada y a los recursos necesarios para tener en forma sostenible segu-
ridad alimentaria. Los Estados tiene la obligacion de facilitar las condiciones propicias para el
ejercicio de este derecho. Dichas condiciones no estdn garantizadas en la comuna de Mampa-
tim, region de Kolda, donde se va a llevar a cabo este proyecto.El proyecto mejorara la seguri-
dad alimentaria y nutricional y reforzara de forma sostenible las capacidades de resiliencia de
las poblaciones rurales de Mampatim y, mediante un acceso equitativo a recursos y medios de
produccion agricola, y la diversificacion de sus fuentes de ingresos.El proyecto aumentara la
concienciacion del grupo objetivo (titulares de derechos, responsabilidades y obligaciones) so-
bre el derecho a la alimentacion y reforzara sus capacidades para reducir la brecha de capacida-
des y contribuir a lograr la aplicacion de este derecho, especialmente en el contexto del Marco
de Concertacion de Mampatim (una estructura que reune a todos los actores implicados y exis-
tentes en la comuna) que agrupa las 4 zonas que componen la comuna (Mampatim, Pidiro, Saré
yéro Oussou y Saré Pathé), y en particular en los pueblos de Mampatim y Sinthiang Nafa (R3).
Ademas, el proyecto pretende incrementar la disponibilidad, accesibilidad, adecuacion y soste-
nibilidad de alimentos en cantidad y calidad suficientes para satisfacer las necesidades alimenta-
rias de la poblacion meta mediante: i) acceso a medios y recursos de produccion, ii) refuerzo de
capacidades de las mujeres titulares de derechos para producir y transformar alimentos sanos e
inocuos, iii) formacion en técnicas de comercializacion y marketing que permitan incrementar

sus ingresos (R1 y R2). Dado que para producir sus propios alimentos la gente necesita tierra,
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semillas, agua y otros recursos, y para comprarlos necesita tener medios econémicos y capaci-
dad de acceso al mercado, el proyecto proporcionara un entorno propicio en el que el colectivo
meta titular de derechos pueda desarrollar plenamente su potencial de produccion y disponer de
los ingresos basicos necesarios para garantizar una alimentacion suficiente para ellos y sus fami-

lias.

RESULTADOS

R1: Incrementada la disponibilidad, accesibilidad, adecuacion y sostenibilidad de alimentos en
cantidad y calidad suficientes para satisfacer las necesidades alimentarias de la poblacion meta
mediante: 1) acceso a medios y recursos de produccion.

R2: Incrementada la disponibilidad, accesibilidad, adecuacion y sostenibilidad de alimentos en
cantidad y calidad suficientes para satisfacer las necesidades alimentarias de la poblacion meta
mediante: ii) refuerzo de capacidades de las mujeres titulares de derechos para producir y trans-
formar alimentos sanos e inocuos, iii) formacion en técnicas de comercializacion y marketing
que permitan incrementar sus ingresos.

R3: Reducidas las brechas de capacidad de los titulares de derechos, obligaciones y responsabi-
lidades de las zonas de intervencion para reclamar, promover, proteger y garantizar el respeto y
el disfrute efectivo del derecho a la alimentacién en un marco 6ptimo y transparente de coordi-
nacion entre representantes de la sociedad civil, autoridades publicas y otros actores especiali-
zados.

R4: Sensibilizada la poblacion de Castilla y Ledn respecto al DH a la alimentacion, causas de su
vulneracion y acciones que contribuyen al ejercicio del derecho en la region de Kolda desde la

mirada de la poblacion migrante retornada.

OBJETIVOS

Objetivo general

Contribuir al ejercico del derecho a la alimentacion de las poblaciones mas vulnerables de la

comuna de Mampatim, regioén de Kolda (Senegal).

Objetivo especifico

Mejorar la seguridad alimentaria y nutricional y reforzar de forma sostenible las capacidades de
resiliencia de las poblaciones vulnerables rurales de Mampatim y Kolda y cooperativas agrico-
las de mujeres, mediante un acceso equitativo a recursos y medios de produccion agricola, y la

diversificacion de sus fuentes de ingresos.
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- SYAP GORGOL. Aumento de la productividad agricola y consolidacion de la Pla-
taforma Horticola en la region de Gorgol, Mauritania.

DESCRIPCION

La consolidacion de la Plataforma Horticola de Gorgol, creada en el marco del convenio de
OXFAM con la AECID (2018/PCONV/001116) titulado “Justicia Social y resiliencia a través
de la reduccion de desigualdades en Mauritania” es una necesidad para la poblacién de Gorgol,
para los miembros de la Plataforma Horticola de Gorgol (PHG a partir de ahora) y para todos
los actores que componen la cadena de valor agroalimentaria en la region. Cives Mundi ha rea-
lizado una identificacion con OXFAM que ha ofrecido el apoyo a Cives Mundi durante este
proceso y para continuar la labor de esta consolidacion y le ha traspasado la informacion a sus
disposicion de la PHG, indicando sus puntos fuertes y débiles asi como los motivos por los que
la consolidacién atn no se ha logrado.

El objetivo del proyecto SYAP (Sinergia de Actores de la Plataforma) es aumentar la producti-
vidad agricola y comercial y los ingresos de 111 productoras y 158 productores (269 en total)
consolidando la PHG existente creada en el marco del convenio de OXFAM con la AECID
(2018/PCONV/001116) y vinculando e integrando a los diferentes actores de la cadena de valor
alimentaria de la region de Gorgol.

El proyecto consolidara la estructura organizativa y el funcionamiento de la PHG a través de la
formalizacion institucional y el aprendizaje cooperativo para garantizar los beneficios que reci-
ben los miembros asociados a la PHG, como es el aumento de produccion agricola, el aumento
de actividades comerciales, acceso a negociaciones mas solidas, facilidad al acceso de subven-
ciones y formaciones y aumento de los ingresos de los miembros de las 5 filiales en las que se
organizara, entre otros.

Asi, el en el presente proyecto se cierran las brechas creadas a partir de la débil estructura repre-
sentativa de la PHG y las que existen entre las filiales y la PHG, también surgidas por la no
consolidacion de sus representantes. Se seleccionaran 9 representantes de la PHG (5 mujeres y 4
hombres).

La PHG pondra en contacto a los actores de la cadena de valor agroalimentaria y los agrupara
en 5 filiales seglin su actividad: produccién agricola, comercio de verduras, comercio de insu-
mos agricolas, transporte y consumo.

Al inicio del proyecto lherramienta de consulta y aprendizaje sera elaborada para recoger in-
formacion de la actividad de la PHG, que servira para mutualizar las actividades comerciales de

cada miembro, asi como para conocer el desarrollo de las actividades externas pero que surgen a
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partir de ella, para medir la dindmica comercial y para la recogida de informacion de la sistema-
tizacion de las experiencias.

El proyecto también incluird a miembros asociados a través de la integracion de la APHG (Aso-
ciacion de Productores Horticolas de Gorgol), una asociacion creada en el marco de un proyecto
financiado por la AECID implementado por Cives Mundi y AMAD (09-PR1-561).

La formacion en organizacion de cooperativas, en valor cooperativo y redes para el trabajo para
la correcta estructuracion organizacional de la PHG y en gestion organizacional, administrativa
y financiera, asegurara también el funcionamiento de la PHG para un buen emprendimiento

comercial. El proyecto se cierra con la capitalizacion de experiencias.

RESULTADOS

R1: La Plataforma horticola de Gorgol ha consolidado su estructura y fortalecido las actividades
de 111 mujeres 158 hombres (269 miembros) a través la formalizacion institucional y el apren-
dizaje cooperativo.

R2: Productoras y productores, miembros de la PHG, asociaciones y actores de la cadena de
valor, trabajan en red. 269 miembros de la PHG (111 mujeres, 158 hombres) se han formado en
mutualizacién comercial, valor cooperativo y del trabajo en red, gestion y administraciéon y en
formacion técnica especializada y adaptada a cada filial (5).

R3: Fortalecida la Asociacion de Productores Horticolas de Gorgol y otras integradas en la
PHG. Los 160 miembros (41 productoras y 119 productores)que pertenecen a la Asociacion de
Productores Horticolas de Gorgol (APHG) creada en el proyecto 09-PR1-561, participan con el
resto de filiales de la PHG y mejoran su produccion, comercializacion y sus ingresos a través de
las mejoras del funcionamiento de la PHG.

R4: Sistematizadas y difundidas las acciones, resultados y buenas practicas de la Plataforma

Horticola de Gorgol en la region.

OBJETIVOS

Objetivo general

Hacer efectivo el ejercicio del DH a la alimentacion en Gorgol, Mauritania desde un enfoque

comercial durable.

Objetivo especifico

Aumentar la productividad agricola y comercial y los ingresos de 111 productoras y 158 pro-

ductores (269 en total) consolidando la Plataforma Horticola de Gorgol (PHG) existente creada
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en el marco del convenio de OXFAM con la AECID (2018/PCONV/1116) y vinculando e inte-

grando a los diferentes actores de la cadena de valor alimentaria de la region de Gorgol.

-  PACK KOLDA. Crecimiento econémico sostenible y desarrollo comercial entre
actores de la nueva Plataforma AgroComercial de Kolda, Senegal.

DESCRIPCION

El proyecto contribuye a promover el crecimiento econémico sostenible y el impulso de estra-
tegias de comercializacion innovadoras y su integracion en las cadenas de valor de los mercados
en la region de Kolda. El proyecto esta basado en la experiencia de Cives Mundi en el sector, en
el analisis del actual contexto, en la identificacion de problemas a abordar y también en el pro-
yecto desarrollado por OXFAM en Mauritania “Justicia Social y resiliencia a través de la reduc-
cion de desigualdades en Mauritania (2018-18 Co 1-1116)”, del que se han extraido aprendiza-
jes.

La falta de cohesion entre actores de la cadena de valor en la region, pone a Kolda en una situa-
cion de desarrollo comercial muy por detras de lo que podria situarse y la atomizacion geografi-
ca de la produccion y transformacion agricolas frena el desarrollo comercial de la region. Por
este motivo se propone aumentar el acceso de personas y mercancias a servicios comerciales a
través de la creacion de una Plataforma AgroComercial en la region de Kolda (PACK a partir de
ahora), legalizada, integrando a titulares de derechos, responsabilidades y obligaciones de la
cadena de valor alimentaria (365 mujeres y 135 hombres) y a través del fomento de infraestruc-
turas de apoyo a la comercializacién. Todo ello con un enfoque de género, promoviendo el em-
poderamiento socioecondémico de las mujeres que participan de forma directa e indirecta, poten-
ciando su acceso a recursos econdmicos.

El proceso de desarrollo y consolidacion de la PACK se basa en la creacion de una estructura en
la que los titulares de la cadena de valor alimentaria estén integrados, asociados y trabajen en
red. La estructura contara con 7 filiales (Produccion agricola; Transformacion; Venta de le-
gumbres y verduras; Venta de insumos agricolas; Comercio; Transporte; y Consumo) donde se
integran los miembros segun su categoria dentro de la cadena de valor. Tanto la estructura de la
PACK como las filiales que la componen contaran con un comité representativo capacitado que
gestionara el funcionamiento de la PACK y que pondran en marcha actividades practicas para
dinamizar la comercializacion y la generacion de ingresos.

La mutualizacion entre miembros de la PACK es el primer paso para que el engranaje entre
actores de la cadena de valor sea activo y genere actividad econdmica. El segundo paso es la

comercializacion con actores externos a la PACK.
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Uno de los principales valores de la PACK es la integracion en la misma de titulares de dere-
chos que han participado en acciones financiadas por la Cooperacion Espafiola (CE) en la region
en los ultimos afios y titulares de responsabilidades (Alianza por la Solidaridad, AIDA, Funda-
cion Guné, ANIDA y de Cives Mundi). A través de una exhaustiva recoleccion de informacion
(Anexo 3) y trabajo conjunto con las organizaciones de la cooperacion espafiola sefaladas, se
han identificado a esos y esas potenciales integrantes de la PACK.

La participacion y soporte desde el inicio de la creacion de la PACK de titulares de obligacio-
nes, la Camara de Comercio de Kolda y agentes sociales locales es clave para su buen desarrollo

y para su sostenibilidad una vez terminado el proyecto (Cartas de apoyo).

RESULTADOS

R1: Integrados y conectados 500 miembros (375 mujeres y 125 hombres) de la cadena de valor
agroalimentaria asi como instituciones vinculadas en una Plataforma Agrocomercial de Kolda
(PACK).

R2: Asegurados los intercambios comerciales entre miembros de la plataforma (PACK) a través
del refuerzo de capacidades y concienciacion.

R3: Incrementada la comercializacion a través de la PACK que esta funcionando con todos los
actores de la cadena de valor integrados en la Plataforma.

R4: Creadas y fortalecidas infraestructuras de apoyo a la produccion y al comercio alimentario

vinculadas a la PACK.

OBJETIVOS

Objetivo general

Promover en la region de Kolda, Senegal, el crecimiento economico sostenible y el impulso de
estrategias de comercializacion innovadoras y su integracion en las cadenas de valor de los mer-

cados nacionales.

Objetivo especifico

Aumentar el acceso de personas y mercancias a servicios comerciales a través de la creacion de
una plataforma agrocomercial en la region de Kolda, legalizada, integrando a todos los actores
de la cadena de valor alimentaria, sin discriminacion de género y a través del fomento de infra-

estructuras de apoyo a la comercializacion.
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- InnovAccion por la equidad de género. Transformacion digital y Emprendimiento.
Republica Dominicana.

DESCRIPCION

Segtin la OIT, en el contexto actual, las mujeres en Republica Dominicana, tienen que hacer
frente a un elevado indice de desempleo y subempleo y son mas vulnerables frente a una dismi-
nucion de la demanda de mano de obra en el sector servicios, que ocupan mayoritariamente,
sobre todo a raiz de la crisis del COVID, soportando ademas una carga laboral desproporciona-
da en la economia asistencial o de cuidado. Esto deriva en mayores tasas de desempleo, un me-
nor acceso a servicios de proteccion social y mayores indices de desigualdad.

En este mismo contexto, el modelo econdmico global esta cada dia en proceso de reinvencion y
reactivacion y son las nuevas tecnologias basadas en internet las que suponen una nueva opor-
tunidad de empleo y de desarrollo. InnovAccion por la equidad de Género tiene en cuenta esta
realidad y busca integrar a mujeres adultas y jovenes en este modelo que ofrece amplias oportu-
nidades laborales y de desarrollo presentes y futuras.

El proyecto contribuye a aumentar el acceso a recursos socioecondmicos de 50 mujeres jovenes
y adultas en 5 provincias de la Costa Norte de Republica Dominicana, a través de la educacion
digital y la innovacion social como catalizadores para la generacion de empleo y empleabilidad.
Se promovera el empoderamiento economico, la equidad de género y su insercion laboral con su
certificacion en habilidades digitales (programacion); y el fomento de emprendimientos digita-

les a través de talleres creativos con foco en empleabilidad.

RESULTADOS
R1: Crear competencias digitales transversales y competencias en técnicas de programacion de
50 mujeres jovenes y adultas como oportunidad de empleo y empleabilidad.
R2: Fomentados la empleabilidad y los emprendimientos digitales de 50 mujeres jovenes y
adultas.

OBJETIVOS

Objetivo general

Mejorar las condiciones de vida, el desarrollo integral y la inclusién socioeconémica y laboral
de mujeres jovenes y adultas en la region Costa Norte de Republica Dominicana a través del

fortalecimiento y la creacion de capacidades en competencias digitales y emprendedoras.
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Objetivo especifico

Aumentar las oportunidades de empleo y de acceso a recursos socioecondomicos de 50 mujeres
jovenes y adultas de la region Costa Norte de Reptiblica Dominicana potenciando su empleabi-

lidad de forma innovadora.

- Erasmus+ CoRoots: Communicating Roots, Co-Learning to enhance rural resili-
ence.

DESCRIPCION

El objetivo del proyecto es fortalecer la capacidad de la ciudadania y las organizaciones locales
para la creacion de estrategias participativas de desarrollo sostenible, dirigidas a reforzar la resi-
liencia econdémica y medioambiental de los territorios rurales. Para ello, CoRoots crea espacios
de co-aprendizaje multidisciplinar a través del intercambio de buenas practicas en Innovacion

Social y Participacion Ciudadana en entornos rurales de Espaia, Portugal y Austria.

RESULTADOS

R1: Capacitacion de al menos 15 agentes de desarrollo (DA) en enfoques, metodologias, Dina-
micas y herramientas de Innovacién Social (IS) y Desarrollo Local Participativo (DLP).

R2: Elaboracion de una Guia Docente. Producto Intelectual 1(101).

R3: Desarrollo de capacidades de al menos 40 agentes de desarrollo rural a través de eventos
multiplicadores.

R4: Aumento de la resiliencia de los socios mediante el intercambio de estrategias, buenas prac-
ticas y el disefio conjunto de planes.

RS5: Refuerzo de una experiencia piloto de DLP en Cova da Beira, mediante la inclusion de nue-

vos enfoques de trabajo presentado por los socios de CoRoots.

OBJETIVOS

Objetivo 1 (OC1)

Formar al menos a 15 agentes de desarrollo local en Innovacion Social en zonas rurales y proce-

sos participativos de Desarrollo Local. Creacidon de espacios de coaprendizaje, a través del In-

tercambio de Buenas Practicas (IBP) y desarrollo de materiales didacticos.

Objetivo 2 (0OC2)
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Mejorar la capacidad de trabajo de las 4 organizaciones participantes para impulsar proyectos
desarrollo rural sostenible en Europa, a través de la creacion de espacios de coaprendizaje, deba-

te, analisis y cooperacion.

- PRESURA, VII Feria Nacional para la Repoblacion de la Espaiia Vacia.

DESCRIPCION

Presura es un medio para promover la llegada de nuevos pobladores a las comarcas escasamente
pobladas de Espafia. La actividad central del proyecto consiste en una Feria dirigida a aquellas
personas que buscan una nueva vida lejos de la ciudad, de forma sostenible y que desea conocer
las oportunidades que les brinda el medio rural para poner en marcha proyectos, emprendimien-
tos... Sin embargo, Presura contempla ademas una serie de actividades paralelas que comple-
mentan a la feria y que se ejecutaran anualmente a lo largo de la ejecucion del proyecto.

En lo que respecta a la Feria, se llevard a cabo durante tres dias consecutivos en la primera
quincena del mes de noviembre. El contenido serd similar al de la primera edicion de Presura
(http://repoblacion.es), celebrada los dias 10, 11 y 12 de noviembre de 2017 en EI Hueco, inclu-
yendo:

- Expositores. En la edicion de 2017 se contd con mas de 60 expositores de Soria, Teruel, Sego-
via, Guadalajara, Zaragoza, Huelva, Burgos, Albacete, Palencia, La Rioja, Barcelona.

- Mesas redondas. Presura abarca temas como el del desarrollo rural sostenible, innovacion so-
cial, politicas publicas contra la despoblacion, yacimientos de empleo, oportunidades de nego-
cio, economia circular, agroecologia, etc. En la primera edicion participaron 41 ponentes inclu-
yendo emprendedores, expertos, académicos y politicos en 8 mesas redondas.

- Espacio Agora. Destinado a dar voz a las diferentes entidades, ptblicas y privadas que estan

presentes en la Feria. En la edicion de 2017 hubo 40 presentaciones.

OBJETIVOS

Objetivo general

Contribuir al desarrollo social y econdomico de Soria a través de la puesta en valor de las oportu-

nidades de la provincia.

Objetivo especifico
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Promover la repoblacion de las zonas escasamente pobladas de Soria y de nuestro pais dando
visibilidad a sus recursos endogenos y a las oportunidades que existen para poner en marcha
proyectos y emprendimientos sostenibles en estas zonas, conectando a las personas que quieren
desarrollar su proyecto de vida en el mundo rural con las personas que pueden ayudarle a hacer-

lo realidad.

- Via Lactea. Generacion de ecosistemas de emprendimiento e innovacion social en
territorios con riesgo de despoblacién en la ruta del Camino de Santiago (drea
geografica La Rioja).

DESCRIPCION

Para impulsar socioecondmicamente las comarcas ligadas al Camino de Santiago (proposito
central de este proyecto), se ha disefiado un programa de actuacion que actia en paralelo en 2
territoriosde la zona geografica de La Rioja.
Cada uno de los territorios escogidos, todos ellos en el transito del Camino de Santiago, cuenta
con un nimero importante de municipios con una poblaciéon menor a 5.000 habitantes, con una
especial vulnerabilidad en términos de riesgo de despoblacion. En cada uno de los territorios se
ha escogido un municipio central o de referencia, que actiia como un “hub” (concentrador) de su
comarca o zona de influencia. De esta forma, el municipio central y su comarca conforman lo
que se han denominado “Ecosistemas”.
Los Ecosistemas se disefian para promover la actividad emprendedora, potenciando el tejido
productivo de la comarca. La experiencia de puesta en marcha de otros ecosistemas en distintos
lugares de Espafia muestra que es una herramienta util para aflorar la vocacion emprendedora de
sus habitantes, en torno a la innovacion social.
El emprendimiento y la innovacion social son motores de cambio en cualquier entorno, con un
impacto especial en lugares afectados por vulnerabilidades (sociales, demograficas, econdmi-
cas...). Los fines perseguidos (concretados en los objetivos estratégicos descritos) son:

*Desarrollo econdmico y social de los ecosistemas. (objetivos O.E.1; O.E.4; O.E.6).

*Atraccion de nuevos pobladores. (objetivos O.E.3; O.E.4).

*Freno a la despoblacion. (objetivos O.E.3; O.E.4.; O.E.6).

*Generacion de redes de interconexion entre agentes presentes en los territorios. (objeti-
vos O.E.1.; O.E.8).

*Expansion de la cultura emprendedora, especialmente en colectivos con dificultades de
insercion laboral en el medio rural como son las mujeres y las personas jovenes. (objetivos

0.E4.; O.E.5).
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La propia conexion entre ecosistemas genera una red que concentra recursos, informacion e
intercambio de experiencias, potenciando de este modo los efectos positivos de cada ecosistema

y en su conjunto.

RESULTADOS

El principal resultado esperado es la contribucion a frenar el efecto de la despoblacion en los
territorios donde se desarrollan los ecosistemas. Los territorios activan su capacidad emprende-
dora aprovechando sus fortalezas (tejido productivo y social, agentes presentes, poblacion acti-
va...) Se identifican oportunidades y se ponen en marcha proyectos emprendedores. Las actua-
ciones de innovacion social y emprendimiento en los territorios dinamizan y facilitan, acompa-
flando ademas a los emprendedores en sus primeros meses de actividad econdmica, asesorando,
formando y capacitando. Se generan sinergias y se crean redes y agregadores de informacion
que facilitan también la actividad. La actividad es, ademas, una fuente de atraccion de nuevos

pobladores, aprovechando el transito por el Camino de Santiago.

OBJETIVOS

Objetivo general

Impulso, diversificacion y reactivacion socioecondmica de municipios ligados al Camino de
Santiago, promoviendo la actividad emprendedora, para enriquecer el tejido productivo y fo-
mentar asi el desarrollo inclusivo y sostenible de las zonas con especiales dificultades demogra-

ficas.

Objetivo especifico

Puesta en marcha y consolidacion de 2 ecosistemas rurales conectados entre si, en torno a dife-
rentes municipios de La Rioja ligados al Camino de Santiago, para promover el emprendimiento
y la innovacion social como fuente de generacion de empleo digno, competitividad, y creci-

miento inclusivo y sostenible, resuelve grandes desafios.
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- Creacion de un ecosistema de fomento del emprendimiento y la innovacion social
para la repoblacion en Baltanas (Palencia) - Ao 2.

DESCRIPCION

El presente programa tiene como objetivo la puesta en marcha del segundo ecosistema de em-
prendimiento e innovacion social de la provincia de Palencia, en esta ocasion en la localidad de
Baltanas. Este nuevo ecosistema servira para dinamizar en coordinacion con los agentes publi-
cos y privados y potenciando las ventajas estratégicas y elementos de valor afiadido del territo-

rio.

El programa esta enfocado muy especialmente a la creacion de un ecosistema impulsor de nue-
vas practicas y proyectos que den respuesta a los retos ligados a la despoblacion y necesidades
particulares de la zona, desde la colaboracion de agentes del territorio, la participacion de la
poblacion, asociaciones, empresas que puedan contribuir a la dinamizacion y germen de nuevas
soluciones y sinergias que favorezcan un desarrollo socioecondomico mas cohesionado y solida-

rio del conjunto del territorio.

OBJETIVOS

Objetivo general

Contribuir al desarrollo social y econdmico de Palencia a través del impulso del emprendimien-
to e innovacion social en el municipio de Baltanas (Palencia), a través de la puesta en marcha de

un ecosistema de emprendimiento e innovacion social.

- Comunal 2022-2023 - Innovacion Social para el Bien Comun de Navarra.

DESCRIPCION

Comunal es un proyecto basado en la innovacion social que pretende favorecer el desarrollo
socioeconomico y equilibrado de las zonas rurales de Navarra, a través de la creacion de cuatro

ecosistemas de innovacion social en las comarcas de Andia, Allo, Basaburta y Sierra de Codés.

Los espacios Comunal funcionan como espacios para albergar las diferentes actividades pro-
gramadas (eventos, jornadas de co-creacion, concursos, formaciones...) dirigidas a construir un

marco propicio al desarrollo de una nueva actitud hacia la innovacion social, entendida como
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"las nuevas ideas (productos, servicios y modelos) que cumplen simultaneamente las necesida-
des sociales (de manera mas eficaz que otras alternativas) y crean nuevas relaciones sociales o

colaboraciones."

Las iniciativas que emergen de estos ecosistemas serviran como experiencias piloto que sean
capaces de situar procesos de aprendizaje para un despliegue mas amplio de modelos de inter-
vencion en esos territorios. De esta manera se buscan paliar los efectos provocados por la des-
poblacion rural (pérdidas patrimoniales, sociales, ecoldgicas, economicas y pérdidas de convi-
vencia, equilibrio e igualdad...), para permitir un desarrollo mas cohesionado y solidario del

conjunto de la Comunidad.

MISION Y OBJETIVOS

Ofrecemos un programa de formacion, acompafiamiento, consultoria y asistencia técnica dise-
fiado desde el conocimiento y la experiencia en la cooperacion al desarrollo, la economia social,
el emprendimiento, la innovacion social y el tercer sector, con el objetivo de apoyar a los lideres

de los cambios sociales.

El programa acompaiard a las entidades promotoras locales para crear y gestionar ecosistemas
de emprendimiento social, asi como para mejorar la gestion empresarial y del proyecto, el desa-
rrollo de competencias, contribuira a generar equipos de trabajo y de gestion del proyecto mas
solidos, con un aprendizaje mas rapido y solventando de manera eficiente los errores. La aplica-
cion del aprendizaje recibido en el programa permitird generar un impacto y una viabilidad in-

mediata del nuevo ecosistema.

La formacion, consultoria y asistencia técnica serd impartida por técnicos expertos en la materia
y por emprendedores sociales que han tenido éxito en sus proyectos asi como por los propios
técnicos de El Hueco que les acompafiaran en la creacion y puesta en marcha de los nuevos
ecosistemas, ofreciendo los conocimientos y el apoyo necesario para las distintas etapas del

proceso, realizando un seguimiento de proyectos in situ.

El Hueco ofrece de esta forma una nueva herramienta para la creacion de ecosistemas para el
fomento del emprendimiento social y la innovacion social. En definitiva, los participantes en
este programa disfrutaran del acceso a un conocimiento eficaz, practico y util en el desarrollo de
sus proyectos, aprendiendo en paralelo al desarrollo de su propio ecosistema, con una fuerte

conexion entre el aprendizaje y la experiencia.
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- G100 Cooperacion, cocreacion para construir una nueva ruralidad.

DESCRIPCION

#G100 es un modelo metodologico original de El Hueco que, utilizando la inteligencia colecti-
va y la cocreacion, tiene como objetivo la ideacion e implementacion de acciones, proyectos y
programas que contribuyan a construir una nueva ruralidad, sobre las bases de la innovacion
social y la cooperacion.

Desde su lanzamiento, se han llevado a cabo dos procesos que han resultado un éxito, tanto por
sus resultados como por el impacto generado en los estamentos politicos de toma de decisiones,
en los medios de comunicacién y en la sociedad civil. El #G100 se ha convertido en un “think
tank” de vanguardia, generando una corriente de pensamiento innovadora y positiva en torno al
reto de la repoblacion rural en Espafia.

En el afio 2019, G100 #NuevaRuralidad, reunid a personas de la sociedad civil, expertas y em-
prendedoras para idear, cocrear e impulsar soluciones a los principales retos del mundo rural. El
resultado de su trabajo fueron 12 prototipos algunos de los cuales hoy son una realidad y pro-
yectos en funcionamiento. www.nuevaruralidad.es

En 2021, G100 #RuralProofing, se planted Ruralizar las Leyes, identificando aspectos del mar-
co normativo que, por haber sido creados desde una perspectiva exclusivamente urbana, no
tienen en cuenta o directamente perjudican a los entornos rurales. El resultado de su trabajo fue
entregado a la Secretaria General para el Reto Demografico y presentado publicamente
www.ruralproofing.com

Nos proponemos ahora la puesta en marcha de un nuevo #G100-Cooperacion que, profundice
en los problemas detectados y busque nuevos objetivos, ideando y cocreando nuevos prototipos,
proyectos piloto y proyectos concretos listos para ser implementados en los pueblos que com-
ponen la Red Nacional de Pueblos Acogedores. El proyecto Red Nacional de Pueblos Acoge-
dores, impulsado por Cives Mundi y El Hueco en 2021, se trata de un proyecto también colecti-
vo, cuyo objetivo es unir a municipios de Espafia en una misma plataforma, accesible y asequi-
ble a trabajadores/as y profesionales que deseen desplazarse, de forma temporal o permanente, a
desarrollar su actividad desde el entorno rural o estén buscando un pueblo donde desarrollar un
proyecto de vida. Mas de 40 pueblos forman parte de la Red y sigue creciendo

www.pueblosacogedores.com.
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El conocimiento acumulado, la experiencia y disposicion de los alcaldes y alcaldesas de los
Pueblos Acogedores, asi como la inquietud por seguir proporcionando herramientas que contri-
buyan a la creacion de una nueva ruralidad, son los motores que impulsan a este nuevo #G100-
Cooperacion. De nuevo, la sociedad civil organizada y en alianza esta vez con quienes tienen la
responsabilidad sobre sus pueblos, alcaldes y alcaldesas, empresas, entidades financiadoras,
unen sus capacidades para idear, formular y poner en marcha proyectos reales que impacten

positiva y decisivamente en los territorios.

MISION Y OBJETIVOS

El #G100-Cooperacion tiene como objetivo la ideacion y cocreacion de soluciones realistas,
innovadoras y sostenibles que contribuyan a resolver problematicas reales a las que se enfrentan
los pequefios municipios rurales de nuestro pais, en general, y los municipios que integran la
Red Nacional de Pueblos Acogedores en particular. Para ello el #G100 estard compuesto por 50

hombres y 50 mujeres que se alinean en estos 3 ejes:

- Alcaldes y alcaldesas de la Red Nacional de Pueblos Acogedores, o los representantes técnicos
o politicos de sus ayuntamientos que ellos designen, que deseen formar parte del proyecto y
quieran implementar en sus pueblos proyectos reales e innovadores para resolver alguno de los

retos a los que se enfrentan relacionados con la despoblacion.

- Personas expertas, emprendedoras, técnicas y profesionales que a titulo individual o en repre-
sentacion de sus entidades, ptblicas o privadas, participen, especialmente en la fase de ideacion
y cocreacion del proyecto en la identificacion de las soluciones y prototipos, que en una fase

posterior se convertiran en proyectos reales.

- Empresas, entidades financiadoras publicas y privadas, fundaciones, etc. que tengan en su
mision y vision la innovacion y la sostenilidad como ejes del desarrollo sostenible y especial-
mente estén alineadas con el reto de la repoblacion rural y/o desarrollen su actividad empresarial
en zonas rurales. Se valorara especialmente la participacion en el proyecto de aquellas entidades
publicas y privadas que puedan contribuir financieramente a la implementacion real de los pro-
yectos en los municipios de la Red Nacional de Pueblos Acogedores, mediante el establecimien-

to de alianzas de partenariado y cofinanciacion con uno o varios municipios de la Red.
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20. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

Como consecuencia de la reduccion de fondos para la cooperacion al desarrollo realizada por la
mayoria de las administraciones publicas, Cives Mundi esta aplicando medidas para reducir el
gasto y mejorar la eficiencia y eficacia de nuestro trabajo. En el ejercicio 2023 trataremos de
buscar nuevas administraciones e instituciones financiadoras, que nos permitan diversificar
nuestra fuentes de financiacion. Asi mismo estamos trabajando en la bisqueda de nuevas areas
de trabajo, siempre dentro de nuestro marco estatutario y de la mision y vision de la organiza-

cion.

Posteriormente al cierre, Cives Mundi continfia con la identificacion de nuevas propuestas para
continuar con el desarrollo en las areas geograficas de trabajo de la organizacion. El objetivo es
enfocar gran parte del trabajo de la ONGD en los paises con menor IDH (mas pobres) del mun-

do o que presentan mayores niveles de desigualdad entre su poblacion.

Estratégicamente y posterior al cierre del ejercicio 2022, Cives Mundi también sigue traba-
jando en la mejora de la calidad de su trabajo tanto en sede como en el exterior para poder salir
reforzada cuando se supere la crisis econémica que todavia persiste y afecta al sector, con el
objetivo de fortalecer la linea de apoyo, fomento y promocién del emprendimiento social, tam-

bién en areas escasamente pobladas.

Cives Mundi tiene una vision europea evidente y considera que el intercambio de experiencias
con otras entidades europeas que se enfrentan a las mismas cuestiones es un proceso sumamente
enriquecedor para mejorar la cohesion interregional y encontrar conjuntamente soluciones ade-

cuadas.

Durante el 2023 vamos a seguir trabajando en la region de Kolda, con los proyecto BEYDARY
KOLDA (que financia la AECID en el afio 2019) y dos nuevos proyectos: MAMPATIM 2022,
que financia la Junta de Castilla y Leon en el afio 2022 y consiste en contribuir a la mejora de la
seguridad alimentaria de la poblacion vulnerable de dicha comuna, y PACK KOLDA, que fi-
nancia la AECID en el afio 2022 y consiste en promover en la region de Kolda, Senegal, el cre-
cimiento econdémico sostenible y el impulso de estrategias de comercializacion innovadoras y su

integracion en las cadenas de valor de los mercados nacionales.

También terminaremos de implementar los proyectos de Haiti financiados por la AECID y pro-

cederemos con sus justificaciones finales.
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Por otro lado, continuaremos la implementacion del proyecto COMMALU, y comenzaremos el
proyecto SYAP GORGOL en Mauritania, financiado por la AECID en 2022 y cuyo objetivo es
aumentar la productividad agricola y comercial y los ingresos de 111 productoras y 158 produc-
tores (269 en total) consolidando la Plataforma Horticola de Gorgol (PHG) existente creada en
el marco del convenio de OXFAM con la AECID (2018/PCONV/1116) y vinculando e inte-

grando a los diferentes actores de la cadena de valor alimentaria de la region de Gorgol.

En Republica Dominicana pondremos en marcha el proyecto InnovAccion por la equidad de
género, financiado por Fundacion la Caixa en el afio 2022 y que busca mejorar las condiciones
de vida, el desarrollo integral y la inclusién socioeconomica y laboral de mujeres jovenes y
adultas en la region Costa Norte de Republica Dominicana a través del fortalecimiento y la
creacion de capacidades en competencias digitales y emprendedoras. El objetivo es Aumentar
las oportunidades de empleo y de acceso a recursos socioeconomicos de 50 mujeres jovenes y
adultas de la region Costa Norte de Republica Dominicana potenciando su empleabilidad de

forma innovadora.

También volveremos a iniciar a finales de julio la Gira Presura 2023, que recorrera distintos
lugares de la geografia espafiola desde julio hasta octubre para dar a conocer la 7% Edicion de la

Feria, que tenemos pensado volver a celebrar en octubre, esta vez en Pamplona (Navarra).

Respecto a proyectos europeos, continuaremos trabajando en el Interreg Europe
Coop4RuralGov asi como en el Erasmus+ E-makers. También comenzaremos un nuevo pro-
yecto Erasmus+, el CoRoots, financiado por la UE en el afio 2022 y cuyo objetivo es es fortale-
cer la capacidad de la ciudadania y las organizaciones locales para la creacion de estrategias
participativas de desarrollo sostenible, dirigidas a reforzar la resiliencia economica y medioam-
biental de los territorios rurales. Para ello, CoRoots crea espacios de co-aprendizaje multidisci-
plinar a través del intercambio de buenas practicas en Innovacion Social y Participacion Ciuda-

dana en entornos rurales de Espafia, Portugal y Austria.

Ademas, seguiremos avanzando con los proyectos de ecosistemas de innovacion social. Se em-
pezara otra edicion del proyecto Comunal, financiado por la Fundacion la Caixa y que pretende
favorecer el desarrollo socioecondmico y equilibrado de las zonas rurales de Navarra, a través
de la creacion de cuatro ecosistemas de innovacion social en las comarcas de Andia, Allo, Ba-
saburtia y Sierra de Codés, y se ampliara otro afio el ecosistema del Cerrato Palentino en Bal-

tanas, para dinamizar en coordinacion con los agentes publicos y privados y potenciando las
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ventajas estratégicas y elementos de valor afiadido del territorio. También se empezara el pro-
yecto Via Lactea, financiado por la Secretaria para el Reto Demografico en 2022 y cuyo objeti-
vo es impulsar socioecondmicamente las comarcas ligadas al Camino de Santiago (proposito
central de este proyecto), se ha disefiado un programa de actuacion que actia en paralelo en 2

territorios de la zona geografica de La Rioja.

Por tultimo, continuaremos trabajando para dar forma y ampliar la Red Nacional de Pueblos
Acogedores, y pondremos en marcha una nueva edicion del G100, esta vez dedicada a la
cooperacion. El #G100-Cooperacion tiene como objetivo la ideacion y cocreacion de solucio-
nes realistas, innovadoras y sostenibles que contribuyan a resolver problematicas reales a las
que se enfrentan los pequefios municipios rurales de nuestro pais, en general, y los municipios

que integran la Red Nacional de Pueblos Acogedores en particular.

En Soria a 31 de Marzo de 2023

D. Joaquin Alcalde Sanchez

Presidente
D. Jaime Diez Hernandez D. Gonzalo Gil Hernandez
Secretario Tesorero

No firma por fallecimiento
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INFORME DE GESTION 2022

A lo largo del afio 2022 la ONGD Cives Mundi ha continuado desarrollando sus programas y
actividades, con un gran numero de beneficiarios y beneficiarias en los diferentes proyectos y
una gran variedad de actividades realizadas en las diferentes zonas geograficas de intervencion.
Al final del ejercicio, CivesMundi trabaja, ademés de en Espaiia, en paises de América, Africay
Oriente Medio en proyectos que mejoran la calidad de vida de las personas, con intervenciones
en los siguientes paises: Republica Dominicana, Haiti, Mauritania, Senegal, Europa y

Espaiia.

Durante el ejercicio 2022, la ONGD Cives Mundi, a través de sus planes, programas y

proyectos de cooperacion al desarrollo, centrd sus acciones en los siguientes sectores:

o Seguridad alimentaria y actividades productivas agrarias

o  Educacion

o Ayuda humanitaria a la poblacion refugiada siria

o Empoderamiento econdomico y social de las personas mas vulnerables
o  Desarrollo rural

o  Prevencidn, adaptacion y mitigacion del cambio climatico

o Innovacién social

o  Emprendimiento social

o  Emprendimiento social en areas escasamente pobladas

Cives Mundi trabaja en todos sus proyectos de forma transversal la promocién y proteccion de
los Derechos Humanos, la promocion de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres,

y la proteccion del medioambiente.

Aunque estan interrelacionadas en muchos proyectos, diferenciamos dos grandes areas de

trabajo: cooperacion y emprendimiento

AREA DE COOPERACION

En Senegal, financiado por la Junta de Castilla y Ledn, el proyecto RECAP KOLDA
Fortalecimiento de la capacidad de resiliencia de la poblacion rural de Kolda y Sédhiou para
hacer efectivo el Derecho a la Alimentacion, financiado por la Junta de Castilla y Ledn
(CD/28/2021) tiene como objetivo mejorar la seguridad alimentaria y nutricional de las

poblaciones rurales de los municipios de Ndorna, de Kolda (region de Kolda) en términos de



disponibilidad, accesibilidad, adecuacion y sostenibilidad creando un entorno propicio que
permita a titulares de derechos, obligaciones y responsabilidades ser sujetos plenos en la
exigencia y cumplimiento del derecho humano a la alimentacidén. Se trata de promover una
dinamica de desarrollo basada en el ejercicio de los derechos, situando a las personas en el
centro del proceso de desarrollo, aumentando la comprension y la concienciacion de los titulares
de los derechos, las responsabilidades y las obligaciones en relacion con el derecho a la
alimentacion y las causas de su violacion, asi como los retos que plantea su defensa, proteccion
y promocion; reducir las deficiencias en las capacidades de los titulares de derechos,
obligaciones y responsabilidades para reclamar, promover, proteger y realizar el derecho a la
alimentacion en un marco Optimo y transparente; y aumentar la disponibilidad, accesibilidad,
adecuacion y sostenibilidad de los alimentos para satisfacer las necesidades alimentarias de la

poblacion objetivo.

También en Senegal, trabajamos en el proyecto BEYDARI-KOLDA. Mejora de la situacion
alimentaria y nutricional de las personas mas vulnerables en la region de Kolda, Senegal,
financiado por la AECID (2019/PRYC/000026) tiene como objetivo mejorar las condiciones de
vida y la seguridad alimentaria de los hogares mas vulnerables de Saré Bidji mediante el
fortalecimiento de la cadena de valor agropecuaria y la promocion de una alimentacion de
calidad y diversificada. Para alcanzar dicho objetivo, se estan llevando a cabo las principales
actividades: puesta en marcha de la Granja Agropecuaria “Beydari” (compuesta con una parcela
agricola, una unidad avicola, una unidad piscicola y una unidad de cria y engorde de cabras) en
MeéridéDemba; puesta en marcha de una Unidad de Transformacion (UT) de productos locales
diversos (cereales, frutas y hortalizas) en Diatoumane; formacion de 20 transformadoras en
técnicas de transformacion, envasado y almacenamiento de las cereales y frutas; formacion de
20 jovenes (10 mujeres) en elaboracion de planes de negocion y gestion de empres; apoyo a la

participacion de las productoras y transformadoras del colectivo meta a ferias locales.

En Mauritania el proyecto COMMAU contribuye al ejercicio efectivo del derecho a la
alimentacion y a la seguridad alimentaria en las regiones de Gorgol y Guidimakha en
Mauritania. Mas concretamente, mejora la resiliencia de pequefios productores y productoras
agricolas, y jovenes vulnerables de los departamentos de Maghama y de Wompou mediante el
fortalecimiento de las actividades comerciales de la cadena de valor del sector agropecuario, y

la creacion de empleos agricolas.

En Republica Dominicana, trabajamos en las regiones de Ozama, Yuma e Higuamo, para
fortalecer su tejido productivo mediante el impulso de iniciativas de generacion de ingresos y de

oportunidades de empleo de calidad, a través la promocion de la economia e innovacioén social y



el refuerzo de sus capacidades para desarrollar emprendimientos sociales inclusivos, y

sostenibles.

En Haiti, tenemos actualmente un proyecto activo, PTI-Haiti, en las regiones de Cayes-Jacmel y
Departamento Sudeste respectivamente. Este proyecto persigue el objetivo de aumentar la
productividad agricola y los ingresos y poder adquisitivo de pequefios productores y
productoras a través de la construccion de Centros de Procesamiento y Comercializacion de
Productos Agricolas con Servicios Integrados para la transformacion de productos agricolas de

gran demanda.

AREA DE EMPERENDIMIENTO

Desde el afio 2011, Cives Mundi ha volcado su experiencia en cooperacion internacional en el
fomento del emprendimiento social en Espafia con la puesta en marcha del espacio de
coworking El Hueco, asi como en el desarrollo de numerosas iniciativas relacionadas con el

emprendimiento social.

El Hueco es un centro de emprendimiento creado por Cives Mundi en Soria, cuyo objetivo es el
fomento del emprendimiento social y de la innovacién social y el asesoramiento a
emprendedores, asi como la incubacidn de sus proyectos empresariales. Ademas es un centro de

coworking.

En los ultimos afios, Cives Mundi, ha desarrollado una linea de accion centrada en la lucha
contra la despoblacion, un problema que afecta a la mitad de los municipios espaiioles (que se
encuentran en peligro de desparecer) y que es especialmente virulento en Castilla y Leon y en
provincias como Soria.

Segun el informe «Poblacién y despoblacion en Espafia 2016», emitido por la Federacion
espaiiola de municipios y provincias (FEMP), la mitad de todos los municipios espafioles se
encuentran en riesgo de extincion, mayoritariamente en las areas rurales. Teruel, Soria y
Cuenca son las provincias mas afectadas, ademas tienen la densidad de poblacion mas bajas de

Espafia.

En esta linea de trabajo contra la despoblacion cabe destacar varias actuaciones desarrolladas a

lo largo de 2022:



Proyecto Erasmus+ E-makers: Digital Changemakers 4future). El objetivo general de este
proyecto es mejorar las actividades de emprendimiento social medioambiental de los jovenes a
través de la digitalizacion.

Como objetivos especificos podemos enumerar los siguientes:

1. Mejorar las competencias de los y las jovenes trabajadoras en emprendimiento
social/ambiental de base digital mediante el aumento de la disponibilidad de de materiales de
formacion innovadores y de alta calidad, tanto formales como no formales.

2. Promover el espiritu emprendedor social y sensibilizar a los jovenes sobre las cuestiones
medioambientales y animarles a que se conviertan en E- MAKER para sus comunidades locales.
3. Desarrollar las capacidades de las organizaciones en materia de emprendimiento social
innovador para trabajar a nivel transnacional y entre sectores. s; iii) buenas practicas y ejemplos

de empresas sociales en areas escasamente pobladas.

Proyecto Interreg Europe Coop4RuralGov: Rural Proofing. Cooperation for better
sparsely populated rural, coastal and mountain focused governance. Coop4RURALGov
mejora la gobernanza mediante Rural Proofing, revisando el impacto de la legislacion en las
zonas rurales, costeras y de montafia para garantizar la igualdad de la ciudadania. EI Objetivo
general es mejorar las capacidades de 7 organismos publicos y privados de 4 regiones de
Espafia, Bulgaria, Estonia e Irlanda en sus procesos de gobernanza, para disefiar € implementar
politicas publicas, programas e iniciativas sobre que tengan en cuenta las circunstancias y

necesidades particulares de las zonas rurales.

El Hueco Oxma: Espacio de innovacion rural, se trata de un proyecto en el que se contempla
convertir parte del actual Museo del Cerdo de la localidad de El Burgo de Osma en el primer
espacio de trabajo colaborativo (coworking) de la localidad y epicentro del ecosistema para el
fomento del emprendimiento y la innovacidn social de la Comarca de Tierra del Burgo.

El proyecto presentado pretende adecuar un espacio ubicado en la poblacion de El Burgo de
Osma con el objetivo principal de crear un ecosistema optimo para el emprendimiento y que
potenciara la innovacidn social en la comarca de la Tierra de El Burgo.

Suponiendo un revulsivo al proceso de despoblacion que sufre la zona fomentando el
emprendimiento innovador, sostenible e inclusivo entre los jovenes y mujeres principalmente.
Cives Mundi propone este proyecto con el aval de la gestion de el espacio de coworking en

Soria El Hueco.

Presura, 6* Feria para la Repoblacién de la Espafia Vacia (https://repoblacion.es/) Celebrada

durante los dias 4, 5 y 6 de noviembre de 2022 en Sigiienza (Guadalajara), promueve la llegada

de nuevos pobladores a las comarcas escasamente pobladas de Espafia. La actividad central del


https://repoblacion.es/

proyecto consiste en una Feria dirigida a aquellas personas que buscan una nueva vida lejos de
la ciudad, de forma sostenible y que desea conocer las oportunidades que les brinda el medio
rural para poner en marcha proyectos, emprendimientos... Sin embargo, Presura contempla
ademas una serie de actividades paralelas que complementan a la feria y que se ejecutaran
anualmente a lo largo de la ejecucion del proyecto.

- Expositores. En la edicion de 2021 se contd con mas de 60 expositores de Soria, Teruel,
Segovia, Guadalajara, Zaragoza, Huelva, Burgos, Albacete, Palencia, La Rioja, Barcelona.

- Mesas redondas. Presura abarca temas como el del desarrollo rural sostenible, innovacion
social, politicas publicas contra la despoblacion, yacimientos de empleo, oportunidades de
negocio, economia circular, agroecologia, etc. En la ultima edicion de 2021 participaron 46
ponentes incluyendo emprendedores, expertos, académicos y politicos en 8 mesas redondas.

- Espacio Agora. Destinado a dar voz a las diferentes entidades, publicas y privadas que estan

presentes en la Feria. En la edicion de 2021 hubo 81 presentaciones.

En cuanto a la parte de despoblacion en nuestro pais, desde El Hueco se ha empezado a crear
una red de ecosistemas de emprendimiento e innovacion social para atraer talento y empresas a

los lugares mas despoblados.

Es el caso del proyecto Comunal, un proyecto basado en la innovacion social que pretende
favorecer el desarrollo socioecondmico y equilibrado de las zonas rurales de Navarra, a través
de la creacion de tres ecosistemas de innovacion social en las comarcas de Sangiiesa, Allo y
Falces. Los espacios Comunal funcionan como espacios para albergar las diferentes actividades
programadas (eventos, jornadas de co-creacion, concursos, formaciones...) dirigidas a construir
un marco propicio al desarrollo de una nueva actitud hacia la innovacién social, entendida como
"las nuevas ideas (productos, servicios y modelos) que cumplen simultineamente las
necesidades sociales (de manera mas eficaz que otras alternativas) y crean nuevas relaciones
sociales o colaboraciones." Las iniciativas que emergen de estos ecosistemas serviran como
experiencias piloto que sean capaces de situar procesos de aprendizaje para un despliegue mas
amplio de modelos de intervencion en esos territorios. De esta manera se buscan paliar los
efectos provocados por la despoblacion rural (pérdidas patrimoniales, sociales, ecoldgicas,
econdmicas y pérdidas de convivencia, equilibrio e igualdad...), para permitir un desarrollo mas
cohesionado y solidario del conjunto de la Comunidad. Ademaés, para complementar Comunal,
se ha iniciado un proyecto similar en el Valle del rio Aragén, financiado por Red Eléctrica de

Espafia.

Asi mismo se ha puesto en marcha un ecosistema similar en Baltanés (Palencia) denominado El

Cerrato Palentino, apoyado por la Diputacion de Palencia. El presente programa tiene como



objetivo la puesta en marcha del segundo ecosistema de emprendimiento e innovacion social de
la provincia de Palencia, en esta ocasion en la localidad de Baltanas. Este nuevo ecosistema
servira para dinamizar en coordinacion con los agentes publicos y privados y potenciando las
ventajas estratégicas y elementos de valor afiadido del territorio. El programa esta enfocado muy
especialmente a la creacion de un ecosistema impulsor de nuevas practicas y proyectos que den
respuesta a los retos ligados a la despoblacion y necesidades particulares de la zona, desde la
colaboracion de agentes del territorio, la participacion de la poblacion, asociaciones, empresas
que puedan contribuir a la dinamizacién y germen de nuevas soluciones y sinergias que
favorezcan un desarrollo socioeconémico mas cohesionado y solidario del conjunto del

territorio.

Por ultimo, también se ha puesto en marcha la Red Nacional de Pueblos Acogedores de
Teletrabajadores, un proyecto que, gracias al acuerdo de ayuntamientos, grupos de accion
local, y asociaciones, ofrece la posibilidad de vivir una experiencia de teletrabajo por diferentes
periodos de tiempo, en un entorno rural. Una experiencia que puede ser inmersiva porque no
solo se limita al mero trabajo, sino que ofrece la posibilidad de conocer de cerca la realidad de
pequeiias localidades de Espafia y participar en su dia a dia, lo que sin duda ayudara a cambiar
positivamente ese dialogo que mantienen el mundo rural y el urbano y se habra dado visibilidad

a las zonas rurales como entornos donde es posible vivir y trabajar.

Toda la informacidon relativa a estos proyectos se puede encontrar en las memorias de

actividades de la ONGD en su pagina web (https:/www.civesmundi.es/memorias-de-

actividades/).
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SITUACION ECONOMICA DE LA ONGD CIVES MUNDI

Como se deduce de la documentacion presentada, la situacion economica de la Organizacion se

puede calificar como favorable.

1. DEUDA CON LA HACIENDA PUBLICA

Durante el ejercicio 2022 se cumplio con el calendario fiscal a efecto del régimen juridico en el

que se engloba esta Organizacion.

2. DEUDA CON LA SEGURIDAD SOCIAL

Durante el ejercicio 2022, se pagaron las cuotas correspondientes al personal contratado por la

organizacion.

3. ADMINISTRACIONES PUBLICAS

La situacion a 31 de diciembre de 2022 de esta Organizacion con las diferentes administraciones
publicas subvencionadoras, se refleja en el apartado 16. Subvenciones, donaciones y legados de

la Memoria Contable de 2022.

4. GASTOS

La cifra de gastos del ejercicio 2022 se puede calificar como adecuada. A lo largo de este
periodo se han aplicado medidas de austeridad para ajustar el gasto. Estas medidas se aplicaran

también en ejercicios sucesivos.

5. INGRESOS

Los ingresos de la Entidad por la actividad propia durante el ejercicio 2022 ascienden a
1.070.074 euros, de los cuales el 28% corresponden a colaboraciones, socios, patrocinios y
colaboraciones de personas fisicas y juridicas afines a esta organizacion, el 66% corresponden a
subvenciones propias de la Entidad en el resultado del ejercicio y el 6% a prestacion de

servicios de las actividades propias.

6. REUNIONES DE LOS ORGANOS



Durante el ejercicio 2022 los érganos de direccion de la Organizacion se reunieron con la
periodicidad establecida estatutariamente, deliberando y adoptando los acuerdos pertinentes en

el ambito de sus competencias, que fueron recogidos en las actas correspondientes.

7. ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE

Como consecuencia de la reduccion de fondos para la cooperacion al desarrollo realizada por la
mayoria de las administraciones publicas, Cives Mundi esta aplicando medidas para reducir el
gasto y mejorar la eficiencia y eficacia de nuestro trabajo. En el ejercicio 2023 trataremos de
buscar nuevas administraciones e instituciones financiadoras, que nos permitan diversificar
nuestra fuentes de financiacion. Asi mismo estamos trabajando en la busqueda de nuevas areas
de trabajo, siempre dentro de nuestro marco estatutario y de la mision y vision de la

organizacion.

Posteriormente al cierre, Cives Mundi contintia con la identificacion de nuevas propuestas para
continuar con el desarrollo en las areas geograficas de trabajo de la organizacion. El objetivo es
enfocar gran parte del trabajo de la ONGD en los paises con menor IDH (méas pobres) del

mundo o que presentan mayores niveles de desigualdad entre su poblacion.

Estratégicamente y posterior al cierre del ejercicio 2022, Cives Mundi también sigue
trabajando en la mejora de la calidad de su trabajo tanto en sede como en el exterior para poder
salir reforzada cuando se supere la crisis econdmica que todavia persiste y afecta al sector, con
el objetivo de fortalecer la linea de apoyo, fomento y promociéon del emprendimiento social,

también en areas escasamente pobladas.

Cives Mundi tiene una visidon europea evidente y considera que el intercambio de experiencias
con otras entidades europeas que se enfrentan a las mismas cuestiones €s un proceso sumamente
enriquecedor para mejorar la cohesion interregional y encontrar conjuntamente soluciones

adecuadas.

Durante el 2023 vamos a seguir trabajando en la region de Kolda, con los proyecto BEYDARY
KOLDA (que financia la AECID en el afio 2019) y dos nuevos proyectos: MAMPATIM 2022,
que financia la Junta de Castilla y Leon en el afio 2022 y consiste en contribuir a la mejora de la
seguridad alimentaria de la poblacion vulnerable de dicha comuna, y PACK KOLDA, que
financia la AECID en el afo 2022 y consiste en promover en la region de Kolda, Senegal, el
crecimiento economico sostenible y el impulso de estrategias de comercializacion innovadoras y

su integracion en las cadenas de valor de los mercados nacionales.



También terminaremos de implementar los proyectos de Haiti financiados por la AECID y

procederemos con sus justificaciones finales.

Por otro lado, continuaremos la implementacion del proyecto COMMAU, y comenzaremos el
proyecto SYAP GORGOL en Mauritania, financiado por la AECID en 2022 y cuyo objetivo es
aumentar la productividad agricola y comercial y los ingresos de 111 productoras y 158
productores (269 en total) consolidando la Plataforma Horticola de Gorgol (PHG) existente
creada en el marco del convenio de OXFAM con la AECID (2018/PCONV/1116) y vinculando

e integrando a los diferentes actores de la cadena de valor alimentaria de la region de Gorgol.

En Republica Dominicana pondremos en marcha el proyecto InnovAccion por la equidad de
género, financiado por Fundacion la Caixa en el afio 2022 y que busca mejorar las condiciones
de vida, el desarrollo integral y la inclusién socioeconémica y laboral de mujeres jovenes y
adultas en la region Costa Norte de Republica Dominicana a través del fortalecimiento y la
creacion de capacidades en competencias digitales y emprendedoras. El objetivo es Aumentar
las oportunidades de empleo y de acceso a recursos socioeconomicos de 50 mujeres jovenes y
adultas de la region Costa Norte de Republica Dominicana potenciando su empleabilidad de

forma innovadora.

También volveremos a iniciar a finales de julio la Gira Presura 2023, que recorrera distintos
lugares de la geografia espafiola desde julio hasta octubre para dar a conocer la 7* Edicion de la

Feria, que tenemos pensado volver a celebrar en octubre, esta vez en Pamplona (Navarra).

Respecto a proyectos europeos, continuaremos trabajando en el Interreg Europe
Coop4RuralGov asi como en el Erasmus+ E-makers. También comenzaremos un nuevo
proyecto Erasmus+, el CoRoots, financiado por la UE en el afio 2022 y cuyo objetivo es es
fortalecer la capacidad de la ciudadania y las organizaciones locales para la creacion de
estrategias participativas de desarrollo sostenible, dirigidas a reforzar la resiliencia econémica y
medioambiental de los territorios rurales. Para ello, CoRoots crea espacios de co-aprendizaje
multidisciplinar a través del intercambio de buenas practicas en Innovacion Social y

Participacion Ciudadana en entornos rurales de Espaifia, Portugal y Austria.

Ademas, seguiremos avanzando con los proyectos de ecosistemas de innovacion social. Se
empezara otra edicion del proyecto Comunal, financiado por la Fundacion la Caixa y que
pretende favorecer el desarrollo socioeconémico y equilibrado de las zonas rurales de Navarra, a

través de la creacion de cuatro ecosistemas de innovacidn social en las comarcas de Andia, Allo,



Basaburua y Sierra de Codés, y se ampliara otro afio el ecosistema del Cerrato Palentino en
Baltanas, para dinamizar en coordinacion con los agentes publicos y privados y potenciando las
ventajas estratégicas y elementos de valor afiadido del territorio. También se empezara el
proyecto Via Lactea, financiado por la Secretaria para el Reto Demografico en 2022 y cuyo
objetivo es impulsar socioeconémicamente las comarcas ligadas al Camino de Santiago
(proposito central de este proyecto), se ha disefiado un programa de actuacion que actia en

paralelo en 2 territorios de la zona geografica de La Rioja.

Por ultimo, continuaremos trabajando para dar forma y ampliar la Red Nacional de Pueblos
Acogedores, y pondremos en marcha una nueva ediciéon del G100, esta vez dedicada a la
cooperacion. El #G100-Cooperacion tiene como objetivo la ideacion y cocreacion de
soluciones realistas, innovadoras y sostenibles que contribuyan a resolver problematicas reales a
las que se enfrentan los pequefios municipios rurales de nuestro pais, en general, y los

municipios que integran la Red Nacional de Pueblos Acogedores en particular.

En Soria a 31 de Marzo de 2023

D. Joaquin Alcalde Sanchez

Presidente
D. Jaime Diez Hernandez D. Gonzalo Gil Hernandez
Secretario Tesorero

No firma por fallecimiento
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