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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE LAS

CUENTAS ANUALES ABREVIADAS DEL EJERCICIO 2.013

A los asociados de 0.N.G.D. CIVES MUNDI:

1 B8

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de O.N.G.D. CIVES MUNDI, que
comprenden el balance abreviado al 31 de diciembre de 2.013, la cuenta de pérdidas y
ganancias abreviada y la memoria abreviada correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha. Los administradores somos responsables de la formulacion
de las cuentas anuales de la entidad, de acuerdo con el marco normativo de la
informacién financiera aplicable a la identidad (que se identifica en la Nota 2 de la
memoria adjunta) y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en
el mismo. Nuestra responsabilidad es expresar una opinidn sobre las citadas cuentas
anuales abreviadas en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia, que
requiere el examen, mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia
justificativa de las cuentas anuales abreviadas y la evaluacién de si su presentacion, los
principios y criterios contables utilizados y las estimaciones realizadas, estan de acuerdo

con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacion.
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2. En nuestra opinidn, las cuentas anuales abreviadas del ejercicio 2.013 adjuntas
expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la
situacion financiera de 0.N.G.D. CIVES MUNDI al 31 de diciembre de 2.013, asi
como de los resultados de sus operaciones correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion
financiera que resulta de aplicacion y, en particular, con los principios y criterios

contables contenidos en el mismo.

Zaragoza, 20 de junio de 2.014

CONAUDIRE, S.L.P.

‘Inscrita en el R.0.A.C. con el n°® $1192
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CUENTAS ANUALES
O.N.G.D. CIVES MUNDI
A31/12/13



BALANCE DE SITUACION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31/12/13

CIVES MUNDI O.N.G.D. - G42101931
Importes expresados en euros

NOTASDELA| 5
ACTIVO JEMORIA 31/12/2013 | 31/12/2012
'A) ACTIVO NO CORRIENTE 5 i 232.440,68| " 24162489
I. INMOVILIZADO INTANGIBLE 8 442,79 1.056,73
3. Patentes, licencias, marcas y similares 442,79 1.047,67
5. Aplicaciones informéticas 9,06
III. INMOVILIZADQ MATERIAL 5 224.956,89 237.365,16
1. Terrenos y construcciones 140.966,45 145,531,65
2. Instalaciones técnicas, maquinaria, utillaje, mobiliario y otro inmov. mat. 83.990,44 91.833,51
V. INVERSIONES EN ENTIDADES DEL GRUPO Y ASOCIADAS A L/P 6.000,00
1. Instrumentos de patrimonio 6,000,00
VI, INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 10.1.a 1.041,00 3.203,00
5. Otros activos financieros 1.041,00 3.203,00
8) ACTIVO CORRIENTE *  4:415.108,94| © 4.783.811,76
II. EXISTENCIAS 14 2.690,03 2.690,03
3. Productos en curso 2.690,03 2.690,03
II1. USUARIOS Y OTROS DEUDQRES DE LA ACTIVIDAD PROPIA 11 131.742,28 35.800,67
IV. DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A COBRAR 3.108.924,72| 2.962.147,79
2. Clientes, empresas del grupo y asociadas 10.1.a 3.009,31 2.459,85
3. Deudores varios 10.1.a 1.776.232,31 1.304.786,60
4. Personal 10.1.a 21.420,34 17.420,34
6. Otros créditos con las Administraciones Publicas 1.308.262,76 1.637.481,00
v. INVERSIONES EN EMPRESAS DEL GRUPO Y ASOCIADAS A CORTO 10.1.a 31.180,80
PLAZO
2. Créditos a empresas 31.180,80
VIII. EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LIQUIPOS EQUIVALENTES 1.140.571,11| 1.783.173,27|
1. Tesoreria 1.140.571,11 1.783.173,27
TOTAL 4.647.549,62] 5.025.436,65
NOTAS DE LA S
PASIVO MEMORIA Actual Anterior
“A) PATRIMONIO NETO ~ '4,545,476,36| 4.936.391,52
A-1) FONDOS PROPIOS 13 668.400,88 452.799,44
1. DOTACION FUNDACIONAL/FONDO SOCIAL 200.244,32 200.244,32
1. Dotacién fundacional/Fondo social 200.244,32 200.244,32
II. RESERVAS 361.702,13 361.702,13
2. Otras reservas 361.702,13 361.702,13
III. EXCEDENTE DE EJERCICIOS ANTERIORES -109.147,01 -321.805,05
1, Remanente 230.958,62 18,300,58,
2. (Excedentes negativos de ejercicios anteriores) -340.105,63 -340.105,63
1V. EXCEDENTE DEL EJERCICIO 215.601,44 212,658,04
A-3) SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDOS 22 3.877.075,48( 4.483.592,08
I, SUBVENCIONES 3.877.075,48 4.483.592,08,
B) 'PASIVO NO CORRIENTE -~ 1142,915,79 42.915,79
II. DEUDAS A LARGO PLAZO 10.1.a 42,915,79 42.915,79
2. Deudas con entidades de crédito 42.915,79 42.915,79
. C) PASIVO CORRIENTE ' 59,157,47|  46.129,34
III. DEUDAS A CORTO PLAZO 10.1.a 85,11 1.736,39
2. Deudas con entidades de crédito 85,11 1.736,39
VI. ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR 59.072,36 44,392,95
1. Proveedores 10.1.a 2.448,38 293,19
3. Acreedores varios 10.1.a 22.060,04 -11.817,62
4. Personal (remuneraciones pendientes de pago) 10.1.a 4.488,86 4.489,27
6. Otras deudas con las Administraciones Pdblicas 30.075,08 27.792,87
TOTAL 5 -4.647.549,62| 5.025.436,65
En Soria, 31 de marzo 2014
[ =
P}
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D. M2 Teresa Vicente Muiioz D. Antal in
Presidenta_ Vicepresidente

D. Jaime Diez
Secretario

Tesorero




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL

31/12/13
CIVES MUNDI O.N.G.D. - G42101931
Importes expresados en euros

[NOTASDELA| .
EMORIA 31/12/2013 31[12[_2012_
A) OPERACIONES CONTINUADAS
1. Ingresos de la actividad propia 30 116.701,66 136.422,23
a) Cuotas de asociados y afiliados 97.347,21 112.973,83
b) Aportaciones de usuarios 1.170,00 1,380,00
¢) Ingresos de promaciones, patrocinadores y colaboraciones 18.184,45 '22.068,40
2. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 2.796,14
3. Gastos por ayudas y otros 17 -768.371,17| -1.048.551,25
a) Ayudas monetarias -768.371,17 -1.048.551,25)
6. Aprovisionamientos 17 -11.984,76 -4,562,21
7. Otros ingresos de explotacion 32,537,28 26.317,91
8. Gastos de personal -572.957,60 -579.979,72
a) Sueldos, salarios y asimilados -415.941,57 -432.326,29
b) Cargas sociales 17 -157.016,03 -147.653,43
9, Otros gastos de explotacion -255.601,02 ~226.535,64
a) Servicios exteriores -305.421,59 -236.686,76
b} Tributos -2,084,14 -158,20
¢) Perdidas, deterioro y variacion de prov. op. comerc. 51.904,71 10.309,32
10. Amortizacion del inmovilizado 5y8 -23.377,35 -26.283,94
11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al 22 1,671.066,60| 1.936.628,08
excedente del ejercicio
a) Subvenciones de capital traspasadas al excedente del ejercicio 1.671.066,60 1.936.628,08
1. Mectas a la actividad propia 1.667.806,60 1,936.628,08
2. Afectas a la actividad mercantil 3.260,00
15. Otros resultados 17 -212,19 -848,15
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD: | 180/597,59| 1 2121607,31
16. Ingresos financieros 25.741,72) 1.074,22
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 25.741,72 1.074,22
bl) De entidades del grupo y asociadas 25.741,72| 1.074,22
17. Gastos financieros -715,63 -1.180,93
b) Por deudas con terceros -715,63] -1.180,93]
19. Diferencias de cambio -22,24 157,44
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS s 256038515073
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 1 ' 215.601,44 212.658,04
23. Impueslo sobre beneficios
A.4) EXCEDENTE DEL EJERCICIO PRDCEDENTE DE OPERACIONES 215.601,44| | 212.658,04
CONTINUADAS g 5 S e b
A.5) VARIACION DE PATRIMONIO. NEI’O RECDNOCIDA EN EL ¢ '215.601,44| | 212.658,04
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 53 iy TR Tia s e
C) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL
PATRIMONIO NETO
3. Subvenciones recibidas 22 1.667.806,60 458.408,29
C.1) VARIACION DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS | 11.667.806,60| 458.408,29
RECNOCIDOS DIRECTAMENTE EL PATRIMONIO NETO S i e
D) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO
3. Subvenciones recibidas 22 -1.061.290,00
Di1) VARIACION DE PATRIMONIO Nl-:‘I‘O POR RECLASIF]CACIONES Z ~~1.061.290,00|
AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO :
G) AJUSTES POR ERRORES =-213,336,20
J) RESULTADO TOTAL, VARIAC[ON DEL PATRIMONIO NETO EN (- H
EJERCICIO : ;

En Soria, 31 de marzo 2014

Ug a0

D. M@ Teresa Vicente Mufioz

D. Jaime Diez Hernandez
Secretario

Tesorero




0.N.G.D. CIVES MUNDI

MEMORIA ECONOMICA

Correspondiente al ejercicio terminado el 31 de Diciembre de 2.013

1. ACTIVIDAD DE LA EMPRESA
La ONGD Cives Mundi fue constituida en Soria en 1.987 al amparo de los previsto en el ar-

ticulo 22 de Constitucion Espafiola de 1.978, de la Ley de Asociaciones 191/64 de 24 de Diciembre,
en el Real Decreto 504/85 de 6 de febrero y demas disposiciones legales.

A lo largo de los afios el trabajo de Cives Mundi se ha especializado en el desarrollo hu-
mano sostenido y auto sostenible en las regiones deprimidas tanto de los paises en vias de desa-
rrollo como en Espafia, con especializacion en los pueblos originarios y pueblos indigenas de los
paises menos avanzados, a través de procesos de desarrollo rural que contengan estrategias de
gobernabilidad democratica, respeto de los derechos humanos, soberania alimentaria, proteccion
del medio ambiente y género, hasta la fecha de hoy en que préacticamente la totalidad de la activi-

dad de la Asociacion se centra en este area.

La sede social de la Asociacion se establecié en Soria, calle Juan Obispo de Osma, n° 4 ba-
jos, pudiendo trasladar su domicilio, asf como abrir delegaciones y otros locales. Actualmente su

domicilio social se encuentra en la calle Nicolas Rabal 23, 32 planta, 42.003, Soria.

La Asociacién ONGD Cives Mundi se constituyé con el fin de “Fomentar la Cooperacién in-
ternacional al desarrollo en los paises en vias de desarrollo, principalmente de América Latina y
Africa por tiempo indefinido y sin fines de lucro”. Sus estatutos se modificaron y, en la actualidad,
sus fines sociales son:

e Fomentar la cooperacién internacional al desarrollo en los paises en vias desarrollo o que
por circunstancias especiales (conflictos, catastrofes naturales, ...) se vean abocados a cir-

cunstancias desfavorables para sus habitantes, al objeto de mejorar las condiciones de vi-

da de los habitantes mas desfavorecidos del planeta
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¢ Mejorar las condiciones de vida de los mas desfavorecidos dentro del territorio nacional
(inmigrantes, transelntes, drogodependientes, discapacitados o cualquier sector en riesgo

de exclusidn)

En 1.992 inicid la que hoy constituye su principal actividad: el fomento del desarrollo de la
comarca de Cochabamba en Per(l. En la actualidad su actividad es extiende a Tlnez, Argelia, Ma-
rruecos, Per(l, Paraguay, Ecuador, Colombia, Haiti, Replblica Dominicana, Filipinas, Camhoya,

Kenia y Tanzania.

La ONGD CIVES MUNDI persigue como objetivos esenciales:
I) El desarrollo humano sostenido y auto sostenible en las regiones deprimidas tanto de los
paises en vias de desarrollo como en Espafia, con especializacién en los pueblos originarios
y pueblos indigenas de los paises menos avanzados, a través de procesos de desarrollo ru-
ral que contengan estrategias de gobernabilidad democrética, respeto de los derechos
humanos, soberania alimentaria, proteccion del medio ambiente y género, mediante:
a) La realizacion de proyectos y/o programas dirigidos a la potenciacion de los re-
cursos locales enddgenos, ya sean culturales, soclales, econdmicos, o medio am-
bientales;
b) La promocion, el apoyo y la asistencia técnica a iniciativas de terceros conse-
cuentes con los propios fines de la Asociacion;
c) La investigacidn y difusion de nuevos instrumentos y politicas de desarrollo;
d) La formacion de recursos humanos para el desarrollo; y
e) La promocién de nuevas instituciones consecuentes con los fines de la Asocia-
cion.
II) Promover y optimizar la incorporacion de personas en tareas de voluntariado en pro-
yectos de desarrollo, tanto en cooperacion internacional como en proyectos desarrollados
en Espafia.
III) La colaboracion con el mundo académico en general y en particular la Universidad, pa-
ra la realizacion de actividades conjuntas mediante los mecanismos mas adecuados en ca-
da momento.
IV) Constituirse en el seno de la sociedad civil en referencia de encuentro, discusion y de-

bate de los temas propios de sus objetivos y actividades.

Se le aplica la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, Ley Organica 1/2002, de
22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de ré-
gimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos, el Real Decreto 1337/2005, de 11 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal, el Real Decreto

1611/2007, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento del Registro de Fundaciones % f iﬁ_fp;
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de Competencia Estatal, el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el
Plan General de Contabilidad, el Real Decreto 1515/2007, de 16 de noviembre, por el que se
aprueba el Plan General de Contabilidad de Pequefias y Medianas Empresas y los criterios conta-
bles especificos para microempresas, el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se
aprueban las normas de adaptacién del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines |u-
crativos y el modelo del plan de actuacién de las entidades sin fines de lucro, y demas disposicio-

nes legales aplicables.

La entidad no participa en ninguna otra sociedad, ni tiene relacién alguna con otras enti-
dades con las cuales se pueda establecer una relacién de grupo o asociada de acuerdo con los
requisitos establecidos en el Art. 42 del Cédigo de Comercio y en las Normas 132 y 152 de la Ter-
cera Parte del Real Decreto 1514/2007 por el que se aprobo el Plan General de Contabilidad.

La direccion y control de la asociacién esta encomendado a una Junta Directiva compuesto
por cinco miembros: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y un vocal, to-
dos ellos firmantes de esta Memoria asi como del resto de documentos integrantes de las Cuentas
Anuales.

La moneda funcional con la que opera la empresa es el euro.

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

a) Imagen fiel

Las Cuentas Anuales del ejercicio 2.013 adjuntas han sido formuladas por la Junta Directi-
va a partir de los registros contables de la Entidad a 31 de diciembre de 2.013 y en ellas se han
aplicado los principios contables y criterios de valoracidn recogidos en el Real Decreto 1491/2011,
de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del Plan General de Contabili-
dad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo del plan de actuacion de las entidades sin fines
de lucro, las Resoluciones de 26 de marzo de 2.013, por las que se aprueban el Plan de Contabili-
dad de entidades sin fines lucrativos y el Plan de Contabilidad de pequefias y medianas entidades
sin fines lucrativos, en todo lo no modificado especificamente por las normas anteriores, sera de
aplicacién el Real Decreto 1514/2007, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad, la
Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, regula-
dora del Derecho de Asociacion y la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las
entidades sin fines lucrativos y el resto de disposiciones legales vigentes en materia contable, y
muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Enti-
dad.
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No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se hayan

aplicado disposiciones legales en materia contable.

Las Cuentas Anuales adjuntas se someteran a la aprobacion por la Asamblea General Or-

dinaria, estimandose que seran aprobadas sin modificacién alguna.

Las Cuentas Anuales del ejercicio anterior fueron aprobadas, por la Asamblea General
Ordinaria, el 30 de junio de 2.013.

by Princio tabl icatorios api

No se ha aplicado ningtin principio no recogido en el Plan General de Contabilidad.

O st el i slracks il et

Se han elaborado los estados financieros bajo el principio de empresa en funcionamiento,
sin que exista ningln tipo de riesgo importante que pueda suponer cambios significativos en el

valor de los activos o pasivos en el ejercicio siguiente.

En las cuentas anuales adjuntas se han utilizado ocasionalmente estimaciones realizadas
por la Direccion de la entidad para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y

compromisos que figuran registrados en ella.

Estas estimaciones se refieren a la vida (til de los activos materiales (ver nota 5) e intan-

gibles (ver nota 8).

Es posible que, a pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcién de la mejor in-
formacién disponible a la fecha de formulacion de estas cuentas anuales sobre los hechos analiza-
dos, se produzcan acontecimientos en el futuro que obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en
préximos ejercicios, lo que se haria de forma prospectiva reconociendo los efectos del cambio de
estimacion en las correspondientes cuentas de pérdidas y ganancias futuras.

Dado que Cives Mundi, como institucién benéfico-privada, obtiene una parte significativa
de sus ingresos por medio de acuerdos con diversos Organismos Plblicos y subvenciones publicas,
lo que le permite realizar las actividades que constituyen su objeto social y mantener su estructu-
ra. Dado el carécter benéfico social de la Institucién, es necesario que se mantenga el régimen
actual de financiacién, ya que de lo contrario, podria suponer un detrimento de las actividades que

realiza.

Q) ién de [a Inf s

Las cuentas anuales presentan a efectos comparativos, con cada una de las partidas del
balance y de la cuenta de resultados, ademéas de las cifras del ejercicio 2.013, las correspondientes al
ejercicio anterior. Asimismo, la informacién contenida en esta memoria referida al ejercicio 2.013 se

presenta, a efectos comparativos con la informacion del ejercicio 2.012.
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La entidad esta obligada a auditar las cuentas anuales de los ejercicios 2.013 y 2.012, Ambos

se encuentran auditados.

& A {6, de partid

Las cuentas anuales no tienen ninguna partida que haya sido objeto de agrupacién en el
balance, en la cuenta de pérdidas y ganancias, en €l estado de cambios en el patrimonio neto o en el

estado de flujos de efectivo.

5 H id ; d

No existen elementos patrimoniales recogidos en dos o mas partidas del balance.

g) Cambios en criterios contables
Durante el ejercicio no se han realizado cambios en los criterios contables que no se deban
propiamente a la adaptacion al nuevo Plan General Contable, la informacién de dichos cambios se

detallara en un punto de la memoria dedicado al cambio de plan contable y sus efectos.

h) Correccién de errores
Las cuentas anuales del ejercicio 2.013 no incluyen ajustes realizados como consecuencia de

errores detectados en el gjercicio.

i) Importancia relativa
Al determinar la informacion a desglosar en la presente memoria sobre las diferentes partidas
de los estados financieros u otros asuntos, la entidad, de acuerdo con el Marco Conceptual del Plan
General de Contabilidad, ha tenido en cuenta la importancia relativa en relacion con las cuentas

anuales del gjercicio 2.013.

3. DISTRIBUCION DE RESULTADOS
La Junta Directiva propondra a la Asamblea General que el excedente del ejercicio 2.013, una

vez deducido el impuesto sobre beneficios, se distribuyan de la forma siguiente:

Ej. 13 Ej. 12
Base de reparto
Excedente del ejercicio 215.601,44 212.658,04
Total| 215.601,44| 212.658,04
Aplicacién
Compensacion pdas. ej. ant. 109.147,01 212.658,04
Reserva voluntaria 106.454,43 0,00
Total| 215.601,44] 212.658,04

No existen limitaciones para la aplicacién de los excedentes de acuerdo con las disposiciones

o §
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4. NORMAS DE VALORACION
La contahilizacidn de los hechos econdmico-financieros ha sido efectuada de acuerdo con los

criterios contables siguientes:

a) Inmovilizado intangible

El inmovilizado intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de ad-
quisicion o el coste de produccion. El coste del inmovilizado intangible adquirido mediante combi-
naciones de negocios es su valor razonable en la fecha de adquisicién.,

Después del reconacimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste, me-
nos la amortizacion acumulada y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por dete-
rioro registradas.

Para cada inmovilizado intangible se analiza y determina si la vida (til es definida o indefi-
nida.

Los activos intangibles que tienen vida Gtil definida se amortizan sistematicamente en fun-
cién de la vida Util estimada de los mismos y de su valor residual. Los métodos y periodos de
amortizacién aplicados son revisados en cada cierre de ejercicio y, si procede, ajustados de forma
prospectiva. Al menos al cierre del ejercicio, se evalGa la existencia de indicios de deterioro, en
cuyo caso se estiman los importes recuperables, efectuandose las correcciones valorativas que
procedan.

Se reconoce contablemente cualquier pérdida que haya podido producirse en el valor re-
gistrado de estos activos con origen en su deterioro, utilizdndose como contrapartida el epigrafe
“Pérdidas netas por deterioro” de la cuenta de pérdidas y ganancias. En el presente ejercicio no se
han reconocido “Pérdidas netas por deterioro” derivadas de los activos intangibles.

No existe ningtin inmovilizado intangible con vida (til indefinida.

Se incluye en el coste del inmovilizado intangible, que necesita un periodo de tiempo
superior a un afio para estar en condiciones de uso, explotacién o venta, los gastos financieros
relacionados con la financiacién especifica o genérica, directamente atribuible a la adquisicién,

construccion o produccian.

a) Propiedad Industrial

La propiedad industrial se valora por los costes incurridos para la obtencion de la propie-
dad o el derecho al uso o a la concesion del uso de las distintas manifestaciones de la misma,
siempre que, por las condiciones econdémicas que se derivan del contrato deben inventariarse por
la empresa adquirente. Se incluyen, entre otras, las patentes de invencidn, los certificados de pro-
teccidn de modelos de utilidad, el disefio industrial y las patentes de produccion.

Los derechos de la propiedad industrial se valoran por el precio de adquisicion o coste de

produccidn, incluyendo el valor en libros de los gastos de desarrollo activados en el momento en
)
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que se obtiene la correspondiente patente o similar, incluido el coste de registro y formalizacion de
la propiedad industrial.
Son objeto de amortizacién y correccion valorativa por deterioro. La vida Gtil de la propie-

dad industrial de la Entidad es de 3 afios.

b) Aplicaciones informaticas

Se valoran al precio de adquisicién o coste de produccidn, incluyéndose en este epigrafe
los gastos de desarrollo de las paginas web (siempre que esté prevista su utilizacién durante varios
afios). La vida (til de estos elementos se estima en 3 afios

Los gastos del personal propio que ha trabajado en el desarrollo de las aplicaciones infor-
maticas se incluyen como mayor coste de las mismas, con abono al epigrafe “Trabajos realizados
por la entidad para su activo” de la cuenta de resultados.

Las reparaciones que no representan una ampliacién de la vida Util y los costes de mante-

nimiento son cargados en la cuenta de resultados en el ejercicio en que se producen.

c) Deterioro de valor de inmovilizado intangible

Al cierre del ejercicio o siempre que existan indicios de pérdidas de valor, se revisan los
importes en libros de sus activos intangibles para determinar si existen indicios de que dichos acti-
vos hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor. Si existe cualquier indicio, el importe recupe-
rable del activo se calcula con el objeto de determinar el alcance de la pérdida por deterioro de
valor (si la hubiera). En caso de que el activo no genere flujos de efectivo por si mismo que sean
independientes de otros activos, se calculara el importe recuperable de la unidad generadora de
efectivo a la que pertenece el activo.

El importe recuperable es el valor superior entre el valor razonable menos el coste de ven-
ta y el valor en uso.

Si se estima que el importe recuperable de un activo (o una unidad generadora de efecti-
vo) es inferior a su importe en libros, el importe en libros del activo (unidad generadora de efecti-
vo) se reduce a su importe recuperable. Para ello se reconoce el importe de la pérdida por deterio-
ro de valor como gasto y se distribuye entre los activos que forman la unidad, reduciendo en pri-
mer lugar el fondo de comercio, si existiera, y, a continuacion, el resto de los activos de la unidad
prorrateados en funcion de su importe en libros.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del
activo (unidad generadora de efectivo) se incrementa a la estimacion revisada de su importe recu-
perable, pero de tal modo que el importe en libros incrementado no supere el importe en libros
que se habria determinado de no haberse reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor para

el activo (unidad generado de efectivo) en ejercicios antetiores. Inmediatamente se reconoce una

reversion de una pérdida por deterioro de valor como ingreso. ; g 55;%
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En el ejercicio 2.013 la entidad no ha registrado pérdidas por deterioro del inmovilizado in-

tangible.

b) Inmovilizado material

Se valora a su precio de adquisicién o a su coste de produccion que incluye, ademas del
importe facturado después de deducir cualquier descuento o rebaja en el precio, todos los gastos
adicionales y directamente relacionados que se produzcan hasta su puesta en funcionamiento,
como los gastos de explanacion y derribo, transporte, seguros, instalacién, montaje y otros simila-
res. La Entidad incluye en el coste del inmovilizado material que necesita un periodo de tiempo
superior a un afio para estar en condiciones de uso, explotacién o venta, los gastos financieros
relacionados con la financiacién especifica o genérica, directamente atribuible a la adquisicién,
construccién o produccién. Forma parte, también, del valor del inmovilizado material, la estimacién
Inicial del valor actual de las obligaciones asumidas derivadas del desmantelamiento o retiro y
otras asociadas al activo, tales como costes de rehabilitacion, cuando estas obligaciones dan lugar
al registro de provisiones. Asi como la mejor estimacion del valor actual del importe contingente,
no obstante, los pagos contingentes que dependan de magnitudes relacionadas con el desarrollo
de la actividad, se contabilizan como un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias a medida en
que se incurran.

Las cantidades entregadas a cuenta de adquisiciones futuras de bienes del inmovilizado
material, se registran en el activo y los ajustes que surjan por la actualizacion del valor del activo
asociado al anticipo dan lugar al reconocimiento de ingresos financieros, conforme se devenguen.
A tal efecto se utiliza el tipo de interés incremental del proveedor existente en el momento inicial,
es dedir, el tipo de interés al que el proveedor podria financiarse en condiciones equivalentes a las
que resultan del importe recibido, que no sera objeto de modificacién en posteriores ejercicios.
Cuando se trate de anticipos con vencimiento no superior a un afio y cuyo efecto financiero no sea
significativo, no sera necesario llevar a cabo ningtn tipo de actualizacion.

No es aplicable la activacién de grandes reparaciones y costes de retiro y rehabilitacion. La
entidad no tlene compromisos de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion para sus bienes de
activo. Por ello no se han contabilizado en los activos valores para la cobertura de tales obligacio-
nes de futuro.

La Junta Directiva de la entidad considera que el valor contable de los activos no supera el

valor recuperable de los mismos.

Se registra la pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material
cuando su valor neto contable supere a su importe recuperable, entendiendo éste como el mayor

importe entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor en uso.

Los gastos realizados durante el ejercicio con motivo de las obras y trabajos efectuados

por la entidad, se cargaran en las cuentas de gastos que correspondan. Los costes de ampliacién o
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mejora que dan lugar a un aumento de la capacidad productiva o a un alargamiento de la vida util
de los bienes, son incorporados al activo como mayor valor del mismo. Las cuentas del inmoviliza-
do material en curso, se cargan por el importe de dichos gastos, con abono a la partida de ingre-

s0s que recoge los trabajos realizados por la entidad para si misma.

Los costes relacionados con grandes reparaciones de los elementos del inmovilizado mate-
rial se reconocen como sustitucién en el momento en que se incurren y se amortizan durante el
periodo que medie hasta la siguiente reparacion, dando de baja cualquier importe asociado a la
reparacién que pudiera permanecer en el valor contable del citado inmovilizado.

En los arrendamientos financieros se contabiliza el activo de acuerdo con su naturaleza, y
un pasivo financiero por el mismo importe, que es el menor entre el valor razonable del activo

arrendado vy el valor actual al inicio del arrendamiento de los pagos minimos acordados.

La amortizacion de los elementos del inmovilizado material se realiza, desde el momento
en el que estan disponibles para su puesta en funcionamiento, de forma lineal durante su vida (til

estimada estimando un valor residual nulo, en funcién de los siguientes afios de vida Gtil:

Descripcién % Anual
Construcciones 3%
Utillaje 20%
Otras Instalaciones 20%
Mobiliario 10%
Equipos Procesos de Informacion 25%
Otro inmovilizado 10%

La entidad evaltia al menos al cierre de cada ejercicio si existen indicios de pérdidas por
deterioro de valor de su inmovilizado material, que reduzcan el valor recuperable de dichos activos
a un importe inferior al de su valor en libros. Si existe cualquier indicio, se estima el valor recupe-
rable del activo con el objeto de determinar el alcance de la eventual pérdida por deterioro de
valor. En caso de que el activo no genere flujos de efectivo que sean independientes de otros acti-
vos 0 grupos de activos, la entidad calcula el valor recuperable de la unidad generadora de efecti-

vo (UGE) a la que pertenece el activo.

El valor recuperable de los activos es el mayor entre su valor razonable menos los costes
de venta y su valor en uso. La determinacién del valor en uso se realiza en funcién de los flujos de
efectivo futuros esperados que se derivaran de la utilizacion del activo, las expectativas sobre po-
sibles variaciones en el importe o distribucién temporal de los flujos, el valor temporal del dinero,
el precio a satisfacer por soportar la incertidumbre relacionada con el activo y otros factores que
los participes del mercado considerarian en la valoracién de los flujos de efectivo futuros relacio-

nados con el activo.

LA
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En el caso de que el importe recuperable estimado sea inferior al valor neto en libros del
activo, se registra la correspondiente pérdida por deterioro con cargo a la cuenta de pérdidas y

ganancias, reduciendo el valor en libros del activo a su importe recuperable.

Una vez reconocida la correccidn valorativa por deterioro o su reversion, se ajustan las

amortizaciones de los ejercicios siguientes considerando el nuevo valor contable.

No obstante lo anterior, si de las circunstancias especificas de los activos se pone de mani-
fiesto una pérdida de caracter irreversible, ésta se reconoce directamente en pérdidas procedentes

del inmovilizado de la cuenta de pérdidas y ganancias.

En el ejercicio 2.013 la entidad no ha registrado pérdidas por deterioro de los inmoviliza-

dos materiales.

c) Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las
condiciones de los mismos se deduzca que se transfieren al arrendatario sustancialmente los ries-
gos y beneficios inherentes a la propiedad del activo objeto del contrato. Los demas arrendamien-
tos se clasifican como arrendamientos operativos.

La normativa vigente establece que el coste de los bienes arrendados se contabilizara en el
balance de situacidn segln la naturaleza del bien objeto del contrato y, simultdneamente, un pasi-
vo por el mismo importe. Este importe sera el menor entre el valor razonable del bien arrendado y
el valor actual al inicio del arrendamiento de las cantidades minimas acordadas, incluida la opcién
de compra, cuando no existan dudas razonables sobre su ejercicio. No se incluiran en su calculo
las cuotas de caracter contingente, el coste de los servicios y los impuestos repercutibles por el
arrendador,

Los activos registrados por este tipo de operaciones se amortizan con criterios similares a
los aplicados al conjunto de los activos materiales, atendiendo a su naturaleza.

Los contratos de arrendamiento financiero han sido incorporados directamente como acti-
vo de la entidad y se hace figurar en el pasivo la deuda existente con el acreedor. Los intereses se

incorporan directamente como gastos a medida que se van liquidando las cuotas correspondientes.

En las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado y sustan-
cialmente todos los riesgos y ventajas que recaen sobre el bien, permanecen en el arrendador.

Cuando la entidad actia como arrendatario, los gastos del arrendamiento se cargan li-
nealmente a la cuenta de pérdidas y ganancias en funcién de los acuerdos y de la vida del contra-
to.

Para aquellos inmovilizados arrendados a la entidad, los activos adquiridos mediante

arrendamiento financiero se registran de acuerdo con su naturaleza, por el menor entre el valor

razonable del activo y el valor actual al inicio del arrendamiento de los pagos minimos acordados,
72 \at=-107 10
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contabilizandose un pasivo financiero por el mismo importe. Los pagos por el arrendamiento se

distribuyen entre los gastos financieros y la reduccién del pasivo. A los activos se les aplican los

mismos criterios de amortizacion, deterioro y baja que al resto de activos de su naturaleza.

Los pagos por arrendamientos operativos se registran como gastos en la cuenta de pérdi-

das y ganancias cuando se devengan.

d) Instrumentos financieros

La entidad tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos contratos

que dan lugar a un activo financiero en una empresa y, simultdneamente, a un pasivo financiero o

a un instrumento de patrimonio en otra empresa. Se consideran, por tanto instrumentos financie-

ros, los siguientes. La presente norma resulta de aplicacion a los siguientes.

a) Activos financieros:

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes.
Créditos por operaciones comerciales: clientes y deudores varios;

Créditos a terceros: tales como los préstamos y créditos financieros concedidos, in-

cluidos los surgidos de la venta de activos no corrientes;

Valores representativos de deuda de otras empresas adquiridos: tales como las obli-
gaciones, bonos y pagarés;

Instrumentos de patrimonio de otras empresas adquiridos: acciones, participaciones

en instituciones de inversidn colectiva y otros instrumentos de patrimonio;

Derivados con valoracion favorable para la empresa: entre ellos, futuros, opciones,

permutas financieras y compraventa de moneda extranjera a plazo, y

Otros activos financieros: tales como depositos en entidades de crédito, anticipos y
créditos al personal, fianzas y depdsitos constituidos, dividendos a cobrar y desem-

bolsos exigidos sobre instrumentos de patrimonio propio.

b) Pasivos financieros:

Débitos por operaciones comerciales: proveedores y acreedores varios;
Deudas con entidades de crédito;
Obligaciones y otros valores negociables emitidos: tales como bonos y pagarés;

Derivados con valoracion desfavorable para la empresa: entre ellos, futuros, opcio-

nes, permutas financieras y compraventa de moneda extranjera a plazo;

Deudas con caracteristicas especiales, y ; 7 ﬁwc )
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- Otros pasivos financieros: deudas con terceros, tales como los préstamos y créditos
financieros recibidos de personas o empresas que no sean entidades de crédito in-
cluidos los surgidos en la compra de activos no corrientes, fianzas y depésitos recibi-

dos y desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones.

c) Instrumentos de patrimonio propio: todos los instrumentos financleros que se incluyen

dentro de los fondos propios, tal como las acciones ordinarias emitidas

d.1. Inversiones financieras a largo plazo
» Préstamos y cuentas por cobrar: se registran a su coste amortizado, correspon-
diendo al efectivo entregado, menos las devoluciones del principal efectuadas,
mas los intereses devengados no cobrados en el caso de los préstamos, y al va-
lor actual de la contraprestacion realizada en el caso de las cuentas por cobrar.
La entidad registra las correspondientes provisiones por la diferencia existente
entre el importe a recuperar de las cuentas por cobrar y el valor en libros por el

que se encuentran registradas.

» Inversiones mantenidas hasta su vencimiento: aquellos valores representativos
de deuda, con una fecha de vencimiento fijados, cobros de cuantia determinada
o determinable, que se negocien en un mercado activo y que la entidad tiene in-
tencién y capacidad de conservar hasta su vencimiento. Se contabilizan a su

coste amortizado.
» Activos financieros registrados a valor razonable con cambios en resultados

La entidad clasifica los activos y pasivos financieros a valor razonable con cambios
en la cuenta de pérdidas y ganancias en el momento de su reconocimiento inicial
solo si:

= con ello se elimina o reduce significativamente la no correlacién contable entre

activos y pasivos financieros o

= ¢l rendimiento de un grupo de activos financieros, pasivos financieros o de am-
bos, se gestiona y evallla segun el criterio de valor razonable, de acuerdo con

la estrategia documentada de inversidn o de gestion del riesgo de la entidad.

También se clasifican en esta categoria los activos y pasivos financieros con deriva-
dos implicitos, que son tratados como Instrumentos financieros hibridos, bien por-
que han sido designados como tales por la entidad o debido a que no se puede va-
lorar el componente del derivado con fiabilidad en la fecha adquisicion o en una fe-

cha posterior. Los activos y pasivos financieros a valor razonable con cambios en la

12
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cuenta de pérdidas y ganancias se valoran siguiendo los criterios establecidos para
los activos y pasivos financieros mantenidos para negociar.

La entidad no reclasifica ninglin activo o pasivo financiero de o a esta categoria
mientras esté reconocido en el balance de situacion, salvo cuando proceda calificar
el activo como inversién en empresas del grupo, asociadas o multigrupo.

> Las inversiones en empresas del grupo, asociadas o multigrupo.

» Inversiones disponibles para la venta: son el resto de inversiones que no entran
dentro de las cuatro categorias anteriores, viniendo a corresponder casi en su
totalidad a inversiones financieras en capital, viniendo a corresponder casi a su
totalidad a las inversiones financieras en capital, con una inversion inferior al
20%. Estas inversiones figuran en el balance de situacién adjunto por su valor
razonable cuando es posible determinarlo de forma fiable. En el caso de partici-
paciones en sociedades no cotizadas, normalmente el valor de mercado no es
posible determinarlo de manera fiable por lo que, cuando se da esta circunstan-
cia, se valoran por su coste de adquisicion o por un importe inferior si existe

evidencia de su deterioro con vencimiento inferior a tres meses

d.2. Efectivo y otros medios liquidos equivalentes
» Bajo este epigrafe del balance de situacidn adjunto se registra el efectivo en ca-
ja y bancos, depositos a la vista y otras inversiones a corto plazo de alta liquidez
que son rapidamente realizables en caja y que no tienen riesgo de cambios en

su valor.

d.3. Pasivos financieros
» Los préstamos, obligaciones y similares se registran inicialmente por el importe
recibido, neto de costes incurridos en la transaccion. Los gastos financieros, in-
cluidas las primas pagaderas en la liquidacion o el reembolso y los costes de
transaccion, se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias segln el crite-
rio del devengo utilizando el método del interés efectivo. El importe devengado
y no liquidado se aiiade al importe en libros del instrumento en la medida en

que no se liquidan en el periodo en que se producen.

» Las cuentas a pagar se registran inicialmente a su coste de mercado y poste-
riormente son valoradas al coste amortizado utilizando el método de la tasa de

interés efectivo.

13
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e) Existencias

Se valoran al precio de adquisicién o coste de produccién. El precio de adquisicién es el im-
porte facturado por el proveedor, deducidos los descuentos y los intereses incorporados al nominal
de los débitos mas los gastos adicionales para que las existencias se encuentren ubicados para su
venta: transportes, aranceles, seguros y otros atribuibles a la adquisicién. En cuanto al coste de
produccidn, las existencias se valoran afiadiendo al coste de adquisicién de las materias primas y
otras materias consumibles, los costes directamente imputables al producto y la parte que razona-
blemente corresponde los costes indirectamente imputables a los productos.

s La entidad utiliza el coste de produccion para la asignacion de valor a las existencias.

¢ Los impuestos indirectos que gravan las existencias sélo se incorporan al precio de ad-
quisicién o coste de produccién cuando no son recuperables directamente de la Hacien-
da Publica.

« Dado que las existencias de la entidad no necesitan un periodo de tiempo superior a un
afo para estar en condiciones de ser vendidas, no se incluyen gastos financieros en el

precio de adquisicion o coste de produccion.

s Los anticipos a proveedores a cuenta de suministros futuros de existencias se valoran

por su coste.

s La valoracion de los productos obsoletos, defectuosos o de lento movimiento se reduce

a su posible valor de realizacion.

« Cuando el valor neto realizable de las existencias es inferior a su precio de adquisicién o
a su coste de produccion, se efectGan las oportunas correcciones valorativas recono-

ciéndolas como un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Si dejan de existir las circunstancias que causaron la correccién del valor de las
existencias, el importe de la correccion es objeto de reversion reconociéndolo como un ingreso en

la cuenta de pérdidas y ganancias.

f) Transacciones en moneda extranjera
Las operaciones realizadas en moneda extranjera se registran en la moneda funcional de
la entidad (euros) a los tipos de cambio vigentes en el momento de la transaccion. Durante el
ejercicio, las diferencias que se producen entre el tipo de cambio contabilizado y el que se encuen-
tra en vigor a la fecha de cobro o de pago se registran como resultados financieros en la cuenta
de resultados. La entidad no ha cambiado en el ejercicio la moneda funcional que es el euro.

Asimismo, al 31 de diciembre de cada afio, se realiza al tipo de cambio de cierre la conver-
sidn de los saldos a cobrar o pagar con origen en moneda extranjera. Las diferencias de valoracion

producidas se registran como resultados financieros en la cuenta de resultados. ; g '%E
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g) Impuesto sobre Sociedades
El gasto por impuesto corriente se determina mediante la suma del gasto por impuesto co-
rriente y el impuesto diferido. El gasto por impuesto corriente se determina aplicando el tipo de
gravamen vigente a la ganancia fiscal, y minorando el resultado asi obtenido en el importe de las

bonificaciones y deducciones generales y aplicadas en el ejercicio.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, proceden de las diferencias temporarias de-
finidas como los importes que se prevén pagaderos o recuperables en el futuro y que derivan de la
diferencia entre el valor en libros de los activos y pasivos y su base fiscal. Dichos importes se re-
gistran aplicando a la diferencia temporaria el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o

liquidarlos.

Los activos por impuestos diferidos surgen, igualmente, como consecuencia de las bases
imponibles negativas pendientes de compensar y de los créditos por deducciones fiscales genera-

das y no aplicadas.

Se reconoce el correspondiente pasivo por impuestos diferidos para todas las diferencias
temporarias imponibles, salvo que la diferencia temporaria se derive del reconocimiento inicial de
un fondo de comercio o del reconocimiento inicial en una transaccion que no es una combinacién
de negocios de otros activos y pasivos en una operacion que en el momento de su realizacion, no

afecte ni al resultado fiscal ni contable.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos, identificados con diferencias temporarias
deducibles, solo se reconocen en el caso de gque se considere probable que la Entidad va a tener
en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos y no procedan
del reconocimiento inicial de otros activos y pasivos en una operacidn que no sea una combinacién
de negocios y que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable. El resto de activos por
impuestos diferidos (bases imponibles negativas y deducciones pendientes de compensar) sola-
mente se reconocen en el caso de que se considere probable que la Entidad vaya a tener en el

futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos.

Con ocasién de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto
activos como pasivos) con objeto de comprobar que se mantienen vigentes, efectuandose las

oportunas correcciones a los mismos, de acuerdo con los resultados de los analisis realizados.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la can-
celacién de los pasivos y activos por impuesto diferido, asi como, en su caso, por el reconocimien-
to e imputacion a la cuenta de resultados del ingreso directamente imputado al patrimonio neto
que pueda resultar de la contabilizacién de aquellas deducciones y otras ventajas fiscales que ten-

gan la naturaleza econdmica de subvencion.
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La entidad se encuentra acogida al régimen fiscal especial del Titulo II de la Ley 49/2002
desde el 02.04.2012,

La Base Imponible estd integrada exclusivamente por las rentas derivadas de las explota-

ciones econdmicas no exentas, es decir:
s las ajenas al objeto o finalidad estatutaria de la entidad sin fines lucrativos; y

¢ las realizadas en cumplimiento de su objeto o finalidad estatutaria cuando la explotacién
econdmica no se encuentre entre las expuestas en el articulo 7 de la Ley 49/2002

El tipo de gravamen al que se somete la base imponible de las entidades sin fines lucrati-

vos es el 10%, siendo el resultado obtenido el importe de la cuota integra.

Sobre la cuota integra, se aplican, cuando procedan, las deducciones y bonificaciones pre-

vistas en la normativa general del IS.

h) Ingresosy gastos
Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio del devengo con independencia

del momento en que se produce la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

No obstante, la entidad Unicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha de cie-
rre del ejercicio, en tanto que los riesgos y las pérdidas previsibles, aun siendo eventuales, se con-

tabilizan tan pronto son conocidos.

Los ingresos por la venta de bienes o servicios se reconocen por el valor razonable de la
contrapartida recibida o a recibir derivada de los mismos. Los descuentos por pronto pago, por
volumen u otro tipo de descuentos, asi como los Intereses incorporados al nominal de los créditos,
se registran como una minoracion de los mismos. No obstante la entidad incluye los intereses in-
corporados a los créditos comerciales con vencimiento no superior a un afio que no tienen un tipo

de interés contractual, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

Los descuentos concedidos a clientes se reconocen en el momento en que es probable que
se van a cumplir las condiciones que determinan su concesién como una reduccién de los ingresos

por ventas.

Los anticipos a cuenta de ventas futuras figuran valorados por el valor recibido.

i) Provisiones y contingencias
Las obligaciones existentes a la fecha del balance de situacion surgidas como consecuencia
de sucesos pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para la entidad cuyo

importe y momento de cancelacion son indeterminados se registran el balance de, situacion

Sl
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como provisiones por el valor actual del importe mas probable que se estima que la entidad tendra

que desembolsar para cancelar la obligacion.

La compensacién a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién, no supo-
ne una minoracion del importe de la deuda, sin perjuicio del reconocimiento en el activo de la en-
tidad del correspondiente derecho de cobro, siempre que no existan dudas de que dicho reembol-
so seré percibido, registrandose dicho activo por un importe no superior de la obligacion registrada

contablemente.

j) Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental
Los administradores confirman que la entidad no tiene responsabilidades, gastos, activos,
ni provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en

relacién con el patrimonio, la situacion financiera vy los resultados del mismo.

k) Gastos de personal
Para el caso de las retribuciones por prestacién definida las contribuciones a realizar dan
lugar a un pasivo por retribuciones a largo plazo al personal cuando, al cierre del ejercicio, figuren

contribuciones devengadas no satisfechas.

El importe que se reconoce como provision por retribuciones al personal a largo plazo es la
diferencia entre el valor actual de las retribuciones comprometidas y el valor razonable de los

eventuales activos afectos a los compromisos con los que se liquidaran las obligaciones.

Excepto en el caso de causa justificada, las sociedades vienen obligadas a indemnizar a

sus empleados cuando cesan en sus servicios.

Ante la ausencia de cualquier necesidad previsible de terminacién anormal del empleo y
dado que no reciben indemnizaciones aquellos empleados que se jubilan o cesan voluntariamente
en sus servicios, los pagos por indemnizaciones, cuando surgen, se cargan a gastos en el momen-

to en que se toma la decision de efectuar el despido.

1) Subvenciones, donaciones y legados

Las subvenciones de capital no reintegrables se valoran por el importe concedido,
reconociéndose inicialmente como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se imputan a
resultados en proporcion a la depreciacion experimentada durante el periodo por los activos
financiados por dichas subvenciones, salvo que se trate de activos no depreciables en cuyo caso se
imputarén al resultado del ejercicio en que se produzca la enajenacion o baja en inventario de los
mismos.

Mientras tienen el carécter de subvenciones reintegrables se contabilizan como deudas a largo

o= . ¥

plazo transformables en subvenciones.
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Cuando las subvenciones se concedan para financiar gastos especificos se imputaran como

ingresos en el gjercicio en que se devenguen los gastos que estan financiando.

m) Transacciones entre partes vinculadas

En el supuesto de existir, las operaciones entre empresas del mismo grupo, con indepen-

dencia del grado de vinculacién, se contabilizan de acuerdo con las normas generales. Los elemen-

tos objeto de las transacciones que se realicen se contabilizaran en el momento Inicial por su valor

razonable. La valoracion posterior se realiza de acuerdo con lo previsto en las normas particulares

para las cuentas que corresponda.

Esta norma de valoracion afecta a las partes vinculadas que se explicitan en la Norma de

elaboracion de las cuentas anuales 132 del Plan General de Contabilidad. En este sentido:

a)

b)

c)

Se entendera que una empresa forma parte del grupo cuando ambas estén vincula-
das por una relacion de control, directa o indirecta, andloga a la prevista en el ar-
ticulo 42 del Cddigo de Comerclo, o cuando las empresas estén controladas por
cualquier medio por una o varias personas juridicas que actlien conjuntamente o se

hallen bajo direccién Unica por acuerdos o clausulas estatutarias.

Se entendera que una empresa es asociada cuando, sin que se trate de una empre-
sa del grupo en el sentido sefialado, la empresa o las personas fisicas dominantes,
ejerzan sobre esa empresa asociada una influencia significativa, tal como se desa-

rrolla detenidamente en la citada Norma de elaboracion de cuentas anuales 132.

Una parte se considera vinculada a otra cuando una de ellas ejerce o tiene la posibi-
lidad de ejercer directa o indirectamente o en virtud de pactos o acuerdos entre ac-
cionistas o participes, el control sobre otra o una influencia significativa en la toma
de decisiones financieras y de explotacion de la otra, tal como se detalla detenida-

mente en la Norma de elaboracion de cuentas anuales 153.
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5. INMOVILIZADO MATERIAL
El movimiento habido en este capitulo del balance de situacién adjunto es el siguiente:

Descripcién 01/01/2012 Altas Bajas 31/12/2012
Terrenos 36.896,20 0,00 0,00 36.896,20
Construcciones 152.173,25 0,00 0,00 152.173,25
Maquinaria 32.731,44 0,00 0,00 32.731,44
Utillaje 18.755,12 0,00 0,00 18,755,12
Mobiliario 46.292,75 820,53 0,00 47.113,28
Equipos para procesos inf, 91.712,55 3.302,77 0,00 95.015,32
Elementos de transporte 22.683,55 0,00 0,00 22.683,55
Otro inmovilizado material 20.621,08 0,00 0,00 20.621,08
Otro inmovilizado material 74.424,35 0,00 0,00 74.424,35
Total Inmov. Material 496.290,29 4.123,30 0,00 500.413,59
A.A. Constr, -38.972,60 -4.565,20 0,00 -43.537,80
A.A. Maquinaria -23.513,03 -2.570,52 0,00 -26.083,55
A.A. Utillaje -19.136,44 -2.283,87 -2.665,20 -18.755,11
A.A. Mobiliario -30.379,54 -4.385,87 -1.032,73 -33.732,68
A.A. Equipos inf, -85.795,28 -4.040,73 -407,98 -89.428,03
A.A. Elem. Transpt -20.921,77 -1.761,79 0,00 -22.683,56
A.A. Otro inmov. Material -19.515,23 -9.312,47 0,00 -28.827,70
Total Amort. Acum. L.M. -238.233,89 -28.920,45 -4.105,91 -263.048,43
Neto Inmovilizado Material 258.056,40 237.365,16
Descripcién 01/01/2013 Altas Bajas 31/12/2013
Terrenos 36.896,20 0,00 0,00 36.896,20
Construcciones 152.173,25 0,00 0,00 152.173,25
Maquinaria 32.731,44 0,00 0,00 32.731,44
Utillaje 18.755,12 0,00 0,00 18.755,12
Mobiliario 47.113,28 7.141,02 0,00 54.254,30
Equipos para procesos inf. 95.015,32 1.129,93 0,00 96.145,25
Elementos de transporte 22.683,55 1.800,00 0,00 24.483,55
Otro inmovilizado material 20.621,08 0,00 0,00 20.621,08
Otro inmovilizado material 74.424,35 0,00 0,00 74.424,35
Total Inmov. Material 500.413,59 10.070,95 0,00 510.484,54
AA. Constr. -43.537,80 -4.565,20 0,00 -48.103,00
A.A. Maquinaria -26.083,55 -2.570,52 0,00 -28.654,07
A.A. Utillaje -18.755,11 0,00 0,00 -18.755,11
A.A. Mobiliario -33.732,68 -3.490,00 0,00 -37.222,68
A.A. Equipos inf. -89.428,03 -2.589,29 0,00 -92.017,32
A.A. Elem. Transpt -22.683,56 -72,00 0,00 -22.755,56
A.A. Otro inmov. Material -28.827,70 -9.192,21 0,00 -38.019,91
| Total Amort. Acum, L.M. -263.048,43 -22.479,22 0,00 -285.527,65
Neto Inmovilizado Material 237.365,16 224.956,89

Los criterios de amortizacién son consistentes con el ejercicio anterior, basados en la vida Util

del inmovilizado.

La politica de la entidad es formalizar pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que

estan sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material. La administracion revisa anualmente,

o cuando alguna circunstancia lo hace necesario, las coberturas y los riesgos cubiertos y se acuerdan

los importes que razonablemente se deben cubrir para el afo siguiente.

Otra informacion del inmovilizado material:

= No hay previstos costes de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion del inmovilizado

material incluidos como mayor valor del inmovilizado.

»  No existen compras de inmovilizado material a empresas del grupo.
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= Existen inversiones en inmovilizado material situadas fuera del territorio nacional por un
importe neto de 84.061,38 euros.

» No se han capitalizado gastos financieros durante el ejercicio.

= Todo el inmovilizado material se encuentra afecto a la explotacion.

= El valor de los bienes totalmente amortizados asciende a 144.831,67 euros.

= Existen bienes afectos a garantias por importe neto de 96.513,12 €

= No existen compromisos firmes de compra de elementos de inmovilizado.

» Durante el presente ejercicio no se ha realizado ninguna correccion valorativa de los
bienes de inmovilizado.

= Durante el presente ejercicio no se ha reconocido ningln resultado por la venta/baja de
elementos de inmovilizado material.

= Al 31 de diciembre de 2.013, el epigrafe inmovilizado material del balance de situacion

adjunto no incluye bienes en régimen de arrendamiento financiero.

6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO

No existen bienes de esta naturaleza en el activo de la empresa.

7. INVERSIONES INMOBILIARIAS

La empresa carece de inmuebles clasificados como inversiones inmobiliarias.

8. INMOVILIZADO INTANGIBLE
El detalle de movimientos habido en este capitulo del balance de situacién adjunto es el

siguiente:

Descripcién 01/01/2012 Altas Bajas 31/12/2012
Propiedad industrial 10.295,20 184,59 0,00 10.479,79
Aplicaciones informaticas 2.599,96 0,00 0,00 2.599,96
Total Inmovilizado Intangible 12.895,16 184,59 0,00 13.079,75
A.A. Propiedad industrial -8.273,08 -1.228,62 -69,58 -9.432,12
A.A. Aplic. Inform -2.280,54 -310,36 0,00 -2.590,90
Total Amort, acum.. I.M. -10.553,62 -1,538,98 -69,58 -12.023,02
Neto Inmovilizado Intangible 2.341,54 1.056,73

Descripcion 01/01/2013 Altas Bajas 31/12/2013
Propiedad industrial 10.479,79 284,19 0,00 10.763,98
Aplicaciones informaticas 2.599,96 0,00 0,00 2.599,96
Total Inmovilizado Intangible 13.079,75 284,19 0,00 13.363,94
A.A. Propiedad industrial -9.432,12 -763,83 0,00 -10.195,95
A.A. Aplic. Inform -2.590,90 -134,30 0,00 -2.725,20
Total Amort. acum., I.M. -12.023,02 -898,13 0,00 -12.921,15
Neto Inmovilizado Intangible 1.056,73 442,79

No se ha producido ninguna circunstancia que haya supuesto una incidencia significativa

en el ejercicio presente o a ejercicios futuros que afecten a valores residuales, vidas (tiles o

métodos de amortizacion en su caso.
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Otra informacion del inmovilizado intangible.

» No existen activos afectos a garantias o reversion.

= No existen compras de inmovilizado intangible a empresas del grupo.

= No existen inversiones en inmovilizado intangible situadas fuera del territorio nacional.

*  No se han capitalizado gastos financieros durante el ejercicio.

= No se han producido correcciones valorativas por deterioro.

= Todo el inmovilizado intangible se encuentra afecto a la explotacién.

» El valor de los bienes de inmovilizado intangible totalmente amortizados asciende a
12.310,44 euros.

= No existen compromisos firmes de compra de elementos de inmovilizado.

= Durante el presente ejercicio no se ha reconocido ningln resultado por la venta/baja de
elementos de inmovilizado intangible.

= No existen inmovilizados cuya vida Util se haya estimado indefinida.

= No hay fondo de comercio.

9. ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR

9.1.- Arrendamientos financieros

La entidad no posee bienes en régimen de arrendamiento financiero.

9.2.- Arrendamientos operativos
La informacidn de los arrendamientos operativos en los que la entidad es arrendataria es

la siguiente:

Arrendamientos operativos: Informacién del

arrendatario Ej. 13 Ej. 12

Importe de los pagos futuros minimos  por
arrendamientos operativos no cancelables

- Hasta un afio 21.059,87 20.544,14
- Entre uno y cinco afios = "

- Mas de cinco afios - -

21.059,87 20.544,14

Con fecha 22 de octubre de 2.002 la entidad suscribié con la entidad mercantil Alameda de
Soria, S.A. contrato de arrendamiento de un local de negocio ubicado en el centro de la ciudad,
concretamente en la calle Aduana Vieja, n® 23, bajo 99. La duracién del contrato es de 10 afios, el
precio es simbdlico de un euro anual y existe una opcién de compra a favor de Cives Mundi,

0.N.G.D., a partir del momento de la firma del contrato.
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d) Impago e incumplimiento de condiciones contractuales
Durante el ejercicio no se ha producido un impago del principal o intereses del présta-

mo que figura en contabilidad.

10.2.- Otra informacion
a) Otra informacién
v Al 31 de diciembre de 2.013 no se han contraido compromisos en firme para la

compra de activos financieros.

v La empresa posee deudas con garantia hipotecaria por importe de 42.573,83

euros.

v No existen otras circunstancias importantes que afectan a los activos financie-

ros

v La sociedad no posee pdlizas de crédito ni lineas de descuento

b) Inversiones en empresas del grupo, multigrupo y asociadas

A efectos de la presentacién de las Cuentas Anuales de una entidad se entendera que
otra entidad forma parte del grupo cuando ambas estén vinculadas por una relacién de control,
directa o indirecta, andloga a la prevista en el articulo 42 del Codigo de Comercio para los gru-
pos de entidades o cuando las entidades estén controladas por cualquier medio por una o va-
rias personas fisicas o juridicas, que actlien conjuntamente o se hallen bajo direccién Gnica por
acuerdos o cldusulas estatutarias. En particular, se presumira que dos entidades no lucrativas
tienen la consideracién de entidades del grupo cuando ambas entidades coincidan en la mayo-

ria de personas que componen sus respectivos érganos de gobierno.
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b) Riesgo de credito
El riesgo de crédito se gestiona por grupos. El riesgo de crédito surge de efectivo y

equivalentes al efectivo, instrumentos financieros y depésitos con bancos e instituciones finan-
cieras, asi como de clientes mayoristas y minoristas, incluyendo cuentas a cobrar pendientes y
transacciones pendientes y transacciones comprometidas. El control de crédito evalla la calidad
crediticia del cliente, teniendo en cuenta su posicién financiera, la experiencia pasada y otros
factores. Los limites individuales de crédito se establecen en funcidn de las calificaciones inter-
nas y externas de acuerdo con los limites fijados por los Administradores. Regularmente se

hace un seguimiento de la utilizacion de los limites de crédito.

Durante los ejercicios para los que se presenta la informacion no se excedieron los limi-
tes de crédito, y la direccién no espera que se produzcan pérdidas por incumplimiento de nin-

guna de las contrapartes indicadas.

c) Riesgo de liquidez

Una gestioén prudente del riesgo de liquidez implica el mantenimiento de efectivo y valo-
res negociables suficientes, la disponibilidad de financiacion mediante un importe suficiente de
facilidades de crédito comprometidas y tener capacidad para liquidar posiciones de mercado. El
Departamento de tesorerfa de la entidad tiene como objetivo mantener la flexibilidad en la fi-
nanciacién mediante la disponibilidad de lineas de crédito comprometidas.

La direccidn realiza un seguimiento de las previsiones de la reserva de liquidez de la

entidad en funcion de los flujos de efectivo esperados.

11. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA
El movimiento durante el ejercicio, detallado por socios y padrinos ha sido el siguiente:

Socios Padrinos Total
Saldo al inicio del ejercicio 2012 910,00 9.376,99 10.286,99
(+) Aumentos 1.830,00 120.337,30 122.167,30
(-) Disminuciones -1.830,00 -108.751,99 -110.581,99
Saldo al final del ejercicio 2012 910,00 20.962,30| 21.872,30
(+) Aumentos 1.470,00]  127.146,48 128.616,48
(-) Disminuciones -1.380,00 -93.523,99 -94.903,99
Saldo al final del ejercicio 2013 1.000,00 54.584,79 55.584,79
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12. BENEFICIARIOS — ACREEDORES
El movimiento durante el ejercicio de los beneficiarios ha sido el siguiente:

Beneficiarios
Saldo al inicio del ejercicio 2012 1.369.173,07
(+) Aumentos 1.352.051,02
(-) Disminuciones -1.417.065,56
Saldo al final del ejercicio 2012 1.304.158,53
(+) Aumentos 1.303.183,69
(-) Disminuciones -826.399,81
Saldo al final del ejercicio 2013 1.780.942,41

13. FONDOS PROPIOS
El Fondo Social tiene su origen en ejercicios anteriores, se determind por la diferencia entre

los bienes y derechos y las obligaciones de la institucion existentes a la fecha de formulacion del
primer balance.
Los fondos propios de la asociacion estan formados por el fondo sodial junto con las

reservas y excedentes de ejercicios anteriores mas el excedente de este ejercicio.

El movimiento habido durante el ejercicio es el siguiente:

Saldo inicial Aumentos Disminuciones Saldo final
Dotacién fundacional 200.244,32 0,00 0,00 200.244,32
Reservas voluntarias 361.702,13 0,00 0,00 361.702,13
Remanente 18.300,58 212.658,04 0,00 230.958,62
Rdos. neg. €j. ant. -340.105,63 0,00 0,00 -340.105,63
Resultados del ejercicio 212.658,04 215.601,44 212.658,04 215.601 44
Total 452.799,44 428.259,48 212.658,04 668.400,88

No se han realizado durante el ejercicio aportaciones a la dotacion fundacional.

14. EXISTENCIAS
El valor de las existencias a cierre del ejercicio se divide en:

Descripcion Ej. 13 Ej. 12
Existencias en curso (ceramica) 2.690,03 2.690,03

Ofra informacion.:

Las existencias de la entidad son de libre disponibilidad.

- No estan pignoradas, embargadas o afectadas por limitaciones de ningun tipo es su
uso o venta.

- No existen compromisos en firme de compra o venta.

- No se han producido correcciones valorativas por deterioro de existencias ni se ha

procedido a la capitalizacion de gastos financieros durante el ejercicio.
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15. MONEDA EXTRANJERA

No existen elementos de activo y pasivo denominados en moneda extranjera.

El importe de las diferencias de cambio surgidas en el ejercicio es inmaterial.

16. SITUACION FISCAL

16.1. Saldos con Administraciones Ptblicas

La composicion de los saldos con las Administraciones Piblicas es el siguiente:

Ej. 13 Ej. 12
Deudor 1.308.262,76| 1.637.481,00
Hacienda P{blica, deudora por subvenciones 1.293.717,11 1.635.689,65
Hacienda Ptblica, deudora por IVA 8.299,84 951,19
Hacienda Pdblica, deudora por IS 6.245,81 840,16
Acreedor 30.075,08 27.792,87
Hacienda P(blica, acreedora por IRPF 16.407,58 15.587,87
Organismos de la Seguridad Social 13.667,50 12.205,00

16.2. Impuesto sobre beneficios
Cives Mundi esta acogida al régimen fiscal de la Ley 49/2002, referente a entidades sin

animo lucrativo como consecuencia de:
a) Perseguir fines de interés general.

b) Destinar mas del 70% de las rentas e ingresos obtenidos a la realizacién de fines

de interés general.

c) Los cargos del érgano de administracién son gratuitos.

Otra informacion:

1. Todos los resultados del ejercicio persiguen bienes de interés general, dado que la
ONGD no desarrolla actividades con fines lucrativos. Como consecuencia de ello no
se presenta conciliacion entre el resultado contable y la base imponible de la enti-
dad.

2. No existen bases imponibles negativas a compensar en ejercicios futuros.
3. No existen diferencias temporarias deducibles pendientes de aplicar.
4. El tipo de gravamen durante el ejercicio 2013 es el 10%.

Los ejercicios abiertos a inspeccion comprenden los cuatro Ultimos ejercicios. Las decla-
raciones de impuestos no pueden considerarse definitivas hasta su prescripcidn o su aceptacion
por las autoridades fiscales y, con independencia de que la legislacion fiscal es susceptible a

interpretaciones. La Asamblea General estima que cualquier pasivo fiscal adicional que pudiera
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ponerse de manifiesto, como consecuencia de una eventual inspeccién, no tendra un efecto

significativo en las cuentas anuales tomadas en su conjunto.

17. INGRESOS Y GASTOS
El detalle de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta es el siguiente:
Detalle de la cuenta_ de pérdidas y E. 13 Ej. 12
ganancias

1. Ayudas monetarias -768.371,17| -1.048.551,25

a) Individuales 29.678,98 7.363,47

b) Monetarias -798.050,15 -1.055.914,72

2. Aprovisionamientos -11.984,76 -4.562,21

a) Compras, netas de devoluciones y -11.984,76 -4.562,21

- nacionales -11.984,76 -4.562,21

- adquisiciones intracomunitarias 0,00 0,00

- importaciones 0,00 0,00

b) Variacion de existencias 0,00 0,00

3. Cargas sociales: -157.016,03 -147.653,43

a) Seguridad Social a cargo de la empresa -126.088,42 -130.401,24

b) Otras cargas sociales -30.927,61 -17.252,19

4, _Ingresos de .promocmnes, 18.184,45 22.068,40

patrocinadores y colaboraciones
5. Otros resultados -212,19 -848,15

18. PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

La entidad no posee provisiones ni contingencias.

La entidad no tiene avales y garantias concedidas a terceros.

19. INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE
Los bienes de inmovilizado tratan de minimizar su impacto contra el medio ambiente
aungue no existe ningun inmovilizado relacionado exclusivamente con el mismo. La entidad
incurre en los gastos normales de mantenimiento de dichos bienes y los administradores no
han detectado riesgos extraordinarios que justifiquen la dotacién de una provision por actua-

ciones medioambientales.

Las politicas medioambientales y de desarrollo de la ONGD Cives Mundi estan basadas
en las declaraciones emanadas en la Conferencia de Naciones Unidas sobre el Medio Ambiente
y el Desarrollo (Rio de Janeiro-Junio 1992) y en la cumbre de Johannesburgo (septiembre de
2002) si bien, se aplican metodologias de marcado carécter social, que buscan profundizar en
aspectos como la equidad de género, la participacion ciudadana y la reduccién de riesgos y no
quedarse en unas meras actuaciones ambientalistas.

A lo largo del ejercicio 2013 la ONGD Cives Mundi ha continuado e iniciado la imple-
mentacion de varios proyectos de marcado caracter medioambiental y sostenible en diferentes
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areas de intervencion. Los nuevos proyectos de caracter medioambientes que se han puesto en

marcha en el ejercicio 2013 son los siguientes:

1. AGRODIVERS: Mejorado, fortalecido y consolidado el sector agricola median-
te la diversificacion de las fuentes de ingresos en el Departamento de MYF,
Senegal

DESCRIPCION

La intervencion se localiza en las comunidades rurales de Niaming y Dinguiraye, en el
departamento de MYF (Kolda) y tiene por objetivo favorecer el desarrollo a través de la
consolidacion del ejercicio del derecho a la alimentacién suficiente y apropiada y del
fortalecimiento del sector productivo. Concretamente, la intervencién va a mejorar, for-
talecer y consolidar de manera sostenible el sector agricola, con lo siguientes objetivos:
1.- Aumentar la superficie agricola cultivada de arroz y maiz y su productividad. Se au-
menta el nlmero de hectareas cultivadas, aprovechando los recursos (semillas de maiz
certificadas) obtenidos a partir del proyecto FEDA KOLDA (proyecto de referencia y
complementario a la intervencién actual). Se apoyara la compra de insumos y materia-
les durante la primera campafia agricola y se acompafiara a todos los productores en la
puesta en marcha efectiva de un sistema de ahorro para afrontar con éxito la gestion
financiera integra de las sucesivas campafias.

2.- Promover la diversificacion de la produccion agricola, a través de la introduccién de
fonio y hortalizas en el departamento de MYF. Se introducira el cultivo de fonio, cuyo
rendimiento econdmico es apreciado en la zona. Asi mismo, se rehabilitara el perimetro
horticola de Kanel de 10 Ha (40 parcelas) y su infraestructura de abastecimiento de
agua. Se fortaleceran las capacidades técnicas de las 40 familias productoras horticolas
del perimetro y se seguira la metodologia implantada para la gestion financiera de las
infraestructuras comunes.

3.- Mejorar la eficiencia de la comercializacién de los productos agricolas y de los pro-
ductos transformados en las Unidades de Transformacion (UT). Se realizara un plan de
mercado que resumird las caracteristicas de comercializacién de los productos agricolas
obtenidos y los transformados en las UT (proyecto FEDA KOLDA), abasteciendo y acon-
dicionando tres puntos de venta en los mercados de Pata, Diaobé y Kolda.

4.- Fortalecer las capacidades organizacionales, de gestion y de acceso a politicas pi-
blicas de los miembros de los Comités de Gestion (CG) de las UT. Se alfabetizara a las
mujeres miembros de los comités para fortalecer su posicion en los mismos. Se conso-

lidara la gestion financiera y técnica implementada en los CG a través de un apoyo con-

tinuado por el EP durante la ejecucion y se organizaran sesiones de formacion funcional 3
sobre DDHH vy los roles de cada colectivo en el ejercicio de los mismos. %
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5.- El proyecto es gestionado y visibilizado de manera eficaz. Se pondran a disposicién
del proyecto los recursos necesarios por Cives Mundi y RADI, asi como un equipo de
proyecto multidisciplinar y profesional para la buena gestion, rendicién de cuentas, jus-

tificacion y evaluacion.

RESULTADOS

R1. Aumentada la superficie agricola cultivada de arroz y maiz y su productividad.

R2. Promovida la diversificacidn de la produccidn agricola, a través la introduccién de
fonio y hortalizas en el departamento de MYF.

R3. Mejorada la eficiencia de la comercializacion de los productos agricolas y de los
productos transformados en las UT (hortalizas, cereales y oleaginosos).

R4. Fortalecidas las capacidades organizacionales, de gestion y de acceso a politicas
publicas de los miembros de los Comités de Gestion de las Unidades de Transforma-
cion.

R5. El proyecto es gestionado v visibilizado de manera eficaz por el equipo del proyec-

to.

OBJETIVOS

Objetivo general
Fortalecer del sector productivo y favorecer el desarrollo a mediante el ejercicio del de-

recho a la alimentacion suficiente y apropiada.

Obietivo especifico

Mejorar, fortalecer y consolidar de manera sostenible el sector agricola, diversificando

las fuentes de ingresos de las colectividades en el departamento de MYF, Kolda, Sene-

gal.

2. LOGISTICOMMERCE: Favorecido el ejercicio al derecho a la alimentacién a
través de la comercializacion, la distribucion y el refuerzo de capacidades

DESCRIPCION

El presente proyecto propone mejorar €l gjercicio al derecho a la alimentacién favore-
ciendo la comercializacidn, la distribucion y el refuerzo de capacidades de los producto-
res riberefos del rio Senegal, entre Gorgol y Guidimakha.

Los ejes principales de actuacién son:

1.- Crear sinergias entre el colectivo meta para favorecer las estructuras de comerciali-
zacion agrupadas. Para ello se plantea sensibilizar y realizar intercambios entre las ex-
periencias de otras zonas y las de los propios lugares,

2.- La regién de intervencion se encuentra desabastecida de productos y la alimenta-

cion basica es el arroz. Mediante la intervencién se van a caracterizar estos lugares si
( a U 3
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abastecimiento de productos, para crear microredes de distribucion y puntos de ventas
en los pueblos o aldeas que seran gestionadas por las mujeres de los propios pueblos.
De esta forma se da salida a la sobreproduccion de Kaedi organizada a partir del centro
de stock construido con el proyecto 11-PR1-0151. Para controlar tanto la produccion
como la comercializacidn se va a realizar un seguimiento estadistico homologado con
las estadisticas nacionales del Ministerio de Agricultura que permita difundir la informa-
cién.

3.- Los sistemas de produccién horticola poseen bajos rendimientos y altos costes de
explotacién, la produccion fruticola es practicamente inexistente. Se van a instalar 20
parcelas que seran geolocalizadas de forma que se disponga de cartografia logistica
que permita trazar estrategias de gestion de las producciones y circuitos de abasteci-
miento. En la zona del Guidimakha existen poblados alejados del rio Senegal que re-
quieren la realizacion de perforaciones para el desarrollo de la agricultura y la fruticultu-
ra. Se van a realizar 5 perforaciones a bajo coste y seran explotados con sistemas de
extraccidn de agua solares y de riego por goteo. En la zona préxima al rio Senegal se
van a instalar 15 sistemas californianos, que permitan la produccién y comercializacion
de los productos generando recursos econdmicos. Dentro de los sistemas antes men-
cionados (perforaciones y californianos), se van a plantar 15 explotaciones de frutales
(con un marco de 5 x 6) de media hectarea cada una de forma tecnificada. Para ello se
van a dar formaciones sobre la plantacién, mantenimiento y podas, que seran acompa-
fiadas de unas jornadas de intercambio de experiencias en fruticultura con el centro de
investigaciones CNRDA. La implantacion de la fruticultura en esta region, posee una
gran importancia ya que Mauritania es importadora de fruta, lo que generara un motor
econdmico. A nivel regional la disponibilidad de arboles frutales garantiza un buen ac-

ceso a la alimentacion reforzando la resilencia del colectivo meta.

RESULTADOS

R.1. La estructura de comercializacidn de Gorgol y Guidimakha es fortalecida.

R.2. Establecida un microred regional de comercializacién que permite aumentar la resi-
lencia del colectivo meta mas favorecido promoviendo la disponibilidad de una alimen-
tacion adecuada mediante el abastecimiento de los mercados locales.

R.3. Vulgarizados los sistemas de produccion fruticola y horticola tecnificados e inteli-
gentes entre los productores de Gorgol y Guidimakha para incorporarlos dentro del sis-
tema de comercializacion.

R.4. El proyecto esta coordinado, gestionado y visibilizado eficazmente.
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OBJETIVOS

Objetivo general
Favorecer la comercializacidn, distribucion y refuerzo de capacidades.

Obijetivo especifico

Favorecer el acceso y la disponibilidad sostenible a alimentos en cantidad y calidad sufi-
cientes en el margen derecho del rio Senegal en la region de Gorgol y Guidimakha in-
crementando la superficie explotada por frutales y horticultura, mediante el acompa-
fiamiento técnico y la comercializacion a través de puestos de venta en los pueblos

desabastecidos aumentando la resilencia del colectivo meta.

ENERCO: Contribuido al desarrollo socioeconémico de las poblaciones rurales
de Senegal a través de la mejora en los servicios energéticos colectivos

DESCRIPCION

La intervencién contribuye al fomento de los procesos enddgenos de desarrollo socio-
econdmico, sdlidos y enraizados para el fortalecimiento del tejido econdémico y produc-
tivo, como se recoge en el concurso socioecondmico de Obra Social “la Caixa”. En efec-
to, a través de la implantacion de Plataformas Multifuncionales Comunitarias impulsa-
das por Energia Fotovoltaica se cubrird la demanda de ciertos servicios energéticos
(productivos y de base) que contribuyen a la mejora en la calidad de vida, de la si-
gulente manera:

1.- Se promueve la creacion de empleo y de un robusto tejido industrial, a través de la
concepcidn de nuevas tipologias de empresas comunales de servicios energéticos, y a
través del fomento de la valorizacion de los productos derivados del sector primario.

2.- Se garantiza la viabilidad econémica de los nuevos empleos a través de la concep-
cion y la implementacion de un plan de negocio para cada actividad generadora de in-
gresos emprendida.

3.- Las iniciativas emprendidas en cada plataforma se insertan en las cadenas de pro-
duccién y en las cadenas de valor locales, afiadiendo actividades correspondientes al
sector secundario a las ya existentes del sector primario.

4.- Se favorece el acceso a los mercados de manera controlada y exitosa mediante la
oferta de productos innovadores, transformados y conservados segln los estandares
higiénicos exigidos.

5.- En las Plataformas Multifuncionales, se promueve la participacién y el empodera-
miento de los sectores mas vulnerables y cominmente excluidos, como los colectivos
de mujeres, que veran como se aligera su carga de trabajo diaria a la vez que genera-

rén ingresos que van a contribuir al alcance efectivo de su automatizacidn.
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6.- Todas las actividades desarrolladas en las Plataformas responden a una necesidad
especifica territorial, asegurandose la diversificacion de los recursos y fomentando la
innovacion.

7.- Seglin demanda, se mejoran los Servicios Sociales de Base, permitiendo una mejora
en educacion, salud, acceso a agua potable, en seguridad y en acceso a la informacion.
8.- Se contribuye a la reduccién de la contaminacion y a la conservacion de los ecosis-
temas y se efectia el reemplazo de los combustibles fésiles, sistemas insostenibles, por
energias renovables. Los impactos ambientales, son un valor afiadido si consideramos
que los emplazamientos de las Plataformas estan, en algunos casos, cercanos a reser-

vas naturales y lugares de gran riqueza natural.

RESULTADOS

R1.- Obtenidas las soluciones energéticas dptimas para la implementacién de Platafor-
mas Multifuncionales en las comunidades aisladas de Senegal

R2.- Disefiadas y construidas las plataformas energéticas multifuncionales para el desa-
rrollo de actividades socio-productivas colectivas.

R3.- Establecida una metodologia de gobernabilidad sostenible publico-privada para los
servicios energéticos.

R4.- Mejorada la calidad de los servicios sociales de base mediante la utilizacion de los
servicios energéticos.

R5.- Aumentada la capacidad de generacion de ingresos a través de actividades pro-
ductivas dentro del sector secundario.

R6.- Difundidos los resultados obtenidos.

R7.-El proyecto es coordinado, gestionado y seguido de manera eficaz por el equipo del

proyecto.

OBIJETIVOS

Objetivo general
Mejorado el ejercicio del derecho a un nivel de vida digno mediante el acceso a los ser-
vicios energéticos.

Obietivo especifico

Aumentado y mejorado el acceso a los servicios energéticos colectivos sostenibles para

la mejora de las condiciones socioeconémicas de la poblacion rural de Senegal.
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4. HUERTOS DE SORIA: Integracion en el entorno socio laboral de discapacita-
dos psiquicos y otros colectivos en riesgo de exclusion

DESCRIPCION

Huertos de Soria es un emprendimiento social que busca fomentar la integracién en el
entorno sociolaboral de discapacitados psiquicos y otros colectivos en riesgo de exclu-
sion del municipio de Soria, a través del cultivo de productos hortofruticolas, transfor-
macién de los excedentes en conservas vegetales y la comercializacion de todos esos
productos, obtenidos mediante sistemas de cultivo tradicionales, creando puestos de
trabajo estables, con una formacion cualificada previa, a partir del desarrollo de las di-
versas actividades.

1.- Cultivo de verduras, hortalizas, frutas y aromaticas de manera sostenible, siguiendo
los sistemas de cultivo tradicionales, adaptados a las condiciones locales y respetuosos
con el medio, en terrenos adheridos al proyecto.

2.- Elabaracion de conservas bien a partir de los excedentes obtenidos en las parcelas
cultivadas en el proyecto Huertos de Soria, bien con aportaciones voluntarias de agri-
cultores adheridos al proyecto o a partir de la compra de productos a agricultores del
entorno préximo que cultiven bajo unos parametros de sostenibilidad.

3.- Crear un Grupo de Consumo para comercializar los productos frescos y transforma-
dos, entre la poblacién directamente interesada.

4.- Formacién y difusion de métodos de cultivo tradicionales adaptados a las condicio-
nes locales, respetuosas con el medio, con la progresiva recuperacion de variedades lo-
cales, asegurando unos productos que contribuyan a un consumo saludable de la po-
blacién como principio de la soberania alimentaria.

5.- Sensibilizacidn social para el fomento de dieta saludable entre la poblacion mediante

el consumo de productos naturales, tradicionales, artesanales, ecologicos...

RESULTADOS

R1.- Creacién de un Grupo de Consumo formado por consumidores directamente in-
teresados en el proyecto social.

R2.- Adhesidn de terrenos destinados a la ejecucién del proyecto

R3.-Cultivo de productos hortofruticolas utilizando métodos tradicionales y respetuosos

con el Medio Ambiente.

OBJETIVOS

Objetivo General
El empleo de personas con riesgos de exclusion social.
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Objetivo Especifico
Recuperacion de sistemas tradicionales de cultivo y fomentar el consumo de productos

de temporada, locales y de proximidad.

20.INFORMACION SOBRE DERECHOS DE EMISION DE GASES DE EFECTO IN-
VERNADERO
Al cierre del ejercicio, la Sociedad no dispone de derechos de emision de gases de

efecto invernadero en el periodo de vigencia del Plan Nacional de asignacién y su distribucion
anual, por lo que en su Balance no ha reflejado ningiin importe de valoracién de los
mencionados derechos, ni ha registrado en su cuenta de pérdidas y ganancias importe alguno
de gastos e ingresos por este concepto. Igualmente no ha percibido subvenciones por derechos
de emisién, ni existen contingencias relacionadas con sanciones o medidas de caracter
provisional, en los términos previstos en la Ley 1/2005, de 9 de marzo, por la que se regula el

régimen de comercio de los derechos de emisién de gases de efecto invernadero.

21.RETRIBUCIONES A LARGO PLAZO AL PERSONAL

La Asociacion carece de retribuciones a largo plazo al personal.

22.SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS
El importe y caracteristicas de las subvenciones, donaciones y legados recibidos que
aparecen en el balance, asi como los imputados en la cuenta de pérdidas y ganancias se des-

glosan en el siguiente cuadro:

Subvenciones, donaciones y legados recibidos, < "
B 2 Ej. 13 Ej. 12
otorgados por terceros distintos a los socios
Que aparecen en el patrimonio neto del balance 3.877.075,48 4.483.592,08
Imputados en la cuenta de pérdidas y ganancias (1) 1.671.066,60 1.936.628,08

(1) Incluidas las subvenciones de explotacién incorporadas al

El andlisis del movimiento del contenido de la subagrupacion correspondiente del ba-
lance, indicando el saldo inicial y final asi como los aumentos y disminuciones se desglosa en el

siguiente cuadro:

Subvenciones, donaciones y legados recogidos en el . .
o . Ej. 13 Ej. 12

balance, otorgados por terceros distintos a los socios
SALDO AL INICIO DEL EJERICICIO 4.483.592,08) 4.942.000,37
(+) Recibidas en el ejercicio 1.116.667,24 1.478.219,79
(-) Subvenciones traspasadas a resultados del ejercicio -1.667.806,59 -1.936.628,08
(+/-) Otros movimientos -55.377,25
SALDO AL FINAL DEL EJERCICIO 3.877.075,48 4.483.592,08
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23.FUSIONES ENTRE ENTIDADES NO LUCRATIVAS Y COMBINACIONES DE
NEGOCIOS

No se han producido combinaciones de negocios a lo largo del ejerciclo.

24. NEGOCIOS CONJUNTOS
No existen actividades econdmicas controladas conjuntamente con otras personas fisicas o

juridicas.

25, ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A
FINES PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION

25.1 Actividad de la entidad

1. ACTIVIDADES REALIZADAS

Actividad 1

A) Identificacién

STOP COLERA: “Limitado el impacto del
brote de célera y otras enfermedades
trasmisibles en el marco de la Estrategia
Sanitaria Binacional en la zona fronteriza
de Croix-des-Bouquets en Haiti vy
provincias Baoruco e Independencia en
Republica Dominicana, con enfoque de
proteccion de derechos humanos”

Denominacion de la actividad

Tipo de actividad Propia

Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Republica Dominicana, Haiti
Fecha de inicio - Fecha de fin 15/08/2011 - 14/08/2013

|Descripcion detallada de la actividad realizada

El proyecto va a contribuir al fortalecimiento de la Estrategia Sanitaria binacional para el control y
prevencion del colera y de otras enfermedades transmisibles, en el Departamento Oeste de Haiti y
en las Provincias de Independencia y Baoruco en Reptblica Dominicana, mediante la mejora de la
capacidad de respuesta sanitaria y con un enfoque de proteccién de los Derechos Humanos de la
poblacién inmigrante haitiana que reside en la Replblica Dominicana, prestando especial atencién
a las mujeres y nifios como colectivo mas vulnerable.
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B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tibo Namero N° horas/afo
P Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1 1 985 984

Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 118.688 118.688
Personas juridicas 1 1

Nota comiin para los beneficiarios de todas las actividades: las personas fisicas se consideran beneficiarios,

directos o indirectos; las personas juridicas se consideran las contrapartes del proyecto

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

Contribuir a limitar el impacto del brote de célera y otras
enfermedades transmisibles en el marco de la Estrategia Sanitaria de
control y prevencion que se esta implementando en el Departamento
Qeste (Haitl) y en las Provincias de Independencia y Baoruco
(RepUblica Dominicana).

Objetivo especifico:

Mejorada la capacidad de respuesta ante la amenaza del colera y de
otras enfermedades transmisibles en Croix-des-Bouquets (Haiti) y en
las provincias Baoruco e Independencia (Replblica Dominicana), con
enfoque de proteccién de derechos humanos.

Actividad 2
A) Identificacion

PEDERNALES FASE II: Contribuir al
desarrollo agrario en Pedernales vy
promover acciones de mitigacion vy
adaptacion al Cambio Climatico en la
zona fronteriza de Republica Dominicana
y Haiti

Propia

Cooperacion al Desarrollo

Republica Dominicana, Haiti

01/11/2012 - 31/12/2013

O adlS

42

Denominacion de la actividad

Tipo de actividad

Identificacion de la actividad por sectores
Lugar de desarrollo de la actividad

Fecha de inicio - Fecha de fin
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Descripcion detallada de la actividad realizada

Esta accion quiere contribuir al desarrollo agrario en Pedernales y promover acciones de
mitigacién y adaptacién al Cambio Climatico en la frontera Sur de Reptblica Dominicana con Haiti.
Se buscard mejorar el manejo de las plantaciones de agro frutales establecidas por el programa
Araucaria XXI liderando la autogestionde los pequefios productores y sus asociaciones, y
promover acciones de adaptacion y mitigacion de los impactos del Cambio Climético en la cuenca
Alta del rio Pedernales.

Se fomentard la diversidad agricola mediante el manejo apropiado de las plantaciones de
aguacates introduciendo nuevas especies de frutales; se fortalecerénlas capacidades de las
organizaciones de productores de la cuenca alta del rio Pedernales en el Distrito Municipal José
Francisco Pefia Gémez con un especial enfoque de género; se promoverd la restauracion
hidroldgico- forestal en la cuenca Alta del rio Pedernales. Por otro lado, se buscara sensibilizar a
la poblacion de Castilla y Ledn sobre larealidad de los nifios de la calle y el trabajo infantil en la
zona de actuacion del proyecto.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Namero N° horas/aio
Previsto Realizado Previsto Realizado

Tipo

Personal asalariado
Personal con contratos de servicios 1 1
Personal voluntario
* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Namero
Previsto Realizado
Personas fisicas 24.044 24.044
Personas juridicas 4 4

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

Contribuir al desarrollo agrario en Pedernales y promover acciones
de mitigacién yadaptacién al Cambio Climatico en la frontera Sur de
Republica Dominicana con Haiti.

Objetivo especifico:

Mejorar el manejo de las plantaciones de agro frutales establecidas
en el marco del programa Araucaria XXI liderando la autogestionde
los pequefios productores y productoras y sus asociaciones, y
promover acciones de adaptacidn y mitigacién de los impactos del
Cambio Climético en la cuenca Alta del rio Pedernales.
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Actividad 3
A) Identificacién
Denominacién de la actividad Jovenes ‘S’oiidarios de Castilla y Ledn
2012. Haiti
Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Haiti
Fecha de inicio - Fecha de fin 29/12/12 a 27/03/13

Descripcion detallada de la actividad realizada

El objetivo de este proyecto es fomentar la participacidn efectiva de jévenes voluntarios de Castilla
y Ledn en la implementacion de proyectos de cooperacion al desarrollo, asi como ofrecerles la
posibilidad de conocer “in situ” el desarrollo de tales acciones, experiencia que es ampliada y
completada con la celebracion previa de unas jornadas informativas y formativas. Ademas, esta
experiencia servird para que los jovenes participantes eleven su formacién en materia de
cooperacion con la que enriquezcan su formacion curricular y les pueda favorecer para acceder a
un &rea laboral que se encuentra en progresion (yacimiento de empleo).

Asimismo, el programa contribuird a la sensibilizacién tanto a los Jovenes Solidarios que
participaran en él como a la poblacion de Castilla y Ledn y su conocimiento y acercamiento a los
paises en vias de desarrollo.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Niamero N° horas/afo
Previsto Realizado Previsto Realizado

Tipo

Personal asalariado
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 1 1
Personas juridicas 1 i

Actividad 4
A) Identificacion

T Teyry me—— Jévenes .Sfolidarios de Castilla y Ledn
2011. Haiti
Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Haiti
Fecha de inicio - Fecha de fin 29/12/2012 A 27/03/2013
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Denominacion de la actividad

Jovenes Solidarios de Castilla y Leon
2011, Haitf

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Haiti

Fecha de inicio - Fecha de fin

29/12/2012 A 27/03/2013

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Namero N° horas/aio
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad
Tipo - Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 1 1
Personas juridicas 1 1

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

El objetivo del programa es sensibilizar sobre la realidad de los
paises en desarrollo y fomentar el valor de la solidaridad entre los
jévenes de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Actividad 5

A) Identificacion

Denominacion de la actividad

KRATIE: Mejora de las condiciones
socioeconomicas de agricultores y grupos
sociales vulnerables (mujeres) de Kratie
(Camboya), a través del aumento de la
produccién de alimentos y de ingresos y
cooperacion social. Camboya.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Camboya

Fecha de inicio - Fecha de fin

29/12/2010 - 30/10/2012
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Descripcion detallada de la actividad realizada

El proyecto propuesto se dirigird a las necesidades del grupo de destinatarios y beneficiarios
meta, especialmente a las mujeres cabeza de familia, permitiéndoles mejorar el acceso a la
innovacidn en la agricultura y servicios de apoyo, asi como recursos extra para mejorar su
subsistencia y seguridad alimentaria.

Este proyecto permitira a 2.000 familias meta de los distritos de Chetr Borei y Sambo de la
provincia de Kratie mejorar su subsistencia en seguridad alimentaria por medio de la
intensificacion y diversificacion de la produccién agricola y el desarrollo de pequefias y micro
empresas. Las intervenciones del proyecto aspiran a mejorar la produccion y productividad
agricolas, mejorando el acceso al servicio de crédito y empoderando a las mujeres por medio del
grupo de mujeres y atraerlas al sostén del servico publico, como referencia de las mujeres de la
comuna y oficina de distrito y departamento provincial de asuntos de mujeres.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Namero N° horas/afio
Previsto Realizado Previsto Realizado

Tipo

Personal asalariado
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
* parsonal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tibo Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 7.500 7.500
Personas juridicas 1 1

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

Contribuir a la erradicacion de la pobreza y el hambre a través de la
mejora de la seguridad alimentaria y el aumento de las opciones de
vida de la poblacién rural pobre y las mujeres de Camboya, y
promover un uso sostenible de los recursos naturales.

Objetivo especifico:

Facilitar a los agricultores y a los grupos sociales mas vulnerables, en
especial a las mujeres, aumentar sus condiciones econémicas y
sociales a través del aumento de la produccién de alimentos y de
ingresos, asi como de |la mejora de la cooperacion social.
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Actividad 6
A) Identificacion

CULTURA Y MEDIOAMBIENTE. Puesta en
Denominacion de la actividad valor del patrimonio cultural inmaterial en
espacios protegidos de Timor Oriental.

Tipo de actividad Propia

Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Timor Oriental

Fecha de inicio - Fecha de fin 01/12/2011 - 31/08/2013

Descripcion detallada de la actividad realizada

Este proyecto pretende promover el derecho a la conservacion del patrimonio cultural inmaterial
de comunidades situadas en areas protegidas de Timor Oriental. Asi, a través del proyecto se
mejorard el conocimiento y la puesta en valor del patrimonio cultural inmaterial de las
comunidades (sukus) de Tutuala, Mehara, Bauro, Com, Mopitine y Lore I, que se encuentran
dentro del Parque Nacional Nino Konis Santana (NKSNP - siglas en inglés) (Distrito de Lautem) en
Timor Oriental. Este patrimonio inmaterial viene muy relacionado con las practicas/creencias
culturales indigenas de la zona, que a su vez estan intimamente ligadas con la gestidn de espacios
naturales. Estas comunidades se hallan dentro del Gnico Parque Nacional del pais, que el gobierno
timorense y UNESCO pretenden convertir en Reserva de la Biosfera en los proximos afios dentro
del Programa "Man and the Biosphere". De este modo, es fundamental que la poblacién del
parque y la poblacién timorense sean consciente de como gestionar su patrimonio inmaterial y su
intima relacién con la conservacion del medioambiente. Uno de los grandes retos es reconocer el
valor del patrimonio cultural inmaterial de la zona, con el fin de planificar su conservacion, y para
que sirva igualmente como motor de desarrollo. Durante los afios de la ocupacion indonesia, la
cultura indigena de Timor Oriental fue reducida a pequefios espacios, vulnerando asi, los
derechos a la libertad de practicas culturales.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Nimero N° horas/aifo
Previsto Realizado Previsto Realizado

Tipo

Personal asalariado
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 15,000 15.000
Personas juridicas 1 1
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D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

El Objetivo General de este proyecto es el de promover el derecho a
la conservacion del patrimonio cultural inmaterial de comunidades en
espacios naturales de Timor Oriental.

Actividad 7

A) Identificacion

Denominacion de la actividad

Ykua Sati: Iniciados y/o consolidados
procesos de fortalecimiento
organizacional internos, externos Yy
transnacionales de los pueblos indigenas
Mbya Guaranies, Kichwa, Wiwa y Malecu

Lugar de desarrollo de la actividad

en el &mbito tradicional, politico y
organizativo

Tipo de actividad Propia

Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Paraguay, Argentina, Brasil, Ecuador,

Colombia, Costa Rica

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/11/2011 - 31/07/2013

Descripcion detallada de la actividad realizada

Cives mundi organizd en noviembre del 2010, el encuentro Regional de lideres y lideresas Mbya
Guaranies, Wiwa, Kichwa y Malecu, donde se definid un Plan Regional de accién referente a la
proteccion de territorios, medio ambiente, sistemas y patrimonios culturales.

Este proyecto de 18 meses, pretende contribuir al reconocimiento y al ejercicio efectivo del
derecho de los Pueblos Indigenas Mbya Guarani, Kichwa, Wiwa y Malecu a articular sus propios
procesos de desarrollo social, econdmico, politico y cultural y buscara iniciar y/o consolidar los
procesos de fortalecimiento organizacional internos, externos y transnacionales de los pueblos
indigenas Mbya Guaranies, Kichwa, Wiwa y Malecu en el ambito tradicional, politico y organizativo.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tico Nimero N° horas/afo
P Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1 1 1.687 1.687

Personal con contratos de servicios

Personal voluntario

* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo : Ndimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 57.537 57.537
Personas juridicas 6 6
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D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

Contribuir al reconocimiento y al ejercicio efectivo del derecho de los
Pueblos Indigenas Mbyé Guarani, Kichwa, Wiwa y Malecu a articular
sus propios procesos de desarrollo social, econdmico, politico y
cultural.

Objetivo especifico:

Iniciados y/o consolidados los procesos de fortalecimiento
organizacional internos, externos y transnacionales de los pueblos
indigenas Mbya Guaranies, Kichwa, Wiwa y Malecu en el ambito
tradicional, politico y organizativo.

Actividad 8

A) Identificacion

DESARROLLO PARA TODOS,
Empoderamiento  social, politico vy
econémico de mujeres discapacitadas y
no  discapacitadas de  Netrokona,

Denominacion de la actividad

Tipo de actividad Propia

Identificacion de la actividad por sectores Cooperacién al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Bangladesh

Fecha de inicio - Fecha de fin 18/10/2010 - 17/10/2013

Descripcion detallada de la actividad realizada

El objetivo del proyecto *“DESARROLLO PARA TODOS,Empoderamiento social, politico y econdmico
de las mujeres discapacitadas y no discapacitadas de Netrokona, Bangladesh” es incrementar la
auto determinacién de la poblacién meta (mujeres con y sin discapacidad de este distrito) a través
de su fortalecimiento social, politico y econdmico. Esta intervencion se localiza en una zona rural
fronteriza con India, al norte de Bangladesh: el subdistrito de Kalmakanda (distrito de Netrokona,
en la Divisién de Dhaka).

Especificamente, el proyecto trabajara con las comunidades musulmanas, Garo y Hajong (estos
dos (ltimos, grupos étnicos) de las uniones de Lengura, Nazirpur y Kharnai. La poblacion
beneficiaria son mujeres discapacitadas en las dos Ultimas (80% del grupo de mujeres
discapacitadas), y en la unidn de Lengura también mujeres sin discapacidad (90% del grupo de
mujeres identificadas).

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Namero N° horas/aiio
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1 1 1.687 1.687
Personal con contratos de servicios 1 1
Personal voluntario

* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

49



0.N.G.D. CIVES MUNDI

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Nimero
L) Previsto Realizado
Personas fisicas 82.039 82.039
Personas juridicas 1 1

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

Contribuir a aliviar la pobreza en Bangladesh a través del
empoderamiento  social, econdmico y politico de las mujeres
discapacitadas (MD).

Objetivo especifico:

Incrementada la autodeterminacién politica, econdmica y social de las
mujeres, discapacitadas o no, de las comunidades musulmanas, Garo
y Hajong en el area del proyecto (uniones de Lengura, Kharnai y
Nazirpur, subdistrito de Kalmakanda, distrito de Netrokona,
Bangladesh).

Actividad 9
A) Identificacion

NUCANCHI SACHA JAMBI ("Medicina de
nuestra Tierra” en Kichwa): Produccion y
comercializacion de derivados de plantas
medicinales de origen Kichwa-Fase de
comercializacién, Provincia de Sucumbios,

Denominacion de la actividad

Ecuador
Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Ecuador
Fecha de inicio - Fecha de fin 01/11/2010 - 30/04/2013

Descripcién detallada de la actividad realizada

Esta nueva etapa de 24 meses buscara establecer un proceso de comercializacion exitoso, con
condiciones beneficiosas para los productores kichwas con el finde contribuir a mejorar la calidad
de vida y ingresos de las comunidades Kichwas en los cantones de Lago Agrio y Cascales,
Provincia de Sucumbios, Ecuador. Para esto, se consolidara la empresa comunitaria
PROANKICHWA de produccién, elaboracidn y comercializacién de derivados de plantas medicinales
implementado por las comunidades Kichwa.

Por un lado, mediante esta accion se quiere obtener 400 Mddulos agroforestales produciendo,
mejorados y monitoreado en forma permanente que funcionaran de forma optima gracias a las
visitas,las capacitacion in situ a los productores y el monitoreo de los médulos agroforestales. Por
otro lado, se continuard con la operacién de la planta de procesamiento y el desarrollo de 6
nuevos productos y se seguiran formando y capacitando al personal Kichwa para que la planta de
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B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo

Nimero

N° horas/afno

Previsto

Realizado Previsto Realizado

Personal asalariado

Personal con contratos de servicios

Personal voluntario

* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero
Previsto | Realizado
Personas fisicas 13.900 13.900
Personas juridicas 1 1

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

Sucumbios, Ecuador.

Contribuir a mejorar la calidad de vida y ingresos de las comunidades
Kichwasen los cantones de Lago Agrio y Cascales, Provincia de

Objetivo especifico:

Consolidada la empresa comunitaria de produccion,elaboracién y
comercializaciénde derivados de plantas medicinales implementa por
las comunidades Kichwa, en los cantones de Lago Agrio y Cascales,
Provincia de Sucumbios, Ecuador.

Actividad 10

A) Identificacion

Denominacion de la actividad

WOMEN EMPOWERMENT: Fortaleciendo
capacidades de mujeres miembros de
organizaciones locales de discapacitados,
Chittagong y Chapai  Nawabgonj.
Bangladesh.

Tipo de actividad

|Propia

Identificacion de la actividad por sectores

Cooperacion al Desarrollo

Lugar de desarrollo de la actividad

Bangladesh

Fecha de inicio - Fecha de fin

18/10/2010 - 18/10/2013
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Descripcion detallada de la actividad realizada

El proyecto Fortaleciendo las capacidades de las mujeres miembros de organizaciones locales de
discapacitados, DPOD, de Chittagong y Chapai Nawabgonj para que tengan la capacidad para
liderar procesos de defensa de los derechos humanos, sociales, econémicos y politicos de la
poblacién local con discapacidades- tiene por objetivo inmediato empoderar social, econémica y
politicamente a 800 mujeres con discapacidad, miembros de organizaciones locales de
discapacitados (DPODs) de dos distritos de Bangladesh. Indirectamente, se fortaleceran las
capacidades del resto de miembros de esas organizaciones (aprox. 900 hombres con
discapacidad) y se promovera una mayor participacién de las personas con discapacidad, mujeres
y hombres, no organizadas (aprox. 2205 PWDs).

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Nimero N° horas/afio

Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 2 2 3.656 3.656
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad
Tipo : Nimero
Previsto | Realizado
Personas fisicas 800 800
Personas juridicas 1 i

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

Contribuir al empoderamiento social, econdmico y politico de las
mujeres con discapacidad.

Objetivo especifico:

Fortalecer las capacidades de las mujeres miembros de
organizaciones locales de discapacitados (DPOD) de Chittagong y
Chapai Nawabgonj para que sean capaces de liderar procesos de
defensa de los derechos humanos, sociales, econdmicos y politicos
de la poblacion local con discapacidades.
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Actividad 11

A) Identificacion

Denominacion de la actividad

PRAKAS: Fase I - Comunidades
forestales del noreste de Camboya: Una
experiencia de desarrollo sostenible.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Camboya

Fecha de inicio - Fecha de fin

31/12/2010 - 30/03/2013

Descripcion detallada de la actividad realizada

La fase II se centrard en los pasos restantes para el desarrollo de las CF — preparacion e
implementacién de los Planes de Gestién (CFMPs), desarrollo de empresas, y creacion de redes,
aplicando transversalmente del enfoque de género en todas las actividades. Estas actividades son
cruciales para asegurar que las 16 CF (>20,000 ha) son gestionadas sosteniblemente por sus
habitantes, contribuyendo a mejorar las condiciones socioeconémicas de aprox. 5000 miembros
de las CF (50% mujeres), a través de la mejora de sus modos de vida basados en el bosque.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Namero

N2 horas/afio

Tipo

Previsto

Realizado Previsto Realizado

Personal asalariado

Personal con contratos de servicios

Personal voluntario

* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Nimero
pg Previsto Realizado
Personas fisicas 15.400 15.400
Personas juridicas 4 4
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D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

Contribuir a la reduccién de la pobreza en las comunidades indigenas
del noreste de Camboya a través de |a gestiéon comunitaria sostenible
de comunidades forestales.

Objetivo especifico:

Fortalecimiento de las capacidades institucionales y técnicas de las
CFs, las ONG locales y la administracion forestal local como actores
fundamentales en el proceso de gestién de las CF y desarrollo de
actividades econdmicas y de sustento de vida sostenibles en el
noreste de Camboya (Mondulkiri, Ratanakiri, Stung Treng y Kratie),
promoviendo la participacion activa de las mujeres tanto en la toma

de decisiones como en la gestion de las CFs.

Actividad 12
A) Identificacion

Denominacion de la actividad

"FEDA-Kolda": Fortalecimiento del
ejercicio del derecho a la alimentacion de
la poblacion de la regién de Kolda,
Senegal.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Senegal

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/11/2011 - 31/10/2013

Descripcidn detallada de la actividad realizada

El proyecto se desarrollara en la regién de Kolda, una de las mas pobres de Senegal a pesar de
las potencialidades enormes de las cuales dispone. Tiene como objetivo contribuir a la reduccién
de la pobreza de las poblaciones del area mediante el fortalecimiento del ejercicio del derecho a
la seguridad alimentaria con el apoyo a una produccion agricola ambientalmente sostenible, la
reconstruccion del capital de semillas y el fortalecimiento técnico y organizacional del colectivo
meta titular de derechos. La ejecucién se basa en la promocion del derecho a la alimentacidn y la
equidad de genero. El proyeco se pondra en marcha en dos comunidades rurales (Niaming y
Dinguiraye) y en el municipio Médina Yoro Foula (MYF).

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tivo Namero N° horas/aio
P Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1 1 1.265 1.265

Personal con contratos de servicios

Personal voluntario

S s
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 36.480 36.480
Personas juridicas 1 1

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo especifico:

Incrementar de forma duradera las capacidades de produccion,
transformacién y comercializacion de los productos agricolas del
colectivo meta titular de derechos.

Actividad 13

A) Identificacion

"Youth wvoice": Empoderando a jdvenes
palestinos y palestinas del campo de

De inacion d ividad ;
ominacion;de o scivicd refugiados de Ein El Helwe y Sidon,

Libano.
Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Libano
Fecha de inicio - Fecha de fin 12/11/2011 - 11/11/2013

Descripcion detallada de la actividad realizada

Con este proyecto se pretende hacer efectivos los derechos a la educacién secundaria de 75
jovenes (90% refugiados/as palestinos/as), 50 mujeres y 25 hombres de entre 18 y 25 afios de
edad. Se seleccionaran aquellos que hayan abandonado el sistema escolar y vivan en condiciones
econdmicas minimas (ingresos familiares de 400,000 liras libanesas mensuales y una media de 7
miembros en la unidad familiar). Igualmente, se pretende proteger y hacer efectivos los derechos
de un total de 200 jévenes (90% palestinos, 10% libaneses, 75% mujeres y 25% hombres) de
entre 18 y 25 afios que recibiran prestaciones psicosociales junto con los familiares que deseen
participar asi como capacitacién en aptitudes personales a la hora de buscar trabajo e insercion
laboral.

Se proporcionaran 75 cursos de un afio de formacion que incluyen 3 meses de practicas. El 26%
(20 jovenes) seleccionados segiin su excelencia en los cursos, recibirdn un kit con equipamiento
profesional completo, un consejero laboral les guiard en la creacion de su propio negocio y se
ofertaran las especializaciones con mayor salida profesional tras realizar un estudio de mercado
(obteniendo titulaciones homologadas por el Gobierno libanés ).
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B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tio Numero N° horas/ano
P Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1 1 2.390 2.390

Personal con contratos de servicios

Personal voluntario

* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 1.600 1.600
Personas juridicas 1 1

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo especifico:

Formar a 75 jovenes en cursos de formacion profesional completos
de un afio de duracion, proporcionandoles
necesarias para competir y mejorar su acceso al mercado laboral y a
la creacién de sus propios negocios asi como una amplia y sdlida
asistencia psicosocial a mas de 200 jovenes y familiares.

las herramientas

Actividad 14
A) Identificacion

Denominacién de la actividad

"CONSTRUYENDO RESILIENCIA":
Reducciéndel Riesgo de Desastres vy
desarrollo del distrito de Filtu, en la
Regidn Somali. Etiopia.

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Etiopia

Fecha de inicio - Fecha de fin

12/11/2011 - 11/11/2013
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Descripcion detallada de la actividad realizada

Una amenaza se convierte en desastre cuando comunidades e incluso la nacion entera no puede
hacer frente a la devastacion que provoca, imponiendo graves obstaculos al desarrollo de las
comunidades y de naciones enteras, perpetuando la pobreza.

Las amenazas naturales que afectan a la Regién Somali son sequias, inundaciones, brotes de
enfermedades que afectan a los medios de subsistencia de las comunidades pastorales y
agropastorales. En la Regidn Somali, las graves sequias han sido la causa principal de la pérdida
de vidas y de todo el sustento de estas comunidades.

La vulnerabilidad de la regién se agrava debido al medio ambiente degradado y fragil, a la
pobreza y a las condiciones climaticas variables y adversas. La frecuencia y gravedad de algunos
riesgos como la sequia, la inundacién o los brotes de enfermedades se estan convirtiendo en un
fendmeno en auge debido al cambio climatico y otra serie de factores exdgenos y antropogénicos.
El distrito de Filtu esta entre las zonas mas propensas a sufrir sequias e inundaciones.Tienen una
poblacién de mas de 242.000 habitantes de los cuales el 82,6%es poblacién rural. Actualmente,
hay mas de 35 pueblos afectados por la sequia constante y la escasez de pastos y agua.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Namero N° horas/afo
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1 1 1.406 1.406

Personal con contratos de servicios
Personal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo - Nimero :
Previsto Realizado
Personas fisicas 12.240 12.240
Personas juridicas 1 1

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo especifico:

Fortalecida la resiliencia de las comunidades pastorales vy
agropastorales frente a los riesgos de desastre, y su capacidad de
desarrollo, a través de la elaboracién de planes estratégicos de
prevencion. reduccion y gestion del riesgo de desastre, mediante
procesos participativos y con equidad de género de la sociedad civil
en la Zona de Leben, en la Regién Somali garantizando el derecho al
desarrollo.
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Actividad 15
A) Identificacion

"WOMEN, FOOD AND CITIZENSHIP":
Promover el empoderamiento socio
Denominacion de la actividad econémico y la igualdad de género en 31

aldeas de la Provincia de Mondulkiri,
Camboya.

Tipo de actividad Propia

Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo

Lugar de desarrollo de la actividad Camboya

Fecha de inicio - Fecha de fin 12/11/2011 - 11/11/2013

Descripcion detallada de la actividad realizada

El objetivo del proyecto es promover el empoderamiento socioeconémico y la igualdad de género
en 31 aldeas de los distritos de Koh Ngiek Y Pechr Chenda en la provincia de Mondulkiri en el este
de Camboya. El proyecto formard a 150 promotores y promotoras agricolas y apoyara el
establecimiento de granjas demostrativas dentro de las aldeas para difundir técnicas alternativas
de cultivo adaptadas al cambio climatico que mejoren la cantidad y la calidad de la produccion.
Concretamente se aplicardn técnicas en las cuales CEDAC (Organizacion local que implementara
el proyecto) tiene afios de experiencia y que han dado buenos resultados en Camboya, como el
sistema de SRI (ver anexo 1 y 2). Se aplicard el enfoque de género en toda la gestion del
proyecto y se promovera el rol de la mujer en las actividades productivas.

Se creardn y soportardn ademas grupos de ahorro a nivel comunitario con la participacion
mayoritaria de mujeres, a través de estos grupos se asegurara el acceso a pequefios créditos
necesarios para implementar las técnicas agricolas promovidas por el proyecto.

Concretamente se apoyard a las mujeres en el disefio de planes de inversion para empezar
pequefias actividades productivas. El proyecto promovera el enlace y la promocién de
conocimiento entre los promotores y las promotoras agricolas y los grupos de ahorro, los grupos
de mujeres y los/las lideres comunitarios/as y la comunidad en general, para difundir y replicar
los conocimiento adquiridos a través de grupos de autoaprendizaje organizados por las personas
promotoras dentro de sus granjas en las aldeas.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tivo Ndmero N horas/afio
P Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1 1 1.406 1.406

Personal con contratos de servicios

Personal voluntario

* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Namero
Previsto Realizado
Personas fisicas 14.500 14.500
Personas juridicas 1 1
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D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

las mujeres.

Promover los derechos humanos de la poblacidén campesina e
indigena del norte de Camboya y eliminar las discriminaciones hacia

Objetivo especifico:

Promover el empoderamiento socio economico de las mujeres y la
equidad de genero en los distritos de Koh Ngiek y Pechr Chenda en la
provincia de Mondulkiri, Camboya.

Actividad 16
A) Identificacion

"AGRICOMMERCE": Apoyo al ejercicio del
derecho a la alimentacién a través de

Denominacion de la actividad comercializacion vy refuerzo  de
capacidades de productores. Gorgol-
Mauritania.
Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Mauritania

Fecha de inicio - Fecha de fin

12/11/2011 - 11/11/2013

Descripcidn detallada de la actividad realizada

Gorgol. Mauritania".

El presente proyecto es la continuacidn del proyecto subvencionado por la AECID "Mejora de la
sequridad alimentaria a través del incremento de la superficie cultivable y desarrollo de la
pequefia superficie de irrigacion, formacién y comercializacion de excedentes en la region de

Su objetivo es mejorar el ejercicio del derecho a la alimentacién de las poblaciones de la
Moughatta de Kaédi de la regién del Gorgol que viven proximas al rio, entendiéndolo como el
acceso libre al alimento en cantidad y calidad suficiente ya sea de forma directa o por su
adquisicion indirecta. Para ello, el proyecto continia apoyando al colectivo meta de la etapa
anterior, pequefios productores horticolas y sus familias, y lo aumenta con titulares de derechos
de zonas aledafias hasta un total de unas 4580, de las cuales unas 2290 son mujeres.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Ndamero N° horas/ano
Previsto | Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 2 2 2.812 2.812
Personal con contratos de servicios 1 1
Personal voluntario

SN2 2D
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 4.580 4.580
Personas juridicas 1 1

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

Contribuir a la mejora de las condiciones de vida de las poblaciones
vulnerables de la ribera del rio Senegal en la Regidn del Gorgol.

Objetivo especifico:

Mejorar el acceso vy disponibilidad sostenible de alimentos en
cantidad y calidad suficientes de las poblaciones de la Moughatta de
Kaédi que viven préximas al rio a través del apoyo a la produccion
horticola, su comercializacion y su organizacion paisana.

Actividad 17
A) Identificacion

Denominacion de la actividad

"FOOD and BIODIVERSITY": Promocion
del derecho a una alimentacién sufiente y
segura en las comunidades del Parque
Nino Konis Santana, Timor Oriental.

Tipo de actividad

Propia

Identificacién de la actividad por sectores

Cooperacién al Desarrollo

Lugar de desarrollo de la actividad

Timor Oriental

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/11/2011 - 31/10/2013

Descripcion detallada de la actividad realizada

El proyecto pretende promover principalmente el derecho a una alimentacion en cantidad
suficiente de una forma sostenible y en harmonia con el medio ambiente en 6 comunidades (suku)
(Tutuala, Mehara, Bauro, Com, Mopitine y Lore I) dentro del Parque Nacional Nino Konis Santana
(distrito Lautem). La poblacién meta titular de derechos estd compuesta de 150 familias, que se
encuentra en una situacion en la que deben continuar con su desarrollo y defensa de su derecho a
una alimentacion suficiente y a la defensa de su identidad cultural en consonancia con la
conservacion del medioambiente y de la biodiversidad dentro del (nico Parque Nacional de Timor
Oriental (posible Reserva de la Biosfera en los préximos afios).

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Nimero N° horas/afio
Previsto | Realizado | Previsto Realizado
Personal asalariado 3 3 4.690 4.690
Personal con contratos de servicios 3 3
Personal voluntario

* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Nimero

Tipo

Previsto Realizado

Personas fisicas

15.300 15.300

Personas juridicas

1 1

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

Contribuir al cumplimiento del derecho a una alimentacidn suficiente
y segura y al derecho de la poblacién participacion en el desarrollo
de forma sostenible medioambientalmente, en Timor Oriental.

Objetivo especifico:

Fortalecer a 2 organizaciones de Tanzania y 1 de Kenia para que
puedan liderar estrategias regionales y programas de prevencion y
atencion de personas afectadas por VIH-SIDA.

Actividad 18

A) Identificacion

Denominacion de la actividad

"AgrEau". Favorecido el ejercicio del
derecho a la alimentacion mediante la
comercializacion, organizacion y acceso al
agua en el sur de Mauritania

Tipo de actividad Propia
Identificacién de la actividad por sectores Cooperacién al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Mauritania

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/03/2013 - 31/08/2014
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El presente proyecto propone mejorar el ejercicio al derecho a la seguridad alimentaria
favoreciendo las condiciones de produccidn y de comercializacion de los agricultores riberefios del
rio Senegal.

Los ejes principales de actuacion del proyecto son:

1. Mejora del acceso al agua de riego para mejorar la produccion agricola tanto en calidad como
en cantidad que garantice el acceso al alimento directo y la seguridad alimentaria. Este proyecto
de investigacidn-accién se centrard en la explotacién de las aguas subterraneas para el riego a
pequefia escala en el valle del rio Senegal desde el Guidimakha, el Gorgol y Brakna.

2. Los productores de la regién de Brakna poseen el potencial de hacer hasta 3 campafias
agricolas anuales, pero en la realidad solo realizan una por falta de medios y acompafiamiento.
Mediante el proyecto se va a acompafiar a los productores para que puedan salir en segunda
campanfa y aumentar sus ingresos.

3. Fortalecer el GIE existente en Brakna (de 50 miembros), creado mediante el proyecto de Cruz
Roja Espafiola (CRE), financiado por la AECID y que ha quedado desatendido tras la retirada de
CRE de Mauritania, y a los 40 nuevos agricultores que recibieron una motobomba mediante el
proyecto VISA.Se va a apoyar los sistemas de comercializacién y de organizacién de los
agricultores, facilitando el ejercicio del derecho de sus miembros a la construccion y ejercicio de
la ciudadania, y el empoderamiento y participacion del colectivo meta.

4. Apoyo a la comercializacién en la zona de Brakna mediante la planificacion y promocién de la
produccién de una segunda campafia horticola anual,aprovechando el vacio de mercado existente
fuera de temporadas. De esta forma se aumentan los ingresos y se rentabilizan las explotaciones
agricolas, evitando la vulneracion del derecho a la seguridad alimentaria del colectivo meta, que
no podia acceder a la alimentacién basica por falta de recursos econémicos.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tivo Namero N° horas/aiio
P Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1 1 844 844

Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
* parsonal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo . Nimero
Previsto | Realizado
Personas fisicas 6.650 6.650
Personas juridicas 1 1

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo especifico:

Las condiciones de produccion y de venta de los agricultores
riberefios del rfo Senegal son mejoradas a través de la introduccion y
difusién de nuevos sistemas de riego a bajo coste, la promocion de
modelos de produccidn y organizacion mas eficientes, y un apoyo a
los planes de comercializacion.
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Actividad 19
A) Identificacion

AGUA PARA LA VIDA. Asegurar el derecho
Denominacion de la actividad al agua de calidad de la poblacion rural
de la comuna de Cayes Jacmel, Haiti

Tipo de actividad Propia

Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Haiti

Fecha de inicio - Fecha de fin 01/03/2013 - 31/08/2013

Descripcion detallada de la actividad realizada

Esta iniciativa busca contribuir a mejorar las condiciones de vida de la poblacion rural, mediante
lapromocién de una adecuada gestién del agua en la cuenca del rio Boukan Janbet, y su
aprovechamiento sostenible para el desarrollo rural y la seguridad alimentariaen las comunidades
de Raymond, Dossier y Gros Banane, comuna de Cayes Jacmel, Departamento Sureste, Haiti.

Se trabajara para que la municipalidad cuente con un Plan de Manejo integral dela cuenca del rio
Boukan janbet, y lidere su puesta en marcha. Se realizard un seminario para definir el papel de la
Municipalidad en la gestién integral del recurso hidrico de esta cuenca, se elaborara su Plan de
Manejo y seformaran brigadas de reforestacion y de conservacién de suelos.

Se construirdn las obras del sistema de agua y se supervisara la construccion.

La intervencion esta enfocada al cumplimiento del derecho a mejorar las condiciones de vida y de
seguridad alimentaria, del acceso a agua y a vivir en un medioambiente seguro. Los derechos de
las mujeres son un aspecto transversal en las acciones.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Nimero N° horas/aio
Previsto Realizado Previsto Realizado

Tipo

Personal asalariado
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Nimero
be Previsto Realizado
Personas fisicas 41.018 41.018
Personas juridicas 1 1

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo especifico:

Promover una adecuada gestion de los Recursos Hidricos, y su
aprovechamiento sostenible para el desarrollo rural y la seguridad
alimentariaen las comunidades de Raymond, Dossier y Gros Banane,
comuna de Cayes Jacmel, Departamento Sureste, Haiti.
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Actividad 20
A) Identificacion

La Actividad se denomina "AGRODIVERS":
favorcer el desarrollo a mediante el
Denominacion de la actividad ejercicio del derecho a la alimentacion
suficiente y  apropiada y  del
fortalecimiento del sector productivo.

Tipo de actividad Propia

Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Senegal

Fecha de inicio - Fecha de fin 01/03/2014 a 31/10/2015

Descripcion detallada de la actividad realizada

La intervencidn se localiza en las comunidades rurales de Niaming y Dinguiraye, en el
departamento de MYF (Kolda) y tiene por objetivo favorecer el desarrollo a través de la
consolidacion del ejercicio del derecho a la alimentacion suficiente y apropiada y del
fortalecimiento del sector productivo. Concretamente, la intervencion tien como finalidad mejorar,
fortalecer y consolidar de manera sostenible el sector agricola, diversificando las fuentes de
ingresos del grupo objetivo alcanzando los resultados:

1.Aumentar la superficie agricola cultivada de arroz y maiz y su productividad.

2.Promover la diversificacion de la produccién agricola, a través de la introduccidn de fonio y
hortalizas en el departamento de MYF.

3.Mejorar la eficiencia de la comercializacion de los productos agricolas y de los productos
transformados en las Unidades de Transformacion (UT). S

4.Fortalecer las capacidades organizacionales, de gestion y de acceso a politicas plblicas de los
miembros de los Comités de Gestion (CG) de las UT.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Nimero N° horas/ano
Previsto Realizado Previsto Realizado

Tipo

Personal asalariado
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 662 662
Personas juridicas 1 1
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D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

Favorecer el desarrollo sostenible a través de la consolidacion del
ejercicio del derecho a la alimentacion suficiente y apropiada y del
fortalecimiento del sector productivo en medio rural en Kolda.

Objetivo especifico:

Mejorar, fortalecer y consolidar de manera sostenible el sector
agricola, diversificando las fuentes de ingresos de las colectividades
meta titulares de derechos en el departamento de MYF, Kolda,

Senegal.
Actividad 21
A) Identificacion
La Actividad se denomina
"LOGISTICOMMERCE": favorecer Ila
Denominacidn de la actividad comercializacion, distribucion y refuerzo
de los productores riberefios del rio
Senegal
Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacién al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Mauritania
Fecha de inicio - Fecha de fin 01/03/2014 a 31/08/2015

Descripcion detallada de la actividad realizada

El presente proyecto propone mejorar el ejercicio del derecho a la alimentacion favoreciendo la
comercializacién, distribucién y refuerzo de capacidades de los productores riberefios del rio
Senegal, entre Gorgol y Guidimakha. El presente proyecto propone mejorar el ejercicio al derecho
a la alimentacion favoreciendo la comercializacion, distribucion y refuerzo de capacidades de los
productores riberefios del rio Senegal, entre Gorgol y Guidimakha.

Los ejes principales de actuacién son:

1. Crear sinergias para favorecer las estructuras de comercializacion agrupadas. Para ello se
plantea sensibilizar y realizar intercambios entre las experiencias de otras zonas y las de los
propios lugares.

2. La regidén se encuentra desabastecida de productos y la alimentacion basica es el arroz por lo
que se van a crear microredes de distribucion y puntos de ventas que seran gestionadas por las
mujeres de los propios pueblos.

3- Se van a potenciar los sistemas de produccion horticola asf como la produccion fruticola que
es practicamente inexistente.
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B) Recursos humanos empleados en la actividad

Namero N° horas/afo

Tipo

Previsto

Realizado Previsto Realizado

Personal asalariado

Personal con contratos de servicios

Personal voluntario

* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol |

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tigo Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 2.429 2.429
Personas juridicas 1 1

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:
Contribuido al derecho a la seguridad alimentaria gracias a la mejora
de los sistemas de produccién y de comercializacién en la region del

Objetivo especifico:

Favorecido el acceso y la disponibilidad sostenible a alimentos en
cantidad y calidad suficientes en el margen derecho del rio Senegal,
en la region de Gorgol y Guidimakha, incrementando la superficie
explotada por frutales y horticultura, mediante el acompafiamiento
técnico y la comercializacidn a través de puestos de venta en los
pueblos desabastecidos, aumentando la resiliencia del colectivo meta.

Actividad 22
A) Identificacion

Denominacion de la actividad

AGUA PARA LAS CARITAS: construccidn
de un Sisitema de abastecimiento de
agua potable en Villa Jaragua, Baoruco,
Republica Dominicana.

Tipo de actividad

Propia

Identificacion de la actividad por sectores

Cooperacion al Desarrollo

Lugar de desarrollo de la actividad

Republica Dominicana

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/03/2014 a 31/08/2015
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Descripcion detallada de la actividad realizada

Este proyecto tiene por objetivo general contribuir a hacer efectivo el derecho de acceso al agua
potable y a servicios sanitarios bésicos en comunidades rurales de Villa Jaragua, Bahoruco,
Reptblica Dominicana. Para ello, se promovera la construccién de un sistema de agua potable
para 144 familias dominicanas y haitianas de las comunidades de Las Cafiitas, La Cidra, Arrollo
Seco y Sobacén, en la Sierra de Neyba. También se dotaran de soluciones sanitarias individuales
a las 25 familias que viven préximo a la fuente de agua, para evitar asi su contaminacion.
La presente propuesta cuenta con los siguientes componentes:
1)Garantizar el acceso a agua potable.
2) Mejorar el saneamiento en estas comunidades con la construcién de letrinas aboneras.
3)Sensibilizar y capacitar en uso racional del agua y saneamiento basico.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Nimero N° horas/ aiio
Previsto Realizado Previsto Realizado

Tipo

Personal asalariado
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero
Previsto | Realizado
Personas fisicas 11.264 11.264
Personas juridicas 1 1

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

Contribuir a mejorar la calidad de vida haciendo efectivo el derecho
de acceso al agua potable y a servicios sanitarios basicos en
comunidades rurales de Villa jaragua, Bahoruco, Republica
Dominicana

Objetivo especifico:

Mejorar la calidad de vida mediante la dotacién de agua potable y
servicios de saneamiento de 144 familias dominicanas y haitianas de
las comunidades de Las Cafiitas, La Cidra, Arrollo Seco y Sobacén,
Villa jaragua, Sierra de Neyba.
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Actividad 23

A) Identificacion

Denominacion de la actividad

"El HUECO": Rehabilitacidn y
acondicionamiento de las intalaciones y
puesta en marcha de la incubadora de
empresas.

Tipo de actividad

Propia

Identificacién de la actividad por sectores

Emprendimiento

Lugar de desarrollo de la actividad

Soria, Espafia

Fecha de inicio - Fecha de fin

Descripcion detallada de la actividad realizada

El Hueco desarrolla su actividad en el desarrollo de software, servicios de comunicacion digital, disefio
grafico, investigacion y consultoria tecnoldgica, o marketing digital entre otros objetivos

También actia en la incubacién de emprendimientos de base tecnoldgica.

Lleva a cabo una oferta de servicios de desarrollo de productos de software asi como la gestion de la
comunicacién digital.Ademas cabe afiadir otros campos de actuacion como son las aplicaciones y
comunicacion digital, el a sesoramiento y consultoria de TICs, la comunicacién digital, asi como la
Participacion en otras empresas

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tio Nimero N° horas/aiio
P Previsto | Realizado | Previsto | Realizado
Personal asalariado 1 1 843 843

Personal con contratos de servicios

Personal voluntario

'* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espaiiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tino Namero
Previsto Realizado
Personas fisicas 3 3
Personas juridicas 1 1

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

Contribuir al impulso para que Soria sea una provincia atrayente para el
talento: abierta, competitiva y atractiva para empresas y emprendedores, que
genere oportunidades de empleo de calidad y de desarrollo econémico, social,
responsable y sostenible mediante la promocidon de un ecosistema de
emprendimiento para la puesta en marcha y desarrollo de iniciativas
empresariales en la provincia

Objetivo especifico:
Rehabilitacién y acondicionamiento de las nuevas instalaciones de El Hueco y
puesta en marcha de las incubadoras de empresas
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Actividad 24

A) Identificacion

La actividad se denomina STOP COLERA:
Limitar el impacto del colera y ofras
enfermedades transmisibles con enfoque
de proteccion de derechos humanos.

Denominacion de la actividad

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Libano
Fecha de inicio - Fecha de fin 01/12/2012 - 30/11/2014

Descripcidn detallada de la actividad realizada

El proyecto va a contribuir al fortalecimiento de la Estrategia Sanitaria binacional para el control y
prevencién del célera y de otras enfermedades transmisibles, en el Departamento Oeste de Haiti y
en las Provincias de Independencia y Baoruco en Replblica Dominicana, mediante la mejora de la
capacidad de respuesta sanitaria y con un enfoque de proteccién de los Derechos Humanos de la
poblacién inmigrante haitiana que reside en la Republica Dominicana, prestando especial atencion
a las mujeres y nifios como colectivo méas vulnerable.

En el presente proyecto se van a desarrollar las siguientes acciones:

- Articular una red binacional para el control y prevencion del cdlera y otras enfermedades
prevenibles.

- Implementar una respuesta operativa rapida en las comunidades.

- Promocién de los Derechos Humanos, Salud e Igualdad

Los beneficiarios directos de estas acciones se estiman en 18.688 personas del colectivo
afrodescendiente. Ademas de 15 organizaciones comunitarias y de base y ONGs.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Namero N° horas/afio
Previsto Realizado Previsto Realizado

Tipo

Personal asalariado
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Niimero
Previsto | Realizado
Personas fisicas 118.688 118.688
Personas juridicas A 2

69




0.N.G.D. CIVES MUNDI

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

Contribuir a limitar el impacto del brote de cdlera y otras
enfermedades transmisibles en el marco de la Estrategia Sanitaria de
control y prevencién que se esta implementando en el Departamento
Qeste (Hait)) y en las Provincias de Independencia y Baoruco
(Repliblica Dominicana).

Objetivo especifico:

Mejorada la capacidad de respuesta ante la amenaza del célera y de
otras enfermedades transmisibles en Croix-des-Bouquets (Haiti) y en
las provincias Baoruco e Independencia (Republica Dominicana), con
enfoque de proteccion de derechos humanos.

Actividad 25
A) Identificacion

Denominacion de la actividad

Empoderando econdmicamente a las refugiadas
palestinas del Libano en riesgo de exclusidn sodial

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
|Lugar de desarrollo de la actividad Libano

IFecha de inicio - Fecha de fin

01/12/2012 - 30/11/2014

|Descripcién detallada de la actividad realizada

Las actividades de la accién propuesta van dirigidas a producir un impacto positivo en la promocién del
empoderamiento y de los derechos socioeconémicos de las refugiadas palestinas en Libano, y mas
especificamente en la promocidn de la igualdad de acceso y al control de los recursos economicos de las
mujeres refugiadas palestinas que viven en los campos de refugiados palestinos de Rashidieh, Ein El Helwe y
Beddawi/Naher El Bared. El impacto se producira a nivel técnico, econdmico, politico y social.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Denominacion de la actividad

Empoderando econdmicamente a las refugiadas
palestinas del Libano en riesgo de exclusién social

Tipo de actividad Propia
Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Libano

Fecha de inicio - Fecha de fin

01/12/2012 - 30/11/2014

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Nimero
Tipo = =
Previsto Realizado
Personas fisicas 132.620 132.620
Personas juridicas 1 1
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D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:
Contribuir a la promocion del empoderamiento y de los derechos
socioecondmicos de las refugiadas palestinas en Libano.

Objetivo especifico:

Contribuir a la promocion de la igualdad de acceso y al control de los
recursos econémicos entre las mujeres refugiadas palestinas de los
campos de Rashidie, Ein el Helwe y Beddawi.

Actividad 26
A) Identificacion

Casamance Réagi. Fortalecimiento del
ejercicio de los derechos sociopoliticos de
Denominacion de la actividad las mujeres de la region de Kolda y de
Sédhiou en el proceso de contruccidn de
la Paz en Casamance

Tipo de actividad Propia

Identificacion de la actividad por sectores Cooperacion al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Senegal

Fecha de inicio - Fecha de fin 26/01/2013 - 25/01/2014

Descripcion detallada de la actividad realizada

La accién se ubica en las regiones de Kolda y Sédhiou, en el sur de Senegal, especificamente en
los distritos de Tanaf, Diattacounda y Dioulacolon. En esta regién todavia existe una atmdsfera
residual y tangible del conflicto de la Casamance. La accién contribuye a la promocién de la
equidad de género en el acceso a los derechos socio-politicos, apoyando el rol de las mujeres en
el proceso de construccion de la paz en la region de Casamance. Este proyecto plantea como
primer objetivo especifico el fortalecimiento de las capacidades sociopoliticas de las mujeres. El
segundo objetivo especifico de la accién es la facilitacion de la participacién de las mujeres en el
proceso de construccion de la paz. La intervencion se basa en el cumplimiento de cinco resultados
interrelacionados, los cuales incluyen una serie de actividades especificas orientadas a lograr un
mayor conocimiento de las cuestiones de contexto y del proceso de construccion de la paz en la
Casamance; el fortalecimiento de las competencias de las Organizaciones Civiles de Mujeres; una
mejor gestidn de los proyectos; y la informacion, promocién y capacitacion sobre equidad en el
acceso a los derechos socio-politicos.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tino Nimero N° horas/ano
P Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1 1 1.125 1.125

Personal con contratos de servicios
Personal voluntario

* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero )
Previsto Realizado
Personas fisicas 110.330 110.330
Personas juridicas 1 1

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo especifico A:
El fortalecimiento de las capacidades sociopoliticas de las mujeres.

Objetivo especifico B:
La facilitacion de la participacion de las mujeres en el proceso de
construccion de la paz.

Actividad 27

A) Identificacién

Denominacion de la actividad El Hueco - Coworking Soria
Tipo de actividad Propia

Identificacion de la actividad por sectores Emprendimiento Social
Lugar de desarrollo de la actividad Espafia

Fecha de inicio 01/04/2012

Descripcion detallada de la actividad realizada
El Hueco es un ecosistema de emprendedores, desde el que se apoya y fomenta el

emprendimiento en la provincia de Soria. El Hueco estd promovido por la ONGD Cives Mundi, que
no tiene &nimo de lucro, por lo que apoya especialemente aquellas ideas y proyectos relacionados
con la economia social.

Actividades principales:

- Supermartes. Charlas impartidas por emprendedores de éxito, dénde cuentan sus experiencias
en primera persona.

- School. Microsursos de aproximadamente dos horas de duracién, sobre temas eminentemente
practicos.

- Incubator. Asesoramiento para emprendedores, a través de personal propio y de la red de
colaboradores.

- Starter. Concursos para emprendedores.

- Roundos. Rondas de financiadores

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tibo Namero N° horas/afo
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1 1 1.725 1.725

Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafio
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero _
Previsto Realizado
Personas fisicas 22 22
Personas juridicas 0 0

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:

Contribuir al impulso para que el talento se muestre de forma
abierta, competitiva y atractiva para empresas y emprendedores, que
genere oportunidades de empleo de calidad y de desarrollo
econdmico, social, responsable y sostenible mediante la creacion de
un ecosistema de emprendimiento para la puesta en marcha y
desarrollo de iniciativas empresariales.

Objetivos especificos:

- Reforzar la viabilidad de proyectos de emprendeduria social,
facilitar alianzas y potenciar la venta de sus productos y servicios.

- Ampliar la presencia y visibilidad de la emprendeduria social en el
conjunto de la sociedad y en las redes sociales.

- Fortalecer el ecosistema de la emprendeduria social con la
implicacién, como socios del Programa, de entidades e instituciones
vinculadas.

Actividad 28

A) Identificacion

Denominacion de la actividad Huertos de Soria, economia social
Tipo de actividad Propia

Identificacion de la actividad por sectores Emprendimiento Social

Lugar de desarrollo de la actividad Espafia

Fecha de inicio - Fecha de fin 30/10/2012
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Descripcion detallada de la actividad realizada

El emprendimiento social sin animo de lucro “Huertos de Soria” busca fomentar la integracion en
el entorno sociolaboral de discapacitados psiquicos y otros colectivos en riesgo de exclusion del
municipio de Soria a través del cultivo de productos hortofruticolas, transformacion de los
excedentes en conservas vegetales en los momentos de mayor produccién y comercializacion de
todos esos productos obtenidos mediante sistemas de cultivo tradicionales, creando puestos de
trabajo con una formacion cualificada previa, a partir del desarrollo de las siguientes actividades:
 Cultivo de verduras, hortalizas, frutas y aromaticas de manera sostenible, siguiendo los sistemas
de cultivo tradicionales, adaptados a las condiciones locales y respetuosos con el medio, en
terrenos adheridos al proyecto.

« Elaboracion de conservas a partir de los excedentes obtenidos en las parcelas cultivadas en el
proyecto “Huertos de Soria”, a partir de aportaciones voluntarias de agricultores adheridos al
proyecto como voluntarios o a partir de la compra de productos a agricultores del entorno
préximo que cultiven bajo unos pardmetros de calidad.

e Crear una red logistica para comercializar los productos frescos y transformados mediante un
“grupo de consumo” entre poblacidn directamente interesada, a partir de puntos de venta directa
al plblico y mediante la distribucién a centros colectivos de consumo (colegios, residencias, etc.).
= Formacion y difusion de métodos de cultivo tradicionales adaptados a las condiciones locales,
respetuosas con el medio, con la progresiva recuperacion de variedades locales, asegurando unos
productos que contribuyan a un consumo saludable de la poblacién como soberania alimentaria.

» Divulgacién de las formas de limpieza y preparacion de algunas verduras previa a su cocinado,
junto a recetas sencillas y atractivas realizadas por restauradores locales para incrementar el
consumo.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Nimero _ N° horas/afo
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 1 1
Personal con contratos de servicios 4 4
Personal voluntario

* Parsonal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espariol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero
Previsto | Realizado
Personas fisicas 215 215
Personas juridicas 2 2
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D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:
Fomentar la integracion en el entorno sociolaboral de personas en
situacion de riesgo de exclusion.

Objetivo especifico:

Emprendido el buen manejo de las plantaciones agro frutales
establecidas en el marco del programa Araucaria XXI Enriquillo, en
Pedernales, Rep. Dominicana;iniciadas acciones de conservacion de
suelos, reforestacion y concienciacion ambiental en Anse A Pitre,
Integradas en el entorno sociolaboral de la ciudad de Soria 15
personas en situacion de riesgo de exclusion (discapacitados
psiquicos, mujeres solas con cargas familiares, beneficiarios de renta
garantizada de ciudadania, parados estructurales al llevar mas de 3
afios en el paro y sin formaciéon o habilidades o problemas
especificos) a través del cultivo, transformacion vy distribucion
deproductos hortofruticolas frescos o elaborados.

Actividad 29
A) Identificacion

la actividad se denomina ENERCO
Senegal:  Energie et  collectivité.
Contribuido al desarrollo socioeconémico
de las poblaciones rurales de Senegal a
travées de la mejora en los servicios
energéticos colectivos

Denominacién de la actividad

Tipo de actividad Propia

Identificacion de la actividad por sectores Cooperacidn al Desarrollo
Lugar de desarrollo de la actividad Senegal

Fecha de inicio - Fecha de fin 01/09/2013 a 30/09/2015
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Descripcion detallada de la actividad realizada

La intervencion de Cives Mundi contribuye al fomento de los procesos enddgenos de desarrollo
socioeconémico para el fortalecimiento del tejido econémico y productivo, A través de la
implantacién de Plataformas Multifuncionales Comunitarias impulsadas por Energia Fotovoltaica se
cubrird la demanda de ciertos servicios energéticos (productivos y de base) que contribuyen a la
mejora en la calidad de vida, de la siguiente manera:

(1) Se promueve la creacion de empleo y de un robusto tejido industrial.

(2) Se hace Iviable la ocntunuidad de los nuevos empleos y de facilitara un plan de negocio.

(3) Las iniciativas se insertan en las cadenas de produccion, afiadiendo actividades
correspondientes al sector secundario a las ya existentes del sector primario.

(4) Acceso a los mercados de forma controlada y la oferta de productos innovadores,
transformados y conservados segtn los estandares higiénicos exigidos.

(5) En las Plataformas Multifuncionales, se promueve la participacion y el empoderamiento de los
sectores mas vulnerables y cominmente excluidos.

(6) Se asegura la diversificacién de los recursos y se fomentan la innovacion.

(7) Segiin demanda, se mejoran los Servicios Sociales de Base, permitiendo una mejora en
educacion, salud, acceso a agua potable, en seguridad y en acceso a la informacion.

(8) Se contribuye a la reduccion de la contaminacion y a la conservacion de los ecosistemas y se
efectla el reemplazo de los combustibles fésiles, sistemas insostenibles, por energias renovables.
Los impactos ambientales, son un valor afiadido si consideramos que los emplazamientos de las
Plataformas estan, en algunos casos, cercanos a reservas naturales y lugares de gran rigueza
natural.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Nimero N° horas/afio
Previsto Realizado Previsto Realizado

Tipo

Personal asalariado
Personal con contratos de servicios
Personal voluntario

* personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 242 242
Personas juridicas 2 2

D) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Objetivo general:
Mejorado el ejercicio del derecho a un nivel de vida digno mediante
el acceso sostenible a los servicios energéticos

Objetivo especifico:

Aumentado y mejorado el acceso a los servicos energéticos
colectivos sostenibles para la mejora de las conciciones
socioeconomicas de la poblacion
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Actividad 30
A) Identificacion

Denominacion de la actividad Programa de HUERTOS ESCOLARES
Tipo de actividad Propia

Identificacion de la actividad por sectores Coopracion al desarrollo

Lugar de desarrollo de la actividad Espafia

Fecha de inicio - Fecha de fin

Descripcion detallada de la actividad realizada

Cives Mundi ha puesto en marcha el proyecto Huertos Escolares de Cochabamba (HEC), ubicado
en las escuelas del Distrito de Cochabamba, y cuyo costo es financiado con cargo al programa de
apadrinamientos y que estdn creando conciencia de sostenibilidad entre la comunidad educativa
del Distrito, asi como mejorando los niveles de seguridad alimentaria en la zona, ya que la
produccién de dichos huertos es consumida por la propia comunidad educativa. Las
administraciones piblicas peruanas competentes, asi como los padres y madres de los alumnos
pasaron a financiar y coordinar, respectivamente, los comedores escolares de dichas escuelas,
asumiendo tras 15 afios el rol de liderazgo en el proyecto que les corresponde y que estan en
situacion de asumir.

Durante el afio 2013 se han instalado 18 huertos escolares, es decir un area total sembrada de
7.000 m2 distribuidos en 13 comunidades: Tayal, Atumpampa, Llanduma, Palo Solo, El Franco,
Segue, Chiple Bajo, Alto Llanduma, Sogos, Mamarruribamba Alto, Chavilpampa, Hualpahuagana y
Huertas

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Namero N° horas/ aiio
Previsto Realizado Previsto Realizado

Tipo

Personal asalariado

Personal con contratos de servicios
Personal voluntario
* Personal asalariado engloba personal contratado por la ONGD Cives Mundi con contrato espafiol

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo z Nimero
Previsto Realizado

Personas fisicas 516 516

Personas juridicas 2 2
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III.RECURSOS ECONOMICOS TOTALES OBTENIDOS POR LA ENTIDAD

Ingresos Previsto Realizado
;’entas. y prestaciones de servicios de las actividades propias (Huertos 19.400,00 16.573,07
e Soria)
Subvenciones del sector pliblico 2.001.367,92 1.667.806,60
Aportaciones privadas 112.500,00 102.924,73
Otros tipos de ingresos 35.000,00 32.537,28
Uso terreno para Huertos de Soria (donaciones) 3.260,00 3.260,00

Total ingresos obtenidos

2.171.527,92

1.823.101,68

IV. CONVENIO DE COLABORACION CON OTRAS ENTIDADES

Descripcion

Convenio 1. Con la entidad CAJA RURAL
DE SORIA, suscrito para el uso de las
istalaciones de Eduardo Saavedra (El
HUECO)

Convenio 2. Con el CEIP, para establecer
areas de interés , impulsando el
emprendimiento.

Convenio 3. Con Rally Group GMBH,
suscrito para establecer redes de trabajo y
colaboracion.

Convenio 4. Con la UVA, para promocionar
actividades conjuntas, Iimpulsando el

espiritu emprendedor.
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25.3 Gastos de administracion

Detalle de gastos de administracion
Partida de la Criterio de imputacién a la
No de cuenta | cuenta de Detalle del gasto funcién de administracién del Importe
resultados patrimonio
64000001 [B.a Nomina Personal gerencia 36.833,55)
64000049 |8.a Némina Personal administracién 15.760,92]
64000026 |B.a Némina Personal administracion 17.367,02
64001001 |8.a IRPF Personal gerencia 14.250,09
64001049 |8.a IRPF Personal administracién 2.772,00
64001026 [8.a IRPF Personal administracién 3.312,12
64002001 [8.a Seg.Social Personal gerencla 2.499,89
64002049 [8.a Seg.Social Personal administracién 1.267,20
64002026 |8.a Seg.Social Personal administracion 1.402,20
64930001 |8.b Seguro Personal gerencia 633,60
64930049 [8.b Seguro Personal administracion 633,60
64930026 |8.b Seguro Personal administracion | 633,60
62110000 |[9.a Alquiler Oficina 21.059,87
62810001 [9.a Electricidad 6.194,10
62810002 [9.a Suministro Agua 1.222,04
62951000 [9.a Teléfono 4.658,92
62510001 |9.a Seguro Oficina 959,94
131.460,66
Detalle de gastos de administracion
Limites alternativos (art. 33
Reglamento R.D. 1337/2005)
20% de la dire(:‘:?:?:nte Tot_a I_gast(l)‘s Supera/no
. Gastos administracion o
- base de cdlculo| OCasioNAdOs [ .o yjec o devengados en| P52 el limite
Ejercicio delart. 27 Ley por la i i) maximo (el
5% de los . ) patronos €l eJercicio
> | 50/2002 y art. | administracion (a) (5) = (3) + mayorde 1y
Fongias proplos 321 del patrimonio (4) 2)-5
(1) Reglamento (3)
R.D. 1337/05
(2)
2012 22.639,97 764.219,53 126.409,63 126.409,63| no supera
2013 33.420,04 658.274,75 131.460,66 131.460,66( no supera

26.ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA Y OPERACIONES

INTERRUMPIDAS

No existen activos no corrientes mantenidos para la venta ni se han producido operaciones

interrumpidas durante el ejercicio.

27. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

Desde el afio 2012, Cives Mundi ha creado un departamento centrado en la creacion y
desarrollo de emprendimientos sociales.

La ONGD lleva trabajando durante el Ejercicio 2013 el proyecto de £/ Hueco desde don-
de se apoya especialmente los emprendimientos sociales y ambientales. Esta ayuda se
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materializa en la "Incubadora” donde se guia la idea emprendodora para hacerla tangible y
también a través de la "Tech School”donde se apoya especialmente las Starups que tratan de
solucionar problemas sociales y medioambientales puesto que el emprendedor social de base
tecnoldgica necesita el acompafiamiento de un equipo que tenga sensibilidad social y conoci-
miento tecnoldgico.

Cives Mundi también ha continuado con el proyecto de Huertos de Soria. Se trata de un
emprendimiento sodial, de economia social, que fomenta la integracién en el entorno sociolaboral
de discapacitados psiquicos y otros colectivos en riesgo de exclusién a través del cultivo de
productos hortofruticolas.

Por otra parte, la ONGD ha trasladado sus oficinas a una nueva direccién, lo que ha
requerido una reorganizacion fisica del Departamento de Proyectos y del Departamento de
Administracion.

Estratégicamente Cives Mundi trabajara en la mejora del a calidad de su trabajo tanto en
sede como en el exterior para poder salir reforzada cuando se supere la crisis econdémica que

actualmente existe, con el objetivo de fortalecer la red de emprendimientos sociales.

28. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS
A lo largo del ejercicio 2.013 los miembros de la Junta Directiva no han percibido nin-

guna cantidad por el desempefio de los cargos que ostentan en dicho érgano.

Los miembros de la Junta Directiva, que ademas desempefian su trabajo laboral en la

organizacion, han recibido los siguientes importes:

Importes recibidos por Junta Directiva Ej. 13 Ej. 12
Sueldos, dietas y otras remuneraciones (*) 60.822,43 58.819,17
Primas .p:.agada\_s’ a miembros actuales del drgano 1.267,20 1,.234,50
de administracion

(*) Puesto de trabajo que desempefian en la organizacion, mediante un contrato laboral,
como Responsable de Informatica (Secretario) y como Gerente (Tesorero). Las primas
pagacdas a miembros actuales del drgano de administracion se relacionan con el puesto
de trabajo que desempefian, igual que el resto de personal en sede

29. OTRA INFORMACION
Los honorarios percibidos por la auditoria en el presente ejercicio y en el anterior por los

auditores de cuentas, se muestran en el siguiente cuadro:

Honorarios del auditor en el ejercicio Ej. 13 Ej. 12
Honorarios cargados por auditoria de cuentas 5.249,00 5.233,00

St
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El nimero medio de personas empleadas en la entidad, por categorias profesionales,

durante el gjercicio ha sido el siguiente:

Distribucién del personal de la sociedad al término del ejercicio, por categorias y
sexo
Hombres Mujeres Total
Ej.13 | Ej.12 | Ej. 13 | Ej12 | Ej. 13 | Ej.12
Presidenta 1 1 1 1
Gerente 1 1 1 1
Secretario 1 1 1 1
Vocal 1 1 1 1
Informaticos _ 1 2 1 2
Administrativos 2 2 2 2
Depart, Proyectos 3 5 5 8 5
Personal Expatriado 2 3 3 3 5 6
Total perscnjal ?I'termmo 9 s 11 11 20 19
| del ejercicio

30. INFORMACION SEGMENTADA
La distribucion de los ingresos de la entidad por la actividad propia se detalla en el si-

guiente cuadro:

Cifra de negocios
Descripcion de la actividad Ej. 13 Ej. 12
Cuotas de afiliados 97.347,21 112.973,83
Cuotas de usuarios 1.170,00 1.380,00
Patrocinadores y colaboraciones 18.184,45 22.068,40
Subvenciones recibidas 1.671.066,60 1.936.628,08
TOTAL 1.787.768,26 2.073.050,31

Todos los ingresos se han obtenido a nivel nacional.

31. INVENTARIO
Bienes y derechos
: Pérdidas por
Descripcidn del elemento Afio ad::?s(illcqién det?riofo, vs:‘;;:lzo gr(:.rrégna;nyes
amortizaciones

Inmovilizado intangible

Propiedad industrial 2001 550,29 550,29 0,00
Propiedad industrial 2002 101,52 101,52 0,00
Propiedad industrial 2003 785,32 785,32 0,00
Propiedad industrial 2004 125,28 125,28 0,00
Propiedad industrial 2005 314,61 314,61 0,00
Propiedad industrial 2006 782,11 782,11 0,00
Propiedad industrial 2007 1.432,58 1.509,95 -77,36
Propledad industrial 2008 2.573,70 2.573,68 0,00
Propledad industrial 2009 860,01 814,09 45,92
Propiedad industrial 2010 1.347,63 1.335,78 11,85
Propiedad industrial 2011 1.422,15 1.422,15 0,00
Propiedad industrial 2012 184,59 55,00 129,59
Propledad industrial 2013 284,19 28,77 255,42
Aplicaciones informaticas 1999 1.402,77 1.402,77 0,00
Aplicaciones informaticas 2001 102,46 102,46 0,00
Aplicaciones informaticas 2007 89,00 89,00 0,00
Aplicaciones informaticas 2008 153,93 153,93 0,00
Aplicaclones informaticas 2009 851,80 851,80 0,00
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2 Pérdidas por
Descripcidn del elemento Afo a d:::sci::oién detfzrioro, V;k:;::éo gr::::‘::e 5
amortizaciones
Terrenos Espaiia 20.329,83 0,00 20.329,83 (a)
Terrenos Perdl 16.566,37 0,00 16.566,37
Construcciones 1999 48.080,97 20.194,01 27.886,96
Construcciones 2005 97.087,19 26.194,32 70.892,87
Construcciones 2006 4.060,00 1.096,20 2.963,80
Construcciones 2007 2.945,09 618,46 2.326,63
Maquinaria 1999 600,00 600,00 0,00
Maquinaria 2001 13.364,79 12.830,19 534,60
Maquinaria 2002 2.488,84 2.199,59 289,25
Maquinaria 2003 16.277,82 13.024,28 3.253,54
Ofras instalaciones e utillaje 1999 6.745,02 6.745,01 0,01
Otras instalaciones e utillaje 2001 5.751,07 5.751,07 0,00
Otras instalaciones e utillaje 2002 700,86 700,86 0,00
Otras Instalaciones e utillaje 2003 1.247,04 1.247,04 0,00
Otras Instalaciones e utillaje 2004 1.652,92 1.652,92 0,00
Otras instalaciones e utillaje 2005 673,46 673,46 0,00
Otras instalaciones e utillaje 2007 1.919,75 1.919,75 0,00
Otras instalaciones e utillaje 2008 64,99 64,99 0,00
Mobiliario 1999 7.180,73 7.180,73. 0,00
Mobiliario 2001 1.020,10 1.020,09 0,00
Mobiliario 2002 3.416,44 3.41643 0,01
Mobiliario 2003 1.237,01 1.237,01 0,00
Mobiliario 2004 726,99 698,92 28,07
Mobiliario 2005 5.050,35 4.181,67 868,68
Mobiliario 2006 3.666,18 293295 733,23
Mobiliario 2007 22.604,61 15.823,24 6.781,37
Mobiliario 2008 315,50, 189,30 126,20
Mobiliario 2009 852,20 383,49 468,71
Mobiliario 2011 222,65 66,79 155,85
Mobiliario 2012 820,53 82,06 738,47
Mobiliario 2013 7.141,02 10,02 7.131,00
Equipos procesos informaticos 1999 4.162,38 4.162,38 0,00
Equipos procesos informdticos 2001 12.074,99 12.074,98 0,00
Equipos procesos informaticos 2002 5.620,76 5.620,77 0,00
Equipos procesos informaticos 2003 16.954,46 16,943,418 0,00
Equipos procesos informaticos 2004 8.896,98 8.896,98 0,00
Fquipos procesos Informaticos 2005 11.252,07, 11,252,05 0,00
Equipos procesos informaticos 2006 ! 6.360,75. 6.360,75 0,00
Equipos procesos informaticos 2007 7.885,12 7.885,14 0,00
Equipos procesos informaticos 2008 | 5.373,42 5.373,43 0,00
Equipos procesos informaticos 2009 6.810,26 6.617,90 0,00
Equipos procesos informaticos 2010 1.619,59 1.088,55 0,00
Equipos procesos informaticos 2011 4.701,77 2.350,88 0,00
Equipos procesos informaticos 2012 3.302,77 800,75 0,00
Equipos para procesos de informacion 2013 | 1.129,93 82,38 998,77
Elmentos de transporte 1999 300,00 300,00 0,00.
Elmentos de transporte 2002 173,20 173,20 0,00
Elmentos de transporte 2003 22.210,35 22.210,35 0,00
Elmentos de transporte 1013 1.800,00 72,00 1.728,00
Otro inmovilizado material 1999 2.531,26 2.531,26 0,00
Otro inmovilizado material 2002 393,53 393,53 0,00
Otro inmovilizado material 2003 75.020,37 22,923,33 52.097,04
Otro inmovilizado material 2004 338,11 321,15 16,96
Otro inmovilizado material 2005 3.110,00 2.544,34 565,66
Otro inmovilizado material 2006 2,858,04 2.286,44 571,60
Qtro inmovilizado material 2007 8.565,76 6.028,26 2.537,50
Otro inmovilizado material 2008 888,56 533,14 355,42
Otro inmovilizado material 2009 565,15 226,07 339,09
Obro inmovilizado material 2010 774,65 232,40 542,26
Instrumentos financieros
Flanzas 1.041,00
Bdstencias
Ceramica Chulucanas 2.690,03
(a) los inmovilizados se encuentran gravados con un préstamo hipotecario por importe de 43.000,90 euros
Obligaciones
Importes
Descripcién de la deuda Fech.a d?, Valor nominal Valopde amortizados o Intrereses
formalizacién reembolso d satisfechos
evueltos
Préstamos recibidos
Préstamo hipotecario 19/05/2005 66.000,00 87.057,43 23.476,98 12.240,81
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32, INFORMACION SOBRE LOS APLAZAMIENTOS DE PAGO EFECTUADOS A

ANMFORNMACIUN oSUDRE LU A A&l I e e ———— ——————

PROVEEDORES. DISPOSICION  ADICIONAL _ TERCERA. “DEBER DE

PRUVEEDUURES. PlorUoi LAy @ A e e ——m——

INFORMACION” DE LA LEY 15/2010, DE 5 DE JULIO

La informacién en relacién con los aplazamientos de pago a proveedores en operaciones

comerciales, es la siguiente:

Pagos realizados y pendientes | Pagos realizados y pendientes
de pago en la fecha de cierre | de pago en la fecha de cierre

del balance del balance
Ejercicio 2013 Ejercicio 2012
Importe %o Importe %o
Dentro del plazo max. legal 349.224,45 100,00% 291.393,94 100,00%
Resto 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Total pagos del ejercicio 349.224,45 100,00% 291.393,94 100,00%

Aplazamientos que a la
fecha de cierre sobrepasan 0,00 0,00% 0,00 0,00%
el plazo max. legal

En Soria a 31 de Marzo de 2.014

Me g

D. M2 Teresa Vicente Mufioz

Presidenta Vicepresidente
M

D. Jaime Diez Hernandez D. Joaquin Alcalde Sanchez

Secretario Tesorero
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